Raport z Ewaluacji Wewnetrznej przeprowadzonej
w Przedszkolu Samorzadowym w Sitnie

rok szkolny 2020/2021

Przedszkole wspolpracuje ze Srodowiskiem lokalnym na rzecz
wzajemnego rozwoju.

Opracowal zespot ewaluacyjny w sktadnie:

Beata Szprengier, Ewa Omanska



PROJEKT EWALUACJI WEWNETRZEJ
W Przedszkolu Samorzadowym w Sitnie

Podstawa prawna:

e ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 25 sierpnia
2017 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego
e ROZPORZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ z dnia 11 sierpnia

2017 r. w sprawie wymagan wobec szkot 1 placowek
Zakres diagnozowania:
e Obszar: Wymaganie 7.

PRZEDSZKOLE WSPOEPRACUJE ZE SRODOWISKIEM LOKALNYM NA RZECZ
WZAJEMNEGO ROZWOJU

Cel:

Zgromadzenie informacji o formach wspotpracy z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi
w $rodowisku lokalnym

Kryteria ewaluacji:

e Przedszkole wspotpracuje z instytucjami i organizacjami dzialajacymi w $rodowisku
lokalnym.

e W dzialaniach przedszkola uwzgledniane sg potrzeby srodowiska lokalnego.

o  Wspolpraca ze srodowiskiem lokalnym wplywa na rozwdj przedszkola.

e Wspotpraca przedszkola z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi w $rodowisku
wplywa korzystnie na rozwdj dzieci.

Przedmiotem ewaluacji bedg nast¢epujace pytania badawcze:

e Jakie przedsigwzigcia w ramach wspolpracy ze $rodowiskiem lokalnym
sa organizowane w przedszkolu i w jakich przedsigwzigciach organizowanych
w §rodowisku lokalnym uczestniczy przedszkole?

e Z jakimi podmiotami dziatajacymi w $rodowisku lokalnym i w jakim zakresie
wspotpracuje przedszkole?

e Jakie korzysci dla dzieci i przedszkola przyniosta wspoélpraca ze Srodowiskiem
lokalnym?

Badaniom poddani zostang:

e Nauczyciele
e Rodzice
e Dyrektor przedszkola



Metody i techniki badawcze:

e Ankieta dla nauczycieli
e Ankieta dla rodzicéw
e Woywiad z Dyrektorem.

Narzedzia badawcze:

e Kwestionariusz ankiety dla nauczycieli
e Kwestionariusz ankiety dla rodzicow
e Kwestionariusz wywiadu z dyrektorem

Czas trwania ewaluacji: wrzesien 2020- czerwiec 2021

Termin zakonczenia: czerwiec 2020.

Harmonogram dzialan ewaluacji wewnetrznej w roku szkolnym 2020/2021

Przygotowanie projektu e Przygotowanie zalozen 09.2020 Zespot

ewaluacji projektowych: wybor grupy ewaluacyjny
badawczej, opracowanie celu,
wskaznikow, metod i narzedzi
ewaluacji

e Opracowanie szczegotowego 10.2020
harmonogramu dziatan
ewaluacyjnych, zgodnie z
zatozeniami projektowymi

e Opracowanie narzedzi 11.2020
badawczych
. Realizacja dzialan e Zbieranie danych, prowadzenie | 03.2021- Zespot
ewaluacyjnych badan, gromadzenie i 04.2021 ewaluacyjny
porzadkowanie danych
I1l. | Analiza zgromadzonych e Analiza zgromadzonych ankiet | 04.2021 Zespot
informacji: ewaluacyjny
e Ankieta pisemna dla
rodzicow
e Ankieta pisemna dla
nauczycieli
e Wywiad z
dyrektorem
przedszkola
IV. | Opracowanie wynikow Pozyskanie odpowiedzi na pytania: 05.2021 Zespot
ewaluacji w postaci e Jakie przedsigwzigcia w ramach ewaluacyjny
Raportu Koncowego wspolpracy ze srodowiskiem

lokalnym sg organizowane w
przedszkolu i w jakich
przedsiewzigciach




organizowanych w srodowisku
lokalnym uczestniczy
przedszkole?

Z jakimi podmiotami
dzialajacymi w Srodowisku
lokalnym i w jakim zakresie
wspotpracuje przedszkole?
Jakie korzysci dla dzieci i
przedszkola przyniosta
wspotpraca ze Srodowiskiem
lokalnym?

V. | Popularyzacja Przedstawienie raportu 06.2021 Zespot
Dyrektorowi ewaluacyjny
Prezentacja raportu Radzie Wg Dyrektor
Pedagogicznej harmonogramu
Rady
Pedagogicznej
VI. | Wdrozenie dzialan Przygotowanie konkretnych Wg Dyrektor
wyplywajacych z wynikow dziatan wynikajgcych z harmonogramu | nauczyciele
ewaluacji whnioskow ewaluacyjnych Rady

Wdrozenie przyjetych dziatan,
monitorowanie efektow
wdrazanych dziatan.

Pedagogicznej

Prezentacja wynikéw ewaluacji:

e Opracowanie zbiorcze wynikow ankiet przeprowadzonych wérod rodzicéw
e Opracowanie zbiorcze wynikow ankiet przeprowadzonych wérdd nauczycieli
e Opracowanie zbiorcze wywiadu przeprowadzonego z Dyrektorem.

PREZENTACJA WYNIKOW EWALUACJI:

Opracowanie zbiorcze wynikow ankiet przeprowadzonvch wsrod rodzicow

Celem ankiety bylo zgromadzenie informacji o formach wspolpracy z instytucjami
1 organizacjami dzialajacymi w §rodowisku lokalnym. Ankieta skladata si¢ pigciu pytan

majacych na celu uzyskanie informacji od respondentdow na powyzszy temat.

Ankiety

rozdano ws$rod 50 Rodzicow, zebrano do analizy 35 ankiet. Brak pozostatych ankiet jest
zwigzany z utrudnionym kontaktem z rodzicami ze wzgledu na trwajaca pandemie¢ Covid-19.
Badania przeprowadzono w marcu 2021 roku wsrdd rodzicow dzieci uczeszczajacych

do przedszkola.

1. Z jakimi instytucjami i organizacjami podejmuj¢ wspOlprace przedszkole Pani/Pana

dziecko? (mozna zaznaczy¢ kilka odpowiedzi)

a) Policja 60%
b) Straz Pozarna 66%

c) Gminny Os$rodek Kultury 71%




2.

4.

5.

d) Biblioteka 60%

e) Schronisko dla bezdomnych pséw i kotow w Zamosciu 60%

f) Poradnia psychologiczno- pedagogiczna w Zamos$ciu 40%
Z jakimi innymi instytucjami i organizacjami powinno Pani/Pana zdaniem
wspotpracowac przedszkole?
Badani rodzice wymieniali:
Centrum Stomatologii, Dom Dziecka, Szkoty Specjalne, inne przedszkola i szkoty,
osrodek zdrowia.
Czy sa Panstwo zapraszani do udziatu w akcjach 1 imprezach organizowanych przez
przedszkole?
TAK 71% NIE 29%
W jakich przedsiewzigciach organizowanych wspdlnie z instytucjami i organizacjami
dziatajacymi w S$rodowisku lokalnym bratlo udziat Pani/Pana dziecko? (mozna
zaznaczy¢ kilka odpowiedzi)

a) Wycieczki 29%

b) Festyny rodzinne 63%

c) Konkursy 63%

d) Akcje charytatywne 57%

e) Imprezy sportowe 29%

f) Spotkania z cickawymi ludzmi 37%
Jakie widzi Pani/Pan korzysci dla dzieci wynikajace ze wspotpracy z instytucjami
1 organizacjami dziatajagcymi w §rodowisku lokalnym? (zaznaczy¢ wybrane)

a) Rozwijanie zainteresowan 66%

b) Uwrazliwienie na potrzeby innych 66%

€) Rozwijanie uzdolnien dzieci 63%

d) Rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej i tworczej 63%

e) Poznanie oferty kulturalno- edukacyjnej instytucji dziatajacych w srodowisku

lokalnym 60%

f) Rozwijanie kontaktoéw interpersonalnych 43%

g) Szacunek dla pracy innego cztowieka 66%

h) Poszanowanie godnosci cztowieka 37%

i) Nabycie umiejetnosci zachowania si¢ w instytucjach i na imprezach

kulturalnych 69%

Whioski wynikajace z analizy ankiet przeprowadzonych wsrdod rodzicow:

Zdaniem rodzicow przedszkole wspotpracuje z instytucjami 1 organizacjami
lokalnymi. Badani rodzice zauwazaja wspotpracg z Gminnym Osrodkiem Kultury
oraz Strazg Pozarng. Dodatkowo wg rodzicow przedszkole nawigzuje wspolprace
z Policja, Biblioteka, Schroniskiem dla bezdomnych pséw i kotdow w ZamoS$ciu oraz
Poradnig Psychologiczno- Pedagogiczng w Zamosciu.

Jako propozycje instytucji 1 organizacji, z ktorymi przedszkole powinno
wspolpracowac rodzice wymienili Centrum Stomatologii, Dom Dziecka, inne szkoty
1 przedszkola, szkoty specjalne oraz o$rodek zdrowia.



Zdecydowana wigkszo$¢ rodzicéw jest zapraszana do udziatu w akcjach 1 imprezach
organizowanych przez przedszkole.

Przedsiewziecia, organizowane w srodowisku lokalnym, w ktorych braty udziat dzieci,
to wedlug przewazajacej liczny rodzicéw akcje charytatywne i festyny rodzinne.
Dzieci braty udziat rowniez w wycieczkach, konkursach, imprezach sportowych oraz
spotkaniach z ciekawymi ludZmi.

Wedhug rodzicow najwickszymi korzysciami wynikajacymi ze wspodlpracy
w Srodowisku lokalnym jest nabycie umiej¢tnosci zachowania si¢ w instytucjach i na
imprezach kulturalnych

Opracowanie zbiorcze wynikow ankiet przeprowadzonych wsrod rodzicow

Ankiety rozdano wsréd 13 nauczycieli, natomiast do analizy zebrano 9 kwestionariuszy.
Celem ankiety bylo uzyskanie informacji o formach wspdlpracy z instytucjami
1 organizacjami dziatajacymi w Srodowisku lokalnym. Kwestionariusz zawierat 8 pytan,
zardwno otwartych jak i zamknigtych.

1. Czy w czasie biezacego roku szkolnego podejmowat/a Pan/Pani dzialania na rzecz
wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym?

TAK 100% NIE 0%
2. Jakie podejmuje Pan/Pani formy wspotpracy ze Srodowiskiem lokalnym?

Badani nauczyciele najczgsciej wymieniali:

udziat w akcjach charytatywnych, organizowanie wycieczek, udziat w konkursach
I przedstawieniach, organizowanie imprez  przedszkolnych, realizacja
dodatkowych programoéw i projektow.

3. W jakich przedsiewzieciach organizowanych w §rodowisku Pan/Pani bral/brata
udziat?

Najczestsze odpowiedzi to: wycieczki organizowane przez przedszkole, zbidrka
karmy dla schroniska dla bezdomnych pséw i kotow, konkursy bozonarodzeniowe
i wielkanocne, programy profilaktyczne realizowane przez przedszkole, szkolenia
dla nauczycieli, zbiorka elektro§mieci.

4. Czy Pana/Pani zdaniem podejmowana wspoélpraca przyczynita si¢ do rozwoju
dzieci?

TAK 100% NIE 0%

5. Jakie pozytywne cechy zwigzane z rozwojem dzieci zaobserwowano w aspekcie
wspotpracy ze §rodowiskiem?

Badani nauczycieli wymienili:
Rozwo0j empatii i talentdbw oraz postaw prospolecznych, rozwodj tolerancji
1 integracji dzieci, rozw0j samodzielnosci, poznanie réznych sposobow niesienia



pomocy, che¢ niesienia pomocy innym, wzrost wrazliwosci w stosunku
do zwierzat, poznanie srodowiska lokalnego.

6. Jakie korzysci dla przedszkola wynikaja ze wzajemnej wspotpracy z podmiotami
1 osobami dziatajacymi w §rodowisku?

Poszerzenie oferty edukacyjnej przedszkola, urozmaicenie zaj¢¢ dydaktycznych,
rozwoj kompetencji nauczycieli, zapoznanie z dziatalno$cig lokalnych instytucji,
mozliwos$¢ uzyskania wsparcia dla placowki, promocja przedszkola w §rodowisku
lokalnym, wzrost §wiadomosci dotyczacej potrzeb srodowiska lokalnego.

7. Jakie kompetencje kluczowe ksztaltowane sa u dzieci poprzez wspotprace
przedszkola z instytucjami ze sSrodowiska lokalnego?

Badani nauczyciele wymienili nastgpujace kompetencje kluczowe:

e kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informaciji,

e kompetencje osobiste, spoteczne 1 w zakresie umiejetnosci uczenia si¢.
e kompetencje obywatelskie,

e kompetencje w zakresie §wiadomosci i ekspres;ji kulturalnej,

e Kompetencje w zakresie przedsigbiorczosci.

8. W jaki sposéb rodzice wychowankow dowiaduja si¢ o podejmowanych przez
przedszkole dziataniach na rzecz wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym?
a) Plakaty informacyjne w holu przedszkola 77%
b) Ulotki i broszury umieszczone w holu przedszkola 11%
C) Bezposrednie przekazywanie informacji do rodzicoOw przez nauczycieli
77%
d) Dziennik elektroniczny 88%
e) Inne 22% np. strona internetowa przedszkola, platforma classroom.

Whnioski wynikajace z analizy ankiet przeprowadzonych wsrod nauczycieli:

Nauczyciele wspolpracuja ze srodowiskiem lokalnym.

Formy wspotpracy to: udziat w akcjach charytatywnych, organizowanie wycieczek,
udziat w konkursach i przedstawieniach, organizowanie imprez przedszkolnych,
realizacja dodatkowych programow i projektow.

Podejmowana wspoétpraca pozytywnie wplywa na rozwdj dzieci. Nauczyciele
zaobserwowali rozw0j empatii 1 talentow oraz postaw prospotecznych, rozwdj
tolerancji i integracji dzieci, rozw0j samodzielnosci, poznanie réznych sposobow
niesienia pomocy, che¢¢ niesienia pomocy innym, wzrost wrazliwosci w stosunku
do zwierzat, poznanie srodowiska lokalnego.

Wzajemna wspotpraca wptywa na rozw6j kompetencji kluczowych u dzieci.



Opracowanie wywiadu z dyrektorem przedszkola

Zgodnie z harmonogramem ewaluacji przeprowadzono wywiad z dyrektorem placowki
wedtug uprzednio przygotowanego kwestionariusza. Dyrektor odpowiadal na nast¢pujace
pytania:

1. Jakie korzysci wynikaja ze wzajemnej wspolpracy przedszkola z podmiotami
dziatajacymi w §rodowisku lokalnym?
,»Dzigki nawigzaniu wspolpracy z podmiotami dziatajacymi lokalnie mozemy
w szerszy sposob realizowac potrzeby przedszkola oraz wzmacnia¢ pozytywne strony
rozwoju dzieci- ich rozwdj poznawczy i spoteczny. Przedszkole podnosi swoj prestiz
I wzmacnia relacje pomiedzy szkota a rodzicami”.

2. W jaki sposob przedszkole uwzglednia w swoich dziataniach potrzeby $rodowiska
lokalnego?
,Poprzez udziat w spotkaniach gminnych z organem prowadzacym, wymiang
informacji z ksiedzem proboszczem, a takze poprzez udzial w spotkaniach z innymi
osobami, ktore inicjujg rézne przedsigwzigcia np. Powiatowe LZS-y, Skierbieszowski
Park Krajobrazowy, obchody uroczystosci gminnych-600 lecie Sitna, dozynki
powiatowe”.

3. Z jakimi podmiotami dziatajacymi w $rodowisku lokalnym planuje Pani nawigzad
wspoOtprace?
,Biblioteka Pedagogiczna w Zamos$ciu, Dom Seniora w Stanistawce, panie ktore
trudnig si¢ rekodzielem na terenie gminy-warsztaty dla dzieci”.

OSTATECZNE WNIOSKI Z EWALUACJI WEWNETRZNEJ W ROKU
SZKOLNYM 2020/2021

® Przedszkole wspotpracuje z rdéznymi instytucjami i organizacjami dzialajacymi
w $rodowisku lokalnym. Sg to zar6wno instytucje kulturalne, oswiatowe, uzytecznosci
publicznej, organizacje pozarzadowe, jak i przedszkola, szkoty 1 osoby prywatne.

e Zakres wspolpracy jest bardzo szeroki i obejmuje dziatania o charakterze kulturalno—
o$wiatowym, profilaktycznym, spotecznym.

e Przedszkole podejmuje szereg inicjatyw na rzecz S$rodowiska, z ktorych mogag
korzysta¢ osoby, instytucje i organizacje srodowiska lokalnego. Dziatania przedszkola
uwzgledniaja mozliwosci 1 potrzeby zaréwno dzieci, jak i Srodowiska lokalnego.

e Wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym korzystnie wptywa na rozwoj dziecka,
poniewaz rozwija 1 poglebia jego zainteresowania i1 daje mozliwos$¢ prezentowania
swoich umiejetnosci, rozwija samodzielno$ci 1 rozbudza otwartos¢. Dziatania
przedszkola w tym zakresic majg wptyw na przyszte funkcjonowanie wychowankow
w spoleczenstwie, sprzyjaja tworzeniu wigzi spotecznych, angazuja w pomoc
potrzebujacym. Podjete inicjatywy przyczynily si¢ takze do wzbogacenia wiedzy
1 umiejetnosci dzieci w wielu obszarach.



e Wspolpraca przedszkola ze $rodowiskiem lokalnym pozytywnie wplywa na ich
wzajemny rozwoj.

Rekomendacje, ktore nalezy uwzgledni¢ w planowaniu dzialan oraz dalszych kierunkéw
rozwoju przedszkola.

e Nalezy utrzyma¢ dotychczasowy poziom wspolpracy przedszkola ze Srodowiskiem
lokalnym i stale poszerzac jg o nowe formy.

e Nalezy kontynuowaé wspodlprace z instytucjami lokalnymi w celu wzbogacania
dziatalno$ci przedszkola

e Nalezy organizowa¢ spotkania z ciekawymi ludzmi oraz wycieczki po najblizszej
okolicy

e Nalezy wyjs¢ naprzeciw nowym ofertom wspolpracy zaproponowanym przez
instytucje lokalne.

Podpisy zespolu ewaluacyjnego:

Zalaczniki:

1. Ankieta dla rodzicow
2. Ankieta dla nauczycieli
3. Kwestionariusz wywiadu z dyrektorem



