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Statut opracowano na podstawie: 

 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z późn. 

zm.); 

 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzające ustawę – Prawo oświatowe 

(Dz. U. z 2017 r. poz. 60); 

 Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z 

późn. zm.); 

 Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991 

Nr 120, poz. 526 z późn. zm,); 

 Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z 

późn. zm.); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 

wymagań wobec szkół i placówek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);  

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie 

szczegółowej organizacji publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. 

poz. 649); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie 

organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r poz. 1603); 

 Rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad 

techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie 

szczegółowych warunków i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów i 

słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie 

warunków i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkołach 

(Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz. 155 z póź. zm.); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w 

sprawie bezpieczeństwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkołach i placówkach 

(Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad 

udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych 

przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie 

podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej 

kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej, w tym dla uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym, kształcenia ogólnego dla branżowej 

szkoły I stopnia, kształcenia ogólnego dla szkoły specjalnej przysposabiającej do pracy 

oraz kształcenia ogólnego dla szkoły policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie 

warunków prowadzenia działalności innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne 

szkoły i placówki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z póź. zm.); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie 

sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki dokumentacji 
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przebiegu nauczania, działalności wychowawczej i opiekuńczej oraz rodzajów tej 

dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie 

organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie 

indywidualnego obowiązkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i 

indywidualnego nauczania dzieci i młodzieży (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie 

warunków i trybu udzielania zezwoleń na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz 

organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie 

warunków i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoły i placówki publiczne zadań 

umożliwiających podtrzymywanie poczucia tożsamości narodowej, etnicznej i językowej 

uczniów należących do mniejszości narodowych i etnicznych oraz społeczności 

posługującej się językiem regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 1627); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. roku w sprawie 

warunków organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i młodzieży niepełnosprawnych, 

niedostosowanych społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym (Dz. U. z 

2017 r. 1578); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie 

szczegółowych warunków przechodzenia ucznia ze szkoły publicznej lub szkoły 

niepublicznej o uprawnieniach szkoły publicznej jednego typu do szkoły publicznej innego 

typu albo szkoły publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546); 

 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie 

szczegółowych warunków i sposobu przeprowadzania egzaminu ósmoklasisty (Dz. U. z 

2017 r. poz. 1512). 
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Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

 

1. Szkoła Podstawowa w Sitnie zwana w dalszej treści Statutu „Szkołą” założona została 

uchwałą Rady Gminy w Sitnie Nr VII/34/99 z dnia 12 marca 1999r. 

2. Szkoła działa na podstawie ustawy – Prawo oświatowe, aktów wykonawczych do ustawy 

oraz niniejszego statutu. 

3. Szkoła posiada nazwę: Szkoła Podstawowa im. Wandy Popławskiej w Sitnie. Imię Wandy 

Popławskiej nadano na mocy Uchwały Rady Gminy w Sitnie Nr XIV/66/03 z dnia 12 grudnia 

2003r. 

4. Szkoła Podstawowa posiada własny sztandar, ceremoniał. 

 

§ 2 

 

1. Szkoła Podstawowa jest jednostką publiczną obejmującą klasy I-VIII. 

2. Kształcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy 

edukacyjne:  

1) I etap edukacyjny obejmujący klasy I–III szkoły podstawowej – edukacja wczesnoszkolna; 

2) II etap edukacyjny obejmujący klasy IV–VIII szkoły podstawowej. 

 

§ 3 

 

1. Organem prowadzącym Szkołę jest Gmina Sitno z siedzibą przy ul. Sitno 73, 22-424 Sitno.  

2. Nadzór pedagogiczny sprawuje Lubelski Kurator Oświaty z siedzibą przy ul. 3 Maja 6, 20-

078 Lublin.  

3. Siedzibą Szkoły jest wieś Sitno w gminie Sitno. 

 

Rozdział II 

Cele i zadania Szkoły 

§ 4 

 

1. Celem Szkoły jest: 

1) kształcenie i wychowanie dzieci oraz ich przygotowanie do nauki w szkołach 

ponadpodstawowych i życia we współczesnym świecie, 

2) zapewnienie niezbędnych warunków do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, 

duchowego i fizycznego, 

3) promocja zdrowia i zasad BHP, 

4) rozwijanie u dzieci poczucia odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny oraz poszanowania 

dla polskiego dziedzictwa kulturowego, 

5) kształcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie 

wiedzy o społeczeństwie, problemach społecznych, ekonomicznych kraju, świata, kulturze, 

środowisku naturalnym – zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoły, 

który uchwala Rada Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną.  
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6) zapewnienie możliwości pobierania nauki dzieciom niepełnosprawnym, niedostosowanym 

społecznie i zagrożonych niedostosowaniem społecznym, zgodnie z indywidualnymi 

potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami. 

7) (uchylony) 

1a. Szkoła realizuje cele i zadania wynikające z przepisów prawa oraz uwzględniające 

szkolny zestaw programów nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoły. 

2. Do zadań Szkoły należy: 

1) Realizacja prawa dzieci i młodzieży mieszkających w zasięgu terytorialnym Szkoły do 

nauki oraz do wychowania i opieki – stosownie do wieku i osiągniętego rozwoju; 

2) Wspomaganie wychowawczej roli rodziny. 

3) Zapewnienie bezpłatnego nauczania w zakresie ramowych planów nauczania. 

4) Opieka nad uczniami szczególnie uzdolnionymi. 

5) Utrzymanie prozdrowotnych warunków życia i pracy. 

6) Upowszechnianie wiedzy ekologicznej. 

7) Kształtowanie właściwych postaw wobec problemów ochrony środowiska. 

8) Realizacja ustalonych przez Ministra Edukacji Narodowej zasad oceniania, klasyfikacji i 

promowania uczniów. 

9) Prowadzenie dokumentacji z przebiegu nauczania. 

10) Szkoła umożliwia realizację obowiązku szkolnego określonego w ustawie – Prawo 

oświatowe i jako szkoła publiczna: 

a) przyjmuje uczniów zamieszkałych w swoim obwodzie, a w miarę wolnych miejsc również 

uczniów zamieszkałych poza obwodem, 

b) zatrudnia nauczycieli posiadających kwalifikacje określone w odrębnych przepisach, 

c) realizuje podstawy programowe ustalone dla Szkoły, 

d) zapewnia uczniom pomoc psychologiczną i pedagogiczną, 

e) zapewnia uczniom dostęp do bezpłatnych podręczników i materiałów ćwiczeniowych, 

f) może prowadzić zajęcia edukacyjne z udziałem wolontariuszy; 

11) Szkoła organizuje naukę religii oraz zajęcia o tematyce etyczno-moralnej w wymiarze 

określonym odrębnymi przepisami. 

3. Cele i zadania szkoły realizowane są poprzez:  

1) realizację programów nauczania, zawartych w Szkolnym Zestawie Programów Nauczania 

– podczas obowiązkowych zajęć edukacyjnych, 

2) realizację Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, 

3) (uchylony) 

4) organizowanie kół zainteresowań, 

5) organizowanie zajęć wyrównawczych,  

6) organizowanie zajęć korekcyjno – kompensacyjnych, 

7) organizowanie zajęć z gimnastyki korekcyjnej, 

8) organizowanie konkursów, zawodów sportowych, przeglądów, uroczystości, wycieczek, 

akcji, projektów i programów,  

9) korzystanie w sposób zorganizowany z repertuaru kin, teatrów, muzeów, wystaw, 

10) tworzenie warunków do uczestniczenia w działalności samorządowej i 

stowarzyszeniowej, 
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11) organizację nauczania indywidualnego dla uczniów posiadających orzeczenie wydane 

przez uprawnioną placówkę pedagogiczną lub służbę zdrowia. 

4. Działalność edukacyjna szkoły określona jest przez: 

1) szkolny zestaw programów nauczania; 

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoły. 

5. Szkolny zestaw programów nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoły 

tworzą spójną całość i muszą uwzględniać wszystkie wymagania opisane w podstawie 

programowej. 

6. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje: 

1) treści i działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, oraz; 

2) treści i działania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych 

uczniów, przygotowane w oparciu o przeprowadzoną diagnozę potrzeb i problemów 

występujących w danej społeczności szkolnej, skierowane do uczniów, nauczycieli i 

rodziców. 

7. Działalność innowacyjna szkoły jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym 

zakresem: 

1) kształtowanie u uczniów postaw przedsiębiorczości i kreatywności, sprzyjających 

aktywnemu uczestnictwu w życiu gospodarczym; 

2) tworzenie warunków do rozwoju aktywności, w tym kreatywności uczniów; 

3) realizację zadań służących poprawie istniejących lub wdrożenie nowych rozwiązań w 

procesie kształcenia, przy zastosowaniu nowatorskich działań programowych, 

organizacyjnych lub metodycznych, których celem jest rozwijanie kompetencji uczniów oraz 

nauczycieli; 

4) stworzenie przez dyrektora warunków do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń i 

innych organizacji, w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym, 

oprócz działalności wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form działalności 

dydaktycznej, wychowawczej, i opiekuńczej szkoły, jest również rozszerzanie i wzbogacanie 

form działalności innowacyjnej. 

 

§ 4a 

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna 

 

1. Szkoła organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom 

oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i 

nieodpłatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora. 

2. Dyrektor szkoły organizuje wspomaganie szkoły w zakresie realizacji zadań z zakresu 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegające na zaplanowaniu i przeprowadzeniu 

działań mających na celu poprawę jakości udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniów i nauczycielom polega 

na wspieraniu rodziców oraz nauczycieli w rozwiązywaniu problemów wychowawczych 

i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejętności wychowawczych w celu zwiększania 

efektywności pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad, 

konsultacji, warsztatów i szkoleń. 

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na 
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rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia 

oraz rozpoznawaniu indywidualnych możliwości psychofizycznych ucznia i czynników 

środowiskowych wpływających na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania 

potencjału rozwojowego ucznia i stwarzania warunków do jego aktywnego i pełnego 

uczestnictwa w życiu szkoły oraz w środowisku społecznym. Potrzeba objęcia ucznia pomocą 

psychologiczno-pedagogiczną w szkole, wynikających w szczególności; 

1) z niepełnosprawności; 

2) z niedostosowania społecznego; 

3) z zagrożenia niedostosowaniem społecznym; 

4) z zaburzeń zachowania i emocji; 

5) ze szczególnych uzdolnień; 

6) ze specyficznych trudności w uczeniu się; 

7) z deficytów kompetencji i zaburzeń sprawności językowych; 

8) z choroby przewlekłej; 

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych; 

10) z niepowodzeń edukacyjnych; 

11) z zaniedbań środowiskowych związanych z sytuacją bytową ucznia i jego rodziny, 

sposobem spędzania czasu wolnego i kontaktami środowiskowymi; 

12) z trudności adaptacyjnych związanych z różnicami kulturowymi lub ze zmianą 

środowiska edukacyjnego, w tym związanych z wcześniejszym kształceniem za granicą. 

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie: 

1) zajęć rozwijających uzdolnienia: 

a) dla uczniów szczególnie uzdolnionych, 

b) prowadzi się je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy, 

c) liczba uczestników zajęć nie może przekroczyć 8 osób; 

2) zajęć rozwijających umiejętności uczenia się – organizuje się dla uczniów w celu 

podnoszenia efektywności uczenia się; 

3) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych 

a) dla uczniów mających trudności w nauce w szczególności w spełnianiu wymagań 

edukacyjnych wynikających z podstawy programowej kształcenia ogólnego dla danego typu 

edukacyjnego, 

b) liczba uczestników zajęć nie może przekroczyć 8 osób; 

4) zajęć specjalistycznych: 

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi 

lub specyficznymi trudnościami w uczeniu się. Liczba uczestników tych zajęć wynosi do 5, 

b) logopedycznych - dla uczniów z deficytami kompetencji, które powodują zaburzenia 

komunikacji językowej oraz utrudniają naukę. Liczba uczestników tych zajęć wynosi do 4, 

c) innych zajęć o charakterze terapeutycznym - dla uczniów z zaburzeniami i odchyleniami 

rozwojowymi mających problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pełnym 

uczestnictwem w życiu szkoły. Liczba uczestników tych zajęć wynosi do 10, 

d) rozwijających kompetencje emocjonalno-społeczne – organizuje się dla uczniów 

przejawiających trudności w funkcjonowaniu społecznym. Liczba uczestników zajęć nie 

może przekraczać 10, 

5) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu;  
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6) zindywidualizowanej ścieżki kształcenia: 

a) jest organizowana dla uczniów, którzy mogą uczęszczać do szkoły, ale ze względu na 

trudności w funkcjonowaniu wynikające w szczególności ze stanu zdrowia, nie mogą 

realizować wszystkich odpowiednio zajęć edukacyjnych wspólnie z oddziałem szkolnym i 

wymagają dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb 

edukacyjnych, 

b) obejmuje wszystkie zajęcia edukacyjne, które są realizowane indywidualnie z uczniem; 

7) warsztatów; 

8) porad i konsultacji. 

6. O potrzebie objęcia ucznia pomocą psychologiczno-pedagogiczną informuje się rodziców 

ucznia albo pełnoletniego ucznia. 

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą 

realizowane, dyrektor szkoły niezwłocznie informuje pisemnie, w sposób przyjęty w szkole 

rodziców ucznia albo pełnoletniego ucznia. 

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar 

godzin, w którym poszczególne formy pomocy będą realizowane, są uwzględniane w 

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym. 

9. Godzina zajęć rewalidacyjnych trwa 60 minut, Dyrektor decyduje, w uzasadnionych 

przypadkach, o prowadzeniu zajęć w czasie krótszym niż 60 minut, przy zachowaniu 

ustalonego dla ucznia łącznego tygodniowego czasu trwania tych zajęć, jeżeli jest to 

uzasadnione potrzebami ucznia. Godzina zajęć specjalistycznych organizowanych dla dzieci 

objętych pomocą psychologiczno-pedagogiczną trwa 45 minut. Dopuszcza się jednak 

prowadzenie tych zajęć w czasie dłuższym lub krótszym niż 45 minut, z zachowaniem 

ustalonego dla dziecka łącznego tygodniowego czasu tych zajęć, jeżeli jest to uzasadnione 

potrzebami dziecka. 

10. Wymiar godzin poszczególnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dyrektor szkoły ustala, biorąc pod uwagę wszystkie godziny, które w danym 

roku szkolnym mogą być przeznaczone na realizację tych form. 

11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielają uczniom nauczyciele oraz specjaliści 

posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajęć 

12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa się we 

współpracy z: 

1) rodzicami uczniów; 

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi; 

3) placówkami doskonalenia nauczycieli; 

4) innymi szkołami i placówkami; 

5) organizacjami pozarządowymi oraz instytucjami działającymi na rzecz rodziny i dzieci. 

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: 

1) ucznia; 

2) rodziców ucznia; 

3) Dyrektora szkoły; 

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzącego zajęcia z uczniem; 

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej; 
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6) pielęgniarki szkolnej; 

7) pomocy nauczyciela; 

8) pracownika socjalnego; 

9) asystenta rodziny; 

10) kuratora sądowego; 

11) asystenta nauczyciela; 

12) organizacji pozarządowej lub instytucji działającej na rzecz rodziny, dzieci i młodzieży. 

14. W razie stwierdzenia, że uczeń ze względu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz 

możliwości psychofizyczne wymaga objęcia pomocą psychologiczno-pedagogiczną, 

nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwłocznie wychowawcę oddziału. 

15. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistów udzielających pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniają poradnie oraz placówki doskonalenia 

nauczycieli. 

 

§ 4b 

Doradztwo zawodowe 

 

1. Szkoła organizuje zajęcia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane w oparciu o 

program przygotowany przez nauczyciela prowadzącego te zajęcia (dopuszczony do użytku 

przez dyrektora, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej). 

2. Program zajęć, o których mowa w ust. 1 zawiera treści dotyczące informacji o zawodach, 

kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz możliwościach uzyskania kwalifikacji zgodnych z 

potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi. 

3. Wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej to ogół działań 

podejmowanych przez szkołę w celu przygotowania uczniów do świadomego wyboru szkoły 

ponadpodstawowej. 

4. Celem doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w 

procesie decyzyjnym wyboru szkoły ponadpodstawowej i kierunku kształcenia.  

5. Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez: 

1) prowadzenie grupowych zajęć obowiązkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla klas 

VII i VIII; 

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie: 

a) wykorzystania posiadanych uzdolnień i talentów przy wykonywaniu przyszłych zadań 

zawodowych; 

b) instytucji i organizacji wspierających funkcjonowanie osób z niepełnosprawnością w życiu 

zawodowym; 

c) alternatywnych możliwości kształcenia dla uczniów z problemami emocjonalnymi i dla 

uczniów niedostosowanych społecznie; 

3) upowszechnianie wśród uczniów i rodziców informacji o aktualnym i prognozowanym 

zapotrzebowaniu na pracowników, średnich zarobkach w poszczególnych branżach oraz 

dostępnych stypendiach i systemach dofinansowania kształcenia. 

6. Plan działań szkoły z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje 

zespół nauczycieli ds. doradztwa zawodowego. 
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§ 4c 

Organizacja współdziałania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi 

instytucjami świadczącymi poradnictwo i specjalistyczną pomoc dzieciom i rodzicom 

 

1. Szkoła udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy 

współudziale poradni: 

1) na wniosek rodziców kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniów: 

a) z trudnościami dydaktycznymi i wychowawczymi, 

b) przejawiającymi szczególne talenty i uzdolnienia, 

2) wypełnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych; 

3) indywidualizuje pracę, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksją; 

4) na podstawie orzeczeń poradni dyrektor, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej, 

może zezwolić na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne – w 

miarę posiadanych środków finansowych; 

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogą korzystać z porad psychologów i pedagogów, 

uczestniczyć w zajęciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych 

organizowanych na terenie poradni. 

2. Szkoła wspomaga rodzinę w miarę możliwości w sytuacjach trudnych i kryzysowych 

korzystając z działalności Ośrodka Pomocy Społecznej: 

1) zgłasza rodziny wymagające pomocy finansowej i dożywiania dzieci, 

2) zwraca się z prośbą o pomoc psychoprofilaktyczną dla rodzin, 

3) sygnalizuje konieczność interwencji w sytuacjach kryzysowych, 

4) informuje o trudnościach, z którymi borykają się rodziny zastępcze. 

3. W sytuacjach, w których uczniowie lub ich rodziny wchodzą w konflikty z prawem 

Szkoła nawiązuje współpracę z: 

1) inspektorem ds. nieletnich; 

2) kuratorem sądowym; 

3) Policyjną Izbą Dziecka; 

4) Pogotowiem Opiekuńczym; 

5) Schroniskami Młodzieżowymi, Szkolnymi Ośrodkami Wychowawczymi, Zakładami 

Poprawczymi; 

6) innymi instytucjami i placówkami w zależności od sytuacji. 

 

§ 4d 

Zapewnienie bezpieczeństwa uczniom  

 

1. Szkoła dba o bezpieczeństwo uczniów i ochrania ich zdrowie od chwili wejścia ucznia do 

szkoły do momentu jej opuszczenia, poprzez: 

1) zapewnienie uczniom przebywającym w szkole podczas zajęć i przerw opieki nauczycieli 

oraz innych pracowników szkoły,  

2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyżurów nauczycielskich na korytarzach – 

zasady i organizację ww. dyżurów określa zarządzenie dyrektora szkoły, 

3) omawianie zasad bezpieczeństwa na godzinach wychowawczych i innych zajęciach, 
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4) zapewnienie pobytu w świetlicy szkolnej uczniom wymagającym opieki przed zajęciami i 

po zajęciach lekcyjnych, 

5) szkolenie pracowników szkoły w zakresie bhp, 

6) dostosowanie stolików uczniowskich, krzeseł i innego sprzętu szkolnego do wzrostu 

uczniów oraz podjazdów dla osób niepełnosprawnych, 

7) systematyczne omawianie przepisów ruchu drogowego, kształcenie komunikacyjne 

prowadzące do uzyskania przez uczniów karty rowerowej, 

8) zapewnienie uczniom warunków do spożycia posiłku obiadowego w stołówce szkolnej, 

9) utrzymywanie pomieszczeń szkolnych, budynków, placów, boisk i sprzętu szkolnego w 

stanie pełnej sprawności i stałej czystości, 

10) dostosowanie rozkładu zajęć lekcyjnych do zasad higieny pracy umysłowej uczniów, 

11) kształtowanie postaw promujących zdrowy tryb życia, 

12) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzeżone sytuacje lub zachowania uczniów 

stanowiące zagrożenie bezpieczeństwa uczniów, 

13) nauczyciel lub inny pracownik szkoły niezwłocznie zawiadamia dyrektora szkoły o 

wszelkich dostrzeżonych zdarzeniach, noszących znamiona przestępstwa lub stanowiących 

zagrożenie dla zdrowia lub życia uczniów. 

2. Szkoła zapewnia uczniom opiekę podczas zajęć zorganizowanych przez szkołę poza jej 

terenem poprzez przydzielenie odpowiedniej ilości opiekunów (osób pełnoletnich): 

3. Szkoła zapewnia uczniom dostęp do Internetu oraz podejmuje działania zabezpieczające 

przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego rozwoju 

poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczającego. 

 

Rozdział III 

Organy Szkoły oraz ich kompetencje 

§ 5 

 

1. Organami Szkoły Podstawowej są: 

1) Dyrektor Szkoły Podstawowej, 

2) Rada Pedagogiczna, 

3) Rada Rodziców, 

4) Samorząd Uczniowski. 

2. Szkołą kieruje Dyrektor. 

3. Funkcję Dyrektora powierza i z tej funkcji odwołuje organ prowadzący szkołę. Kandydata 

na Dyrektora Szkoły wyłania się w drodze konkursu. 

 

§ 6 

 

1. Dyrektor Szkoły w szczególności: 

1) Kieruje bieżącą działalnością dydaktyczno-wychowawczą Szkoły oraz reprezentuje ją na 

zewnątrz. 

2) Sprawuje nadzór pedagogiczny. 

3) Sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju 

psychofizycznego przez aktywne działanie prozdrowotne. 
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a) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom i nauczycielom w 

czasie zajęć organizowanych przez szkołę. 

b) odpowiada za realizację zaleceń wynikających z orzeczenia o potrzebie kształcenia 

specjalnego ucznia 

4) Realizuje uchwały Rady Pedagogicznej, podjęte w ramach kompetencji stanowiących. 

5) Wykonuje funkcję kierownika zakładu pracy. 

6) Wykonuje inne zadania wynikające z przepisów szczególnych. 

7) Podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania uczniów. 

8) Dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Szkoły zaopiniowanym przez 

Radę Pedagogiczną i ponosi odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie, a także 

może organizować administracyjną, finansową i gospodarczą obsługę Szkoły Podstawowej. 

9) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracowników Szkoły . 

10) Przyznaje nagrody i wymierza kary porządkowe nauczycielom i innym pracownikom 

Szkoły. 

11) Występuje z wnioskami w sprawie odznaczeń, nagród, wyróżnień dla nauczycieli i 

innych pracowników Szkoły, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej. 

12) Współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych. 

13) Może wystąpić z wnioskiem do Kuratora Oświaty o przeniesienie ucznia w 

uzasadnionym przypadku do innej szkoły. 

14) Tworzy zespoły wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoły problemowo-zadaniowe. 

Pracą zespołu kieruje przewodniczący powoływany przez dyrektora szkoły, na wniosek 

zespołu. Zadania poszczególnych zespołów określa odrębny regulamin. 

15) Przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym ogólne 

wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje z 

działalności szkoły; 

16) Współpracuje z osobami / instytucjami sprawującymi profilaktyczną opiekę zdrowotną 

nad dziećmi i młodzieżą, w tym udostępnia imię, nazwisko i numer PESEL ucznia celem 

właściwej realizacji tej opieki; 

17) Organizuje dodatkowe zajęcia edukacyjne za zgodą organu prowadzącego szkołę i po 

zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady rodziców; 

18) Ponosi odpowiedzialność za właściwą organizację i przebieg egzaminu w klasie VIII; 

19) Dyrektor realizuje zalecenia organu nadzoru pedagogicznego (wydane przez wizytatora), 

w terminie 30 dni od dnia otrzymania zaleceń jest obowiązany powiadomić: 

a) organ sprawujący nadzór pedagogiczny o sposobie realizacji zaleceń; 

b) organ prowadzący szkołę o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji. 

2. Dyrektor Szkoły prowadzi ewidencję spełniania obowiązku szkolnego przez dzieci 

zamieszkujące w obwodzie Szkoły w Sitnie oraz kontrolę jego realizacji, w szczególności 

dotyczącą zgłoszenia dziecka do Szkoły Podstawowej przez rodziców. 

3. Dyrektor Szkoły może z własnej inicjatywy lub na wniosek rady rodziców, rady 

pedagogicznej lub samorządu uczniowskiego, za zgodą odpowiednio rady rodziców i rady 

pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywą wystąpił dyrektor szkoły lub wniosku 

złożonego przez inny podmiot niż samorząd uczniowski - także po uzyskaniu opinii 

samorządu uczniowskiego, wprowadzić obowiązek noszenia przez uczniów na terenie szkoły 
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jednolitego stroju. Wniosek powyższy dyrektor szkoły rozpatruje w terminie nie dłuższym niż 

3 miesiące. 

a) Wzór jednolitego stroju ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z radą rodziców i po 

zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i samorządu uczniowskiego. 

b) Dyrektor szkoły w uzgodnieniu z radą rodziców i po zasięgnięciu opinii rady 

pedagogicznej określa sytuacje, w których przebywanie ucznia na terenie szkoły nie wymaga 

noszenia przez niego jednolitego stroju. 

c) Jeżeli w szkole nie wprowadzono obowiązku noszenia przez uczniów jednolitego stroju, 

statut szkoły określa zasady ubierania się uczniów na terenie szkoły. 

d) Do zniesienia obowiązku noszenia przez uczniów jednolitego stroju, stosuje się 

odpowiednio przepisy ust. 3. 

4. Dyrektor Szkoły ma obowiązek, po zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady 

Rodziców, wyrazić zgodę i stworzyć warunki do działania w szkole wolontariuszom, 

stowarzyszeniom i organizacjom, w szczególności harcerskim, których celem statutowym jest 

działalność wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej, 

wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły. 

5. W wykonywaniu swych zadań Dyrektor Szkody współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą 

Rodziców, Rodzicami i Samorządem Szkolnym. 

6. Tryb powoływania i odwoływania Dyrektora określa ustawa – Prawo oświatowe i wydane 

na jej podstawie przepisy wykonawcze. 

 

§ 7 

 

1. Radę Pedagogiczną tworzą: dyrektor szkoły i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole, 

dla których praca dydaktyczna stanowi podstawowe zajęcie. Przewodniczącym Rady jest 

Dyrektor, który przygotowuje i prowadzi zebrania, oraz odpowiada za zawiadomienie jej 

członków o terminie i porządku obrad. W zebraniach rady pedagogicznej mogą również brać 

udział, z głosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczącego za zgodą lub na 

wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w 

szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność 

wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 

wychowawczej i opiekuńczej szkoły.  

2. Do kompetencji stanowiących Rady Pedagogicznej należy: 

1) Zatwierdzanie planów pracy Szkoły; 

2) Zatwierdzanie wyników klasyfikacji i promocji uczniów; 

3) Podejmowanie uchwał w sprawie eksperymentów pedagogicznych w Szkole po 

zaopiniowaniu ich projektów przez Radę Rodziców; 

4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły; 

5) Podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów; 

6) Ustalanie sposobu wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 

sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu doskonalenia 

pracy szkoły. 

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczególności: 
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1) Organizację pracy Szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowy rozkład zajęć lekcyjnych i 

pozalekcyjnych. 

2) Projekt planu finansowego Szkoły, w szczególności propozycje dotyczące uzupełnienia 

pomocy dydaktycznych. 

3) Wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień. 

4) Propozycje Dyrektora Szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w 

ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, 

wychowawczych i opiekuńczych. 

 

§ 8 

 

1. Rada Pedagogiczna uchwala Statut Szkoły i jego zmiany. 

2. Rada Pedagogiczna może wystąpić z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska 

Dyrektora Szkoły lub innego stanowiska kierowniczego. 

3. W przypadku określonym w ust. 2 organ uprawniony do odwołania jest zobowiązany 

przeprowadzić postępowanie wyjaśniające i powiadomić o jego wyniku Radę Pedagogiczną 

w ciągu 14 dni od otrzymania wniosku. 

4. Uchwały Rady Pedagogicznej są podejmowane zwykłą większością głosów w obecności, 

co najmniej połowy jej członków. 

5. Zebrania Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, w 

każdym półroczu w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania 

uczniów, po zakończeniu rocznych zajęć dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarę 

bieżących potrzeb. 

6. Zebrania mogą być organizowane na wiosek organu sprawującego nadzór pedagogiczny, z 

inicjatywy Przewodniczącego Rady Pedagogicznej, organu prowadzącego Szkołę albo, co 

najmniej jednej trzeciej członków Rady Pedagogicznej. 

7. Dyrektor Szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał, o których mowa w ust. 4, niezgodnych z 

przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwały Dyrektor niezwłocznie zawiadamia 

organ prowadzący szkołę podstawową oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ 

sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym Szkołę uchyla 

uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu 

sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.  

8. Rada Pedagogiczna określa regulamin swojej działalności. Zebrania Rady Pedagogicznej 

są protokołowane. 

9. Nauczyciele i zaproszone osoby biorące udział w zebraniu Rady Pedagogicznej są 

zobowiązani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, które 

mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także nauczycieli i innych 

pracowników szkoły. 

10. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego 

szkoły i przedstawia go Radzie Rodziców oraz powołanemu w Szkole Samorządowi 

Uczniowskiemu;  

11. Rada Pedagogiczna opracowuje i uchwala, szkolny zestaw programów nauczania i 

szkolny zestaw podręczników, po zasięgnięciu opinii Rady Rodziców. 
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12. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski Dyrektora Szkoły wynikające z nadzoru 

pedagogicznego oraz informacje o działalności Szkoły nie rzadziej niż dwa razy do roku. 

13. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogą także brać udział z głosem doradczym osoby 

zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek Rady Pedagogicznej. 

 

§ 9 

 

1. W szkole działa Rada Rodziców reprezentująca ogół rodziców uczniów. 

1) Rada Rodziców współdziała z pozostałymi organami szkoły w realizacji jej statutowych 

działań, a w szczególności: 

a) może występować do Dyrektora szkoły, Rady Pedagogicznej i innych organów szkoły, 

organu prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami 

i opiniami dotyczącymi wszystkich spraw szkoły, 

b) inicjuje i organizuje formy bezpośredniej pomocy rodziców w bieżącej działalności szkoły 

i poprawianiu warunków jej funkcjonowania, 

c) organizuje spotkania mające na celu podnoszenie kultury pedagogicznej wśród ogółu 

rodziców, 

d) uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny ze Statutem Szkoły, 

e) gromadzi fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł, 

f) opiniuje pracę nauczycieli, 

g) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczną program wychowawczo-profilaktyczny 

szkoły, 

h) opiniuje zmiany w Statucie szkoły, 

i) opiniuje szkolny zestaw programów nauczania i szkolny zestaw podręczników, 

j) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywności kształcenia lub wychowania 

szkoły, 

k) opiniuje projekt planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły, 

l) opiniuje podjęcie działalności w szkole przez stowarzyszenie lub inną organizację. 

 

§ 10 

skreślono 

 

§ 11 

skreślono 

 

§ 12 

 

1. W szkole działa Samorząd Uczniowski zwany „Samorządem”.  

1) Samorząd Uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. Organy Samorządu są jedynymi 

reprezentantami ogółu uczniów. 

2) Działalność Samorządu Uczniowskiego opiera się na regulaminie, który nie może być 

sprzeczny ze Statutem Szkoły. 

3) Samorząd przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we 

wszystkich sprawach szkoły, w tym: 
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a) prawo do zapoznania się z programem nauczania oraz programem Wychowawczo-

Profilaktycznym, 

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postępów w nauce i zachowaniu, 

c) organizowania działalności kulturalnej oświatowej, sportowej i rozrywkowej, 

d) do wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna SU. 

e) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej. 

4) Zasady wybierania i działania organów samorządu określa regulamin uchwalany przez 

ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym. 

2. Samorząd w porozumieniu z dyrektorem szkoły może podejmować działania z zakresu 

wolontariatu. Samorząd może ze swojego składu wyłonić radę wolontariatu. 

 

§ 13 

 

1. Kompetencje i zasady współdziałania organów szkoły oraz sposoby rozwiązywania 

sporów pomiędzy nimi określa się przez: 

1) Zapewnienie każdemu z nich możliwości swobodnego działania i podejmowania decyzji w 

granicach swoich kompetencji określonych ustawą. 

2) Umożliwienie rozwiązywania sytuacji konfliktowych wewnątrz szkoły. 

3) Zapewnienie bieżącej wymiany informacji pomiędzy organami szkoły o podejmowanych i 

planowanych działaniach lub decyzjach; 

4) Spory między organami szkoły rozwiązywane są wewnątrz szkoły na drodze polubownej 

poprzez wzajemny udział członków poszczególnych organów i jawną wymianę poglądów; 

5) Strona „poszkodowana” w pierwszej kolejności winna się zwrócić do strony „przeciwnej” 

z prośbą o rozmowę/postępowanie wyjaśniające; 

6) Rozwiązanie sporu winno doprowadzić do zadowolenia obu stron. 

2. Współdziałanie nauczycieli i rodziców w sprawach wychowania i kształcenia dzieci 

realizowane jest poprzez: 

1) Znajomość zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole. 

2) Zapewnienie znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania 

uczniów oraz przeprowadzania egzaminów. 

3) Możliwość uzyskania w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego 

zachowania, postępów lub przyczyn trudności w nauce. 

4) Uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego kształcenia dzieci. 

5) Wyrażenie i przekazywanie organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat 

pracy szkoły. 

6) Stałe spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji, oraz dyskusje na tematy 

wychowawcze odbywać się powinny nie rzadziej niż raz na kwartał. 

 

Rozdział IV 

Organizacja szkoły 

§ 14 
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Terminy rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktyczno-wychowawczych, przerw 

świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określa Rozporządzenie MEN w sprawie 

organizacji roku szkolnego. 

 

§ 15 

 

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa 

arkusz organizacji Szkoły opracowany przez Dyrektora szkoły, z uwzględnieniem szkolnego 

planu nauczania, o którym mowa w przepisach w sprawie ramowych planów nauczania – do 

dnia 21 kwietnia każdego roku. Arkusz organizacji Szkoły zatwierdza Organ Prowadzący 

Szkołę do dnia 29 maja danego roku. 

2. W arkuszu organizacji Szkoły zamieszcza się w szczególności: 

1) liczbę oddziałów poszczególnych klas; 

2) liczbę uczniów w poszczególnych oddziałach; 

3) dla poszczególnych oddziałów: 

a) tygodniowy wymiar godzin obowiązkowych zajęć edukacyjnych, w tym godzin zajęć 

prowadzonych w grupach, 

b) tygodniowy wymiar godzin zajęć: religii, etyki, wychowania do życia w rodzinie, 

c) tygodniowy wymiar godzin zajęć rewalidacyjnych dla uczniów niepełnosprawnych, 

d) wymiar godzin zajęć z zakresu doradztwa zawodowego, 

e) wymiar i przeznaczenie godzin, które organ prowadzący szkołę może dodatkowo przyznać 

w danym roku szkolnym na realizację zajęć edukacyjnych, w szczególności dodatkowych 

zajęć edukacyjnych lub na zwiększenie liczby godzin wybranych obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych, 

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoły; 

4) liczbę pracowników ogółem, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze; 

5) liczbę nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze, wraz z 

informacją o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbę godzin zajęć 

prowadzonych przez poszczególnych nauczycieli; 

6) liczbę pracowników administracji i obsługi, w tym pracowników zajmujących stanowiska 

kierownicze, oraz etatów przeliczeniowych; 

7) ogólną liczbę godzin pracy finansowanych ze środków przydzielonych przez organ 

prowadzący szkołę, w tym liczbę godzin zajęć edukacyjnych i opiekuńczych, zajęć 

rewalidacyjnych, zajęć z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajęć 

wspomagających proces kształcenia, realizowanych w szczególności przez pedagoga, 

psychologa, logopedę i innych nauczycieli; 

8) liczbę godzin zajęć świetlicowych; 

9) liczbę godzin pracy biblioteki szkolnej. 

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoły Dyrektor szkoły, ustala 

tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych – obowiązkowych, nadobowiązkowych i 

fakultatywnych, w tym wynikających z potrzeby wprowadzania eksperymentów i innowacji, 

z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 

1) obowiązkowe zajęcia edukacyjne – z zakresu kształcenia ogólnego, 

2) dodatkowe zajęcia edukacyjne:  
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a) język obcy nowożytny inny niż nauczany w ramach zajęć edukacyjnych obowiązkowych – 

organizuje dyrektor szkoły, za zgodą organu prowadzącego szkołę i po zasięgnięciu opinii 

rady pedagogicznej i rady rodziców, 

b) zajęcia dla których nie została ustalona podstawa programowa lecz program tych zajęć 

został włączony do szkolnego zestawu programów nauczania - organizuje dyrektor szkoły, za 

zgodą organu prowadzącego szkołę i po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i rady 

rodziców, 

3) zajęcia rewalidacyjne dla uczniów niepełnosprawnych, 

4) zajęcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 

5) zajęcia rozwijające zainteresowania i uzdolnienia uczniów, 

6) nauka religii i etyki. 

7) zajęcia edukacyjne wychowanie do życia w rodzinie 

4. Dla wszystkich uczniów klas IV-VIII organizowane są zajęcia edukacyjne „Wychowanie 

do życia w rodzinie”. 

1) Udział ucznia w zajęciach „Wychowanie do życia w rodzinie” nie jest obowiązkowy. 

2) Uczeń nie bierze udziału w zajęciach, jeżeli jego rodzice zgłoszą dyrektorowi szkoły w 

formie pisemnej rezygnację z udziału ucznia w zajęciach. 

3) Uczniowie, których rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajęciach 

„Wychowania do życia w rodzinie”, mają zapewnioną opiekę w świetlicy szkolnej. 

4) Zajęcia nie podlegają ocenie i nie mają wpływu na promocję ucznia do klasy programowo 

wyższej ani na ukończenie szkoły przez ucznia. 

5. Religia jako szkolny przedmiot nieobowiązkowy jest prowadzona dla uczniów, których 

rodzice wyrażają takie życzenie. 

1) Życzenie wyrażone jest w formie pisemnego oświadczenia, nie musi być ponawiane w 

kolejnym roku szkolnym, może natomiast zostać zmienione. 

2) Ocena z religii umieszczana jest na świadectwie szkolnym, wliczana jest do średniej ocen, 

lecz nie ma wpływu na promocję do następnej klasy. 

 

§ 16 

 

1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest klasa złożona z uczniów, którzy w 

jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów 

obowiązkowych, określonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem 

nauczania i programem dla danej klasy dopuszczonym do użytku szkolnego przez MEN. 

2. W szkole podstawowej liczącej ponad 100 uczniów zasady tworzenia klas określają 

przepisy w sprawie ramowych planów nauczania. 

3. (uchylony) 

4. O podziale nowo przyjętych uczniów na oddziały decyduje komisja rekrutacyjna 

powoływana przez Dyrektora Szkoły spośród członków Rady Pedagogicznej.  

5. Zajęcia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego są prowadzone w 

oddziałach liczących nie więcej niż 25 uczniów, a w szczególnych przypadkach określonych 

ustawą – nie więcej niż 27. 
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§ 17 

 

1. Organizacja stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych i 

wychowawczych określona jest w tygodniowym rozkładzie zajęć ustalonym przez Dyrektora 

Szkoły. 

2. Dyrektor Szkoły ustala w/w rozkład na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego 

z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy. 

3. Tygodniowy rozkład zajęć klas I-III określa ogólny przydział czasu na poszczególne 

zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegółowy rozkład dzienny zajęć ustala 

nauczyciel. 

4. Klasę można dzielić na grupy na zajęciach z języków obcych nowożytnych, zajęć 

komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego oraz na zajęciach, dla których z treści 

programu nauczania wynika konieczność prowadzenia ćwiczeń, w tym laboratoryjnych. 

5. Podział na grupy jest obowiązkowy na zajęciach z języków obcych nowożytnych, zajęć 

komputerowych i informatyki w oddziałach liczących powyżej 24 uczniów oraz podczas 

ćwiczeń, w tym laboratoryjnych, w oddziałach liczących powyżej 30 uczniów. 

6. W przypadku oddziałów liczących odpowiednio mniej niż 24 uczniów lub mniej niż 30 

uczniów, podziału na grupy na zajęciach, o których mowa w ust. 4 można dokonywać za 

zgodą organu prowadzącego szkołę. 

7. Zajęcia z wychowania fizycznego prowadzone są w grupach liczących nie więcej niż 26 

uczniów. 

8. W szkole działa biblioteka 

9. W szkole funkcjonuje świetlica szkolna:  

1) Dla uczniów, którzy muszą dłużej przebywać w szkole ze względu na warunki związane z 

dojazdem do szkoły, organizuje się świetlicę szkolną. Dla realizacji celów statutowych do 

świetlicy szkolnej uczęszczają uczniowie szkoły podstawowej spełniający wyżej wymieniony 

warunek. 

2) Świetlica pracuje w godzinach dostosowanych do potrzeb uczniów dojeżdżających w 

oparciu o plan pracy ustalany corocznie przez wychowawcę świetlicy, wynikający z założeń 

planu pracy szkoły. 

3) Specyficzną formą opieki w ramach zajęć świetlicowych są: 

a) opieka nad uczniami nie uczęszczającymi na lekcje religii organizowane w szkole, 

umieszczone w „środku” rozkładu zajęć, 

b) opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecności nauczyciela, w sytuacji 

niemożności zorganizowania innej formy zastępstwa, 

c) opieka nad uczniem w wyjątkowych okolicznościach, kiedy ze względu na brak opieki 

domowej uczeń musi przyjść do szkoły wcześniej lub pozostać w niej dłużej. 

4) Uczeń dojeżdżający bez pisemnej prośby rodziców lub ustnej wychowawcy klasy, nie 

może opuścić wcześniej zajęć świetlicowych; 

5) Na zajęciach świetlicowych w szkole podstawowej pod opieką jednego nauczyciela nie 

może pozostawać więcej niż 25 uczniów. 

 

§ 18 

 



 20 

1. Podstawową formą pracy szkoły są zajęcia dydaktyczno – wychowawcze prowadzone w 

systemie klasowo lekcyjnym. 

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza się 

prowadzenie zajęć edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowując ogólny tygodniowy 

czas zajęć ustalony w tygodniowym rozkładzie zajęć. 

3. Szkoła może organizować zajęcia nadobowiązkowe prowadzone przez system klasowo-

lekcyjny w ramach posiadanych przez szkołę środków finansowych. 

4. Czas trwania zajęć ustala się zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami. 

5. Przerwy międzylekcyjne mogą trwać od 5 do 30 minut. Decyzję w tej sprawie podejmuje 

Dyrektor Szkoły. 

6. Dla uczniów mających trudności w nauce i uczniów z zaburzeniami rozwojowymi mogą 

być organizowane zajęcia wyrównawcze i korekcyjne. 

7. Uczniowie wymienieni w ust. 6 mogą być kierowani do placówek specjalistycznych 

organizujących zajęcia terapeutyczne, wyrównawcze i korekcyjne. 

8. Dla uczniów z uszkodzeniami narządów ruchu, słuchu i wzroku zasady udzielania opieki i 

pomocy z udziałem nauczycieli, rodziców i uczniów określane są indywidualnie dla każdego 

ucznia. 

9. Zakres i rodzaj zajęć pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoły z uwzględnieniem 

potrzeb i zainteresowań uczniów oraz możliwości organizacyjnych szkoły. 

10. Celem zapewnienia bezpieczeństwa uczniów na terenie Szkoły – przed zajęciami, 

podczas przerw lekcyjnych oraz po zajęciach przed odjazdem uczniów dojeżdżających 

autobusami szkolnymi – pełnione są dyżury nauczycielskie. 

11. Podczas zajęć poza terenem Szkoły i na czas trwania wycieczek nauczyciele - 

organizatorzy korzystają w miarę potrzeb z pomocy rodziców. Nie zmienia to zasady 

odpowiedzialności nauczyciela za bezpieczeństwo wszystkich dzieci; 

12. Za bezpieczeństwo uczniów w czasie zajęć pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadząca 

te zajęcia. 

13. W trakcie dyskotek szkolnych organizatorzy korzystają z pomocy rodziców. Nie zmienia 

to zasady odpowiedzialności nauczyciela za bezpieczeństwo wszystkich. 

 

§ 19 

 

1. Biblioteka szkolna tworzy warunki do poszukiwania, porządkowania i wykorzystywania 

informacji z różnych źródeł. Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną, służącą realizacji 

potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły doskonaleniu 

warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców i 

wiedzy o regionie. Współpracuje z innymi bibliotekami i instytucjami. Zasady współpracy z 

uczniami, nauczycielami rodzicami i innymi bibliotekami oraz zasad udostępniania zbiorów 

określa regulamin biblioteki. 

2. Z biblioteki mogą korzystać: 

1) uczniowie, 

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoły, 

3) rodzice i inne osoby określone w Statucie Szkoły. 

3. Biblioteka szkolna umożliwia: 
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1) gromadzenie i opracowywanie zbiorów, 

2) korzystanie ze zbiorów w czytelni i wypożyczanie ich poza bibliotekę, 

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo- informacyjnego uczniów, 

4) propagandę wizualną czytelnictwa na terenie szkoły. 

3a. Biblioteka szkolna realizuje następujące cele: 

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowań uczniów, 

2) przygotowywanie do korzystania z różnych źródeł informacji, 

3) wdrażanie do poszanowania książki, 

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym, 

5) otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych, 

6) współdziała z nauczycielami, 

7) rozwija życie kulturalne szkoły, 

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli, 

9) przygotowuje uczniów do uczestnictwa w życiu kulturalnym społeczeństwa. 

10) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoły i biblioteki. 

3b. Zadania biblioteki szkolnej: 

1) popularyzacja nowości bibliotecznych, 

2) statystyka czytelnictwa, 

3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu 

informacyjnego, 

4) komputeryzacja biblioteki, 

5) renowacja i konserwacja księgozbioru, 

6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym, 

7) współpraca z radą pedagogiczną, radą rodziców, 

8) współpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy. 

9) Wykształcenie u uczniów umiejętności związanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem, 

przetwarzaniem i tworzeniem informacji. 

3c. Biblioteka pełni funkcje: 

1) kształcąco-wychowawczą poprzez: 

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, 

b) przygotowanie do korzystania z różnych źródeł informacji, 

c) kształcenie kultury czytelniczej, 

d) wdrażanie do poszanowania książki, 

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym; 

2) opiekuńczo-wychowawczą poprzez: 

a) współdziałanie z nauczycielami w zakresie realizacji zadań opiekuńczo-wychowawczych, 

w tym świetlicowych, 

b) wspieranie prac mających na celu wyrównanie różnic intelektualnych, 

c) otaczanie opieką uczniów szczególnie uzdolnionych, 

d) pomoc uczniom mającym trudności w nauce; 

3) kulturalno-rekreacyjną poprzez uczestniczenie w rozwijaniu życia kulturalnego. 

4. Nauczyciel bibliotekarz realizując swoje zadania, w szczególności: 

1) gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelników, zbiory biblioteki, dokonując ich ewidencji 

oraz opracowania bibliotecznego, 
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2) gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, środki audiowizualne (slajdy, 

taśmy wideo, płyty, taśmy magnetofonowe), 

3) udostępnia zbiory biblioteki w formie wypożyczeń indywidualnych oraz wypożyczeń do 

pracowni przedmiotowych, 

4) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniów związane z nauką i indywidualnymi 

zainteresowaniami, 

5) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowych 

nabytkach lub książkach szczególnie wartościowych, 

6) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej, 

7) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa, 

8) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzględniając wnioski nauczycieli, 

wychowawców i zespołów samokształceniowych, 

9) systematycznie zabezpiecza zbiory przed szybkim zużyciem, 

10) dokonuje selekcji materiałów zbędnych lub zniszczonych prowadząc odpowiednią 

dokumentację, 

11) współuczestniczy w realizacji zajęć dydaktycznych szkoły. 

4a. Nauczyciel bibliotekarz jest współodpowiedzialny za tworzenie właściwych warunków do 

zarządzania informacją i wiedzą, prowadzenia edukacji czytelniczej i medialnej oraz 

wspomaganie procesu budowania jakości pracy szkoły. 

4b. Nauczyciel bibliotekarz jest zobligowany do systematycznego podnoszenia swoich 

kompetencji. 

5. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora Szkoły Podstawowej 

do tygodniowego planu zajęć - tak, aby umożliwić użytkownikom dostęp do jej zbiorów 

podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu. 

6. Szczegółowe zadania biblioteki określa jej regulamin. 

 

§ 19a 

Organizacja współdziałania szkoły ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami  

w zakresie działalności innowacyjnej 

 

1. W szkole mogą działać, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i 

inne organizacje, a w szczególności organizacje harcerskie, których celem statutowym jest 

działalność wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, 

wychowawczej, opiekuńczej i innowacyjnej szkoły. 

2. Współpraca szkoły ze stowarzyszeniem:  

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniów;  

2) wzbogaca ofertę wychowawczą i opiekuńczą szkoły;  

3) umożliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnień i talentów uczniowskich; 

4) wpływa na integrację uczniów; 

5) wpływa na podniesienie jakości pracy jednostki. 

3. Zgodę na działalność stowarzyszeń i organizacji wyraża Dyrektor Szkoły, po uprzednim 

uzgodnieniu warunków tej działalności oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady 

Pedagogicznej i Rady Rodziców.  

4. Przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w szczególności organizacji 
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harcerskich, mogą brać udział z głosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej. 

5. Szkoła i Stowarzyszenie czerpią obopólne korzyści ze swojej działalności. 

6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczeń i zasobów szkoły w 

miarę możliwości. 

7. Stowarzyszenie ma pełne suwerenne prawo wypowiadać się w kluczowych sprawach 

wewnętrznych szkoły. 

 

§ 19b 

Organizacja wolontariatu szkolnego  

 

1. W szkole może być prowadzona za zgodą rodziców działalność dydaktyczno-

wychowawcza i opiekuńcza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i 

metodycznym Dyrektora szkoły. 

2. Cele i sposoby działania: 

1) zapoznanie uczniów z ideą wolontariatu, zaangażowanie ludzi młodych do czynnej, 

dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym; 

2) rozwijanie postawy życzliwości, zaangażowania, otwartości i wrażliwości na potrzeby 

innych; 

3) działanie w obszarze pomocy koleżeńskiej oraz życia społecznego i środowiska 

naturalnego; 

4) wypracowanie systemu włączania młodzieży do bezinteresownych działań, wykorzystanie 

ich umiejętności i zapału w pracach na rzecz szkoły oraz środowisk oczekujących pomocy; 

5) wspieranie ciekawych inicjatyw młodzieży szkolnej; 

6) promocja idei wolontariatu w szkole. 

3. Za zgodą rodziców oraz Dyrektora szkoły opiekę nad uczniami podczas zajęć 

edukacyjnych może sprawować wolontariusz. 

4. Zajęcia pozalekcyjnych mogą być prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na 

zasadach wolontariatu lub odpłatnie po uzyskaniu zgody rodziców i Dyrektora szkoły. 

5. Wolontariusze powinni posiadać odpowiednie kwalifikacje i spełniać wymagania 

odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych świadczeń, jeżeli obowiązek posiadania 

takich kwalifikacji i spełniania stosownych wymagań wynika z odrębnych przepisów. 

 

Rozdział V 

Nauczyciele i inni pracownicy szkoły 

§ 20 

 

1. W szkole zatrudnia się nauczycieli i pracowników obsługi. 

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracowników określają odrębne przepisy. 

 

§ 21 

 

1. Nauczyciel obowiązany jest: 

1) rzetelnie realizować zadania związane z powierzonym mu stanowiskiem oraz 

podstawowymi funkcjami szkoły: dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą w oparciu o 
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cykliczny plan edukacyjny, biorąc pod uwagę podstawę programową, program 

wychowawczo-profilaktyczny szkoły oraz indywidualność powierzonej mu klasy i koryguje 

go w toku pracy w celu osiągnięcia możliwie wysokich efektów edukacyjnych i 

wychowawczych. Jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo 

uczniów powierzonych jego opiece. 

2) wspierać każdego ucznia w jego rozwoju; 

3) dążyć do pełni własnego rozwoju osobowego; 

4) kształcić i wychowywać młodzież w umiłowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji 

Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolności sumienia i szacunku dla każdego 

człowieka; 

5) dbać o kształtowanie u uczniów postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideą 

demokracji, pokoju i przyjaźni między ludźmi różnych narodów, ras i światopoglądów. 

6) Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pełnym wymiarze zajęć nie może przekraczać 40 

godzin na tydzień. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel 

obowiązany jest realizować 

a) Zajęcia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuńcze, prowadzone bezpośrednio z uczniami 

lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze określonym w art. 42 Karty Nauczyciela, 

b) Inne zajęcia i czynności wynikające z zadań statutowych szkoły, w tym zajęcia opiekuńcze 

i wychowawcze uwzględniające potrzeby i zainteresowania uczniów, z tym, że w ramach tych 

zajęć nauczyciel nie prowadzi zajęć świetlicowych oraz zajęć z zakresu pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej; 

c) Zajęcia i czynności związane z przygotowaniem się do zajęć, samokształceniem i 

doskonaleniem zawodowym. 

2. Praca nauczyciela, z wyjątkiem pracy nauczyciela stażysty, podlega ocenie. Ocena pracy 

nauczyciela może być dokonana w każdym czasie, nie wcześniej jednak niż po upływie roku 

od dokonania oceny poprzedniej lub oceny dorobku zawodowego. 

1) ocena pracy może być dokonana z inicjatywy dyrektora szkoły lub na wniosek: 

a) nauczyciela; 

b) organu sprawującego nadzór pedagogiczny; 

c) organu prowadzącego szkołę; 

d) rady rodziców. 

2) Dyrektor szkoły jest obowiązany dokonać oceny pracy nauczyciela w okresie nie dłuższym 

niż 3 miesiące od dnia złożenia wniosku.  

3) Ocena pracy nauczyciela ma charakter opisowy i jest zakończona stwierdzeniem 

uogólniającym: 

a) ocena wyróżniająca; 

b) ocena dobra; 

c) ocena negatywna. 

4) Oceny pracy nauczyciela dokonuje dyrektor szkoły, który przy jej dokonywaniu może 

zasięgnąć opinii samorządu uczniowskiego. 

5) Oceny pracy dyrektora szkoły oraz nauczyciela, któremu czasowo powierzono pełnienie 

obowiązków dyrektora szkoły, dokonuje organ sprawujący nadzór pedagogiczny w 

porozumieniu z organem prowadzącym szkołę, jeżeli organ prowadzący szkołę nie sprawuje 

nadzoru pedagogicznego; 
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a) Ocena pracy dyrektora szkoły następuje po zasięgnięciu opinii zakładowych organizacji 

związkowych działających w tej szkole. 

6) Ocenę pracy ustala się po zapoznaniu nauczyciela z jej projektem oraz wysłuchaniu jego 

uwag i zastrzeżeń. 

7) Od ustalonej oceny pracy, w terminie 14 dni od dnia jej doręczenia, przysługuje: 

a) nauczycielowi - prawo wniesienia odwołania, za pośrednictwem dyrektora szkoły, do 

organu sprawującego nadzór pedagogiczny nad szkołą; 

b) dyrektorowi szkoły oraz nauczycielowi, któremu czasowo powierzono pełnienie 

obowiązków dyrektora szkoły - prawo złożenia wniosku o ponowne ustalenie oceny jego 

pracy do organu, który tę ocenę ustalił. 

c) Organ dokonujący oceny powołuje w celu rozpatrzenia odwołania lub wniosku zespół 

oceniający. Od oceny dokonanej przez zespół oceniający nie przysługuje odwołanie. 

3. Nauczyciel ma następujący zakres zadań: 

1) odpowiada za życie, zdrowie i bezpieczeństwo uczniów, 

2) jest odpowiedzialny za prawidłowy przebieg procesu dydaktycznego, 

3) dba o pomoce dydaktyczno- wychowawcze i sprzęt szkolny, 

4) wspiera rozwój psychofizyczny uczniów, ich zdolności i zainteresowania, 

5) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia wszystkich uczniów, 

6) udziela pomocy w przezwyciężeniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznanie 

potrzeb uczniów, 

7) doskonali umiejętności dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej, 

8) kształci postawy patriotyczne, obywatelskie i społeczne, 

9) wychowuje uczniów poprzez własną postawę. 

10) systematycznie prowadzi dokumentację przebiegu nauczania –dziennik lekcyjny, 

dokumentację związaną z realizacją ścieżek edukacyjnych. 

11) eliminuje przyczyny niepowodzeń szkolnych, 

12) współpracuje z rodzicami. 

 

§ 22 

 

1. Zadania nauczyciela wychowawcy: 

1) Klasą opiekuje się nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności 

pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się danym oddziałem w 

ciągu całego etapu edukacyjnego.  

2) Wychowawca sprawuje opiekę wychowawczą nad uczniami, a w szczególności: 

a) tworzy warunki wspomagające rozwój ucznia, proces jego uczenia się oraz przygotowuje 

do życia w rodzinie i społeczeństwie, 

b) inspiruje i wspomaga działania zespołowe uczniów, 

c) podejmuje działania umożliwiające rozwiązywanie konfliktów w zespołach uczniowskich 

oraz pomiędzy uczniami a innymi członkami społeczności szkolnej, 

3) Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa powinien: 

a) otaczać indywidualną opieką każdego wychowanka, 

b) planować i organizować wspólnie z uczniami i ich rodzicami różne formy życia 

zespołowego rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski, 
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c) ustalać treść i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy, 

d) współdziałać z nauczycielami uczącymi w jego klasie uwzględniając z nimi i koordynując 

ich działania wychowawcze wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest 

indywidualna opieka, 

e) utrzymywać kontakt z rodzicami uczniów w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo - 

wychowawczych, 

f) współdziałać z rodzicami – okazywać im pomoc w ich działaniu wychowawczym wobec 

dzieci i otrzymywać od nich pomoc w swoich działaniach, 

g) włączać ich w sprawy życia klasy i szkoły, 

h) współpracować ze specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu 

potrzeb i trudności także zdrowotnych, oraz szczególnych zainteresowań uczniów, 

i) prowadzić określoną przepisami dokumentację pracy dydaktyczno-wychowawczej w 

klasie, 

j) wystawiać ocenę zachowania półroczną i roczną, z zastrzeżeniem § 106 ust. 2, pkt 2. 

k)  wychowawca ma prawo korzystać w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej 

ze strony właściwych jednostek i instytucji oświatowych i naukowych. 

4) Rodzice uczniów każdego oddziału mogą wystąpić do Dyrektora Szkoły z wnioskiem o 

zmianę wychowawcy. Wniosek na piśmie wraz z uzasadnieniem, powinien być podpisany 

przez 2/3 rodziców danego oddziału. Dyrektor Szkoły jest zobowiązany do przeprowadzenia 

postępowania wyjaśniającego i poinformowania zainteresowanych o zajętym stanowisku w 

terminie 30 dni od otrzymania wniosku. 

1a. Formy spełniania zadań wychowawcy klasy powinny być dostosowane do wieku uczniów, 

ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły. Spełnianie tych obowiązków i zadań 

podlega kontroli dyrektora, w ramach sprawowanego przez niego nadzoru pedagogicznego. 

2. Współpraca rodziców ze szkołą. 

1) Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi szkolnemu są obowiązani do: 

a) dopełnienia czynności związanych ze zgłoszeniem dziecka do szkoły; 

b) zapewnienia regularnego uczęszczania dziecka na zajęcia szkolne; 

c) zapewnienia dziecku warunków umożliwiających przygotowywanie się do zajęć; 

d) informowania, w terminie do dnia 30 września każdego roku, dyrektora szkoły 

podstawowej w obwodzie której dziecko mieszka, o realizacji obowiązku szkolnego; 

e) Rodzice dziecka podlegającego obowiązkowi nauki, na żądanie wójta gminy, na terenie 

której dziecko mieszka, są obowiązani informować go o formie spełniania obowiązku nauki 

przez dziecko i zmianach w tym zakresie; 

f) Rodzice dziecka realizującego obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą na 

podstawie zezwolenia, obowiązani do zapewnienia dziecku warunków do nauki.  

2) Dla zapewnienia warunków osiągania jak najlepszych wyników kształcenia i wychowania 

uczniów konieczna jest współpraca rodziców z organami szkoły podstawowej. W ramach tej 

współpracy rodzice mają prawo do: 

a) kontaktów z wychowawcą klasy i nauczycielami, 

b) porad pedagoga i psychologa szkolnego, 

c) dyskrecji i poszanowania prywatności w rozwiązywaniu problemów dziecka i rodziny, 

d) występowanie z inicjatywami wzbogacającymi życie szkoły podstawowej, 



 27 

e) wyrażania opinii dotyczących pracy szkoły podstawowej i poszczególnych nauczycieli 

Dyrektorowi szkoły podstawowej oraz kuratorowi oświaty, bezpośrednio lub za 

pośrednictwem swych reprezentantów. 

3) Do obowiązków rodziców należy: 

a) wspieranie procesu nauczania i wychowania, 

b) systematyczny kontakt z wychowawcą klasy, 

c) udzielanie w miarę swoich możliwości pomocy organizacyjnej i materialnej szkole 

podstawowej. 

4) Niespełnianie obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki podlega egzekucji w trybie 

przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespełnienie obowiązku 

szkolnego lub obowiązku nauki należy rozumieć nieusprawiedliwioną nieobecność w okresie 

jednego miesiąca na co najmniej 50 %, obowiązkowych zajęć edukacyjnych w oddziale 

przedszkolnym, szkole podstawowej. 

3. Do zadań pedagoga szkolnego należy: 

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napięć psychicznych na tle niepowodzeń 

szkolnych, 

2) przeciwdziałanie skrajnym formom niedostosowania społecznego dzieci i młodzieży, 

3) udzielanie porad rodzicom w rozwiązywaniu trudności wychowawczych, 

4) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej, 

5) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole, 

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej działalności, 

7) współpraca w realizacji swoich zadań z instytucjami świadczącymi pomoc terapeutyczną, 

psychologiczną i wychowawczą, 

8) pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych, 

9) Pedagog szkolny w szczególności: 

a) rozpoznaje warunki życia i nauki uczniów z trudnościami dydaktycznymi w ścisłej 

współpracy z wychowawcami klas, 

b) udziela uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego kształcenia, 

c) organizuje opiekę i pomoc materialną dla uczniów opuszczonych i zaniedbanych, 

d) wnioskuje o kierowanie uczniów z rodzin zaniedbanych środowiskowo do placówek opieki 

społecznej i właściwych kompetencyjnie organizacji pozarządowych, 

e) kontroluje realizację obowiązku szkolnego, 

f) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem Szkoły 

występować z wnioskami do sądu rodzinnego i opiekuńczego oraz reprezentowania szkoły 

przed tym sądem oraz współpracy z kuratorem sądowym. 

4. Nauczyciele i pedagog szkoły współpracują z Poradnią Psychologiczno– Pedagogiczną, 

w szczególności: 

1) wypełniając zalecenia Poradni w stosunku do uczniów, u których stwierdzono deficyty 

rozwojowe, 

2) obniżając wymagania programowe i dostosowując do możliwości intelektualnych ucznia, 

3) organizując zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, 

4) indywidualizując pracę z uczniem podczas lekcji i przy zadawaniu pracy domowej. 

5) organizując zajęcia rozwijające uzdolnienia. 

5. Do zadań logopedy należy w szczególności:  
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1) przeprowadzenie badań wstępnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniów, w tym mowy 

głośnej i pisma, 

2) diagnozowanie logopedyczne oraz – odpowiednio do jego wyników – organizowanie 

pomocy logopedycznej, 

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u których 

stwierdzono nieprawidłowości w rozwoju mowy głośnej i pisma, 

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnościami w czytaniu i pisaniu, przy 

ścisłej współpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzącymi zajęcia korekcyjno-

kompensacyjne, 

5) organizowanie i prowadzenie różnych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla 

uczniów, rodziców i nauczycieli, 

6) podejmowanie działań profilaktycznych zapobiegających powstawaniu zaburzeń 

komunikacji językowej, w tym współpraca z najbliższym środowiskiem ucznia, 

7) współdziałanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły i jego 

ewaluacji, 

8) wspieranie działań wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikających z 

programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły. 

 

Rozdział VI 

Uczniowie szkoły 

§ 23 

 

1. Zasady rekrutacji uczniów: 

1) Nauka w zakresie szkoły podstawowej jest obowiązkowa. 

2) Do szkoły podstawowej uczęszczają w zasadzie uczniowie od siódmego do piętnastego 

roku życia, nie później niż do osiemnastego roku życia; 

3) Dyrektor Szkoły kontroluje na bieżąco spełnianie obowiązku szkolnego przez dzieci 

zamieszkujące w obwodzie szkoły i współpracuje z rodzicami w zakresie zapewnienia 

warunków nauki. 

4) Za spełnianie obowiązku szkolnego uznaje się również uczęszczanie dzieci do szkół 

specjalnych. 

5) Decyzję o wcześniejszym przyjęciu dziecka podejmuje Dyrektor Szkoły po zasięgnięciu 

opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.  

6) Decyzję w sprawie odraczania obowiązku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoły po 

zasięgnięciu opinii w w/w poradni.  

7) (uchylony) 

8) Na wniosek rodziców i po zasięgnięciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej 

dyrektor Szkoły może: 

a) zezwolić na spełnianie obowiązku szkolnego poza szkołą, 

b) odroczyć obowiązek szkolny ze względu na długotrwałą chorobę. 

9) Na wniosek rodziców dyrektor szkoły może zezwolić na spełnianie przez dziecko 

odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą oraz określa warunki 

jego spełniania. Dziecko spełniając odpowiednio obowiązek szkolny lub obowiązek nauki w 

tej formie może otrzymać świadectwo ukończenia poszczególnych klas danej szkoły lub 
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ukończenia tej szkoły na podstawie egzaminów klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez 

szkołę, której dyrektor zezwolił na taką formę spełniania obowiązku szkolnego lub nauki. 

10) W uzasadnionych przypadkach do szkoły mogą uczęszczać uczniowie mieszkający poza 

jej obwodem. Przyjęcie dzieci spoza obwodu nie może powodować pogorszenia warunków 

pracy szkoły. 

 

§ 24 

 

1. Uczeń ma prawo do: 

1) Właściwie zorganizowanego procesu kształcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy 

umysłowej. 

2) Opieki wychowawczej i warunków pobytu w szkole zapewniającej bezpieczeństwo, 

ochronę przed wszelkimi formami przemocy fizycznej bądź psychicznej oraz ochronę i 

poszanowanie jego godności. 

3) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego. 

4) Składania egzaminu sprawdzającego, jeśli ustalona przez nauczyciela ocena półroczna, 

roczna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodziców zaniżona. 

5) Składanie egzaminu sprawdzającego, jeśli otrzymał nie więcej niż dwie oceny 

niedostateczne półroczne lub roczne z obowiązujących przedmiotów nauczania. 

6) Składania egzaminu klasyfikacyjnego po wcześniejszym pisemnym przedłożeniu prośby 

do Rady Pedagogicznej. 

7) Otrzymania promocji z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku rocznej klasyfikacji uzyska średnią 

ocen wszystkich przedmiotów, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę 

zachowania. 

8) Życzliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym. 

9) Swobody wyrażania myśli i przekonań w szczególności dotyczących życia szkoły, a także 

światopoglądowych i religijnych -jeśli nie narusza tym godności innych osób. 

10) Rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej 

oceny oraz ustalonych sposobów kontroli postępów w nauce.  

11) Pomocy w przypadku trudności w nauce. 

12) Korzystania z pomieszczeń szkolnych, sprzętu, środków dydaktycznych, księgozbioru 

biblioteki.  

13) Wpływania na życie szkoły przez działalność samorządową oraz zrzeszania się w 

organizacjach szkolnych.  

14) Do przejawiania własnej aktywności w zdobywaniu wiedzy i umiejętności przy 

wykorzystaniu wszystkich możliwości szkoły, wyrażania opinii i wątpliwości dotyczących 

treści nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjaśnień i odpowiedzi.  

15) Przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoły i innym nauczycielom swoich 

problemów oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjaśnień.  

16) Poszanowania godności własnej w sprawach osobistych, rodzinnych i koleżeńskich.  

17) Jawnego wyrażania opinii dotyczących życia szkoły, nie może to jednak uwłaczać 

niczyjej godności osobistej 

Formy wyrażania opinii: 

a) skrzynka pytań i wniosków Samorządu Uczniowskiego, 
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b) gospodarz klasy, 

c) wychowawca klasy, 

d) na zebraniach Samorządu Uczniowskiego, 

e) na apelu szkolnym, 

18) Uczestniczenia w wybranych przez siebie zajęciach pozalekcyjnych, udokumentowana 

pozaszkolna działalność społeczna jest oceniana na równi z działalnością społeczną w szkole. 

19) Reprezentowania szkoły w konkursach, przeglądach, zawodach i innych imprezach 

zgodnie ze swoimi umiejętnościami i możliwościami. W ciągu dwóch dni uczeń obowiązany 

jest opanować wiadomości przekazane podczas zajęć lekcyjnych, z których był zwolniony. 

20) Do odpoczynku w przerwach międzylekcyjnych, na okres przerw świątecznych i ferii nie 

zdaje się prac domowych. 

21) Do opieki socjalnej w formie pomocy jednorazowej mogą ubiegać się uczniowie z rodzin 

wielodzietnych, rozbitych, półsieroty, o niskich zarobkach rodziców bądź tacy, którzy zostali 

dotknięci przypadkiem losowym (np. śmierć, pożar, itp.).  

22) Do jawnej, przeprowadzanej na bieżąco oceny swego stanu wiedzy i umiejętności: oceny 

z poszczególnych przedmiotów otrzymuje wyłącznie za wiadomości i umiejętności, 

zachowanie się w szkole i poza nią ocenia się odrębnie (ocena za zachowanie). 

23) Do powiadomienia z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie prac pisemnych 

i ustnych : 

a) w ciągu dnia może się odbyć tylko jeden sprawdzian, 

b) w ciągu tygodnia maksimum trzy, 

24) Do zapoznania się z oceną pisemnego sprawdzianu wiadomości w terminie do 14 dni. 

25) Do dodatkowej pomocy nauczyciela zwłaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z 

opanowaniem materiału i powtórnego w uzgodnionym terminie sprawdzenia i oceny wiedzy 

lub umiejętności na wniosek swój, rodziców lub samorządu klasowego. Ma też prawo do 

pomocy ze strony kolegów. 

26) Uczeń lub jego rodzice za pośrednictwem wychowawcy klasy, Samorządu 

Uczniowskiego mogą wnieść do Dyrektora Szkoły nawet przed zebraniem Rady 

Pedagogicznej, zatwierdzającej wyniki klasyfikacji, a w przypadkach wyjątkowych przed 

zakończeniem zajęć dydaktycznych w szkole – prośbę o przeprowadzenie egzaminu 

sprawdzającego, gdy ustalona przez nauczyciela ocena okresowa lub roczna ich zdaniem jest 

oceną zaniżoną. 

27)  Do uzyskania pomocy w nauce od nauczyciela w następującej formie : 

a) organizacja pomocy koleżeńskiej, 

b) pracy w zespołach dydaktyczno-wyrównawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, 

logopedycznych, 

c)  pracy indywidualnej z uczniem wymagającym specjalnej troski, 

28)  Do złożenia skargi w przypadku naruszenia praw ucznia do dyrektora szkoły 

bezpośrednio albo za pośrednictwem wychowawcy, bądź też za pośrednictwem Rzecznika 

Praw Ucznia, jeżeli został w szkole powołany. Pracę Rzecznika, sposoby jego powoływania 

reguluje odrębny regulamin. 

2. Uczeń ma obowiązek: 

1) Zachowania się w każdej sytuacji w sposób godny młodego Polaka. 
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2) Wykorzystania w pełni czasu przeznaczonego na naukę, systematycznego przygotowania 

się do zajęć szkolnych, uczestniczenia w wybranych przez siebie zajęciach pozaszkolnych lub 

wyrównawczych. 

3) Postępowania zgodnego z dobrem szkolnej społeczności, dbania o honor i tradycje szkoły, 

współtworzenia jej autorytetu. 

4) Godnego, kulturalnego zachowania się w szkole i poza nią, dbanie o piękno mowy 

ojczystej. 

5) Okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoły. Podporządkowania 

się zaleceniom i zarządzeniom Dyrektora Szkoły, Rady Pedagogicznej i Samorządu 

Uczniowskiego. 

6) Przestrzegania zasad współżycia społecznego, a w szczególności: 

a) okazywania szacunku dorosłym i kolegom, 

b) przeciwstawiania się przejawom brutalności i wulgarności, 

c) szanowania poglądów i przekonań innych ludzi, 

d) poszanowania wolności i godności osobistej drugiego człowieka, 

e) tolerancji wobec innych przekonań i poglądów, zachowania w tajemnicy korespondencji w 

sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba, że szkodzi to ogółowi lub życiu i 

zdrowiu powierzającego. 

7) Współdziałania z kolegami w realizacji zadań klasowych i być współodpowiedzialnym za 

wyniki tej pracy. 

8) Naprawiania wyrządzonej przez siebie szkody.  

Uczeń ponosi materialną odpowiedzialność za wszelkie szkody spowodowane jego 

nieodpowiedzialnością lub bezmyślnością. 

9) Dbać o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz swoich kolegów. 

10) Nie palenia, nie picia alkoholu, nie używania narkotyków i innych środków 

odurzających. 

11) Dbania o estetyczny wygląd zewnętrzny. 

12) Troszczenia się o mienie szkoły i jej estetyczny wygląd, starania się o utrzymanie 

czystości i porządku na terenie szkoły. 

13) Usprawiedliwić u wychowawcy klasy swoje nieobecności w pierwszym dniu po 

powrocie do szkoły w terminie określonym przez Regulamin Usprawiedliwiania 

Nieobecności. 

14)  Zwolnić się u wychowawcy oddziału z każdorazowego wyjścia z zajęć lekcyjnych za 

osobistą lub pisemną zgodą rodziców (opiekunów prawnych). 

15)  Noszenia obowiązującego stroju szkolnego: 

a) skreślono 

b)  jednolitego stroju galowego, obowiązującego na wszystkich uroczystościach szkolnych 

oraz uroczystościach, na których uczeń reprezentuje szkołę, 

c) stroju sportowego obowiązującego na zajęciach wychowania fizycznego zgodnego z 

wymogami nauczycieli. 

16) Skreślono  

3 Pomoc materialna dla uczniów 

1)  Uczniowi przysługuje prawo do pomocy materialnej o charakterze socjalnym albo 

motywacyjnym. 
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2) Świadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym są: 

a) stypendium szkolne; 

b) zasiłek szkolny. 

3) Świadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym są: 

a) stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe; 

4) Uczniowi może być przyznana jednocześnie pomoc materialna o charakterze socjalnym i 

motywacyjnym. 

5) Stypendium szkolne może otrzymać uczeń znajdujący się w trudnej sytuacji materialnej, 

wynikającej z niskich dochodów na osobę w rodzinie, w szczególności, gdy w rodzinie tej 

występuje: bezrobocie, niepełnosprawność, ciężka lub długotrwała choroba, wielodzietność, 

brak umiejętności wypełniania funkcji opiekuńczo-wychowawczych, alkoholizm lub 

narkomania, a także gdy rodzina jest niepełna lub wystąpiło zdarzenie losowe. 

a) Stypendium szkolne może być udzielane uczniom w formie: całkowitego lub częściowego 

pokrycia kosztów udziału w zajęciach edukacyjnych, w tym wyrównawczych, 

wykraczających poza zajęcia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a także 

udziału w zajęciach edukacyjnych realizowanych poza szkołą lub pomocy rzeczowej o 

charakterze edukacyjnym, w tym w szczególności zakupu podręczników. 

b) Stypendium szkolne może być także udzielone w formie świadczenia pieniężnego. 

c) Stypendium szkolne może być udzielone w jednej lub kilku formach jednocześnie. 

d) Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krótszy niż miesiąc i nie dłuższy niż 10 

miesięcy w danym roku szkolnym.  

e) Stypendium szkolne nie przysługuje uczniowi, który otrzymuje inne stypendium o 

charakterze socjalnym ze środków publicznych, z zastrzeżeniem pkt. f. 

f) Uczeń, który otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze środków publicznych 

może otrzymać stypendium szkolne w wysokości, która łącznie z innym stypendium o 

charakterze socjalnym ze środków publicznych nie przekracza kwoty określonej w ustawie o 

świadczeniach rodzinnych. 

6) Zasiłek szkolny może być przyznany uczniowi znajdującemu się przejściowo w trudnej 

sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. 

a) Zasiłek szkolny może być przyznany w formie świadczenia pieniężnego na pokrycie 

wydatków związanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej o 

charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezależnie od otrzymywanego 

stypendium szkolnego. 

b) Wysokość zasiłku szkolnego nie może przekroczyć jednorazowo kwoty ustalonej w 

ustawie o świadczeniach rodzinnych. 

c) O zasiłek szkolny można ubiegać się w terminie nie dłuższym niż dwa miesiące od 

wystąpienia zdarzenia uzasadniającego przyznanie tego zasiłku. 

7) Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym 

dla uczniów zamieszkałych na terenie gminy, kierując się celami pomocy materialnej o 

charakterze socjalnym. 

8)  Szkoła może udzielać stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe. 

a) Stypendium za wyniki w nauce może być przyznane uczniowi, który uzyskał wysoką 

średnią ocen oraz co najmniej dobrą ocenę zachowania w okresie (półroczu) poprzedzającym 

okres (półrocze), w którym przyznaje się to stypendium, a stypendium za osiągnięcia 
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sportowe może być przyznane uczniowi, który uzyskał wysokie wyniki we 

współzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej międzyszkolnym oraz co najmniej 

dobrą ocenę zachowania w okresie (półroczu) poprzedzającym okres (półrocze), w którym 

przyznaje się to stypendium. 

b) O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe uczeń może 

ubiegać się nie wcześniej niż po ukończeniu pierwszego okresu (półrocza) nauki. 

c) Stypendium za wyniki w nauce nie udziela się uczniom klas I-III szkoły podstawowej oraz 

uczniom klasy IV szkoły podstawowej do ukończenia pierwszego okresu nauki. 

d) Stypendium za osiągnięcia sportowe nie udziela się uczniom klas I-III szkoły 

podstawowej. 

9) Dyrektor szkoły powołuje w szkole komisję stypendialną. 

a) Średnią ocen ustala komisja stypendialna, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej i 

samorządu uczniowskiego. 

b) Wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe 

wychowawca klasy składa do komisji stypendialnej, która przekazuje wniosek wraz ze swoją 

opinią dyrektorowi szkoły. 

c) Stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe jest wypłacane raz w okresie 

(półroczu). 

d) Wysokość stypendium ustala dyrektor szkoły, po zasięgnięciu opinii komisji stypendialnej 

i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem prowadzącym szkołę. 

e) Stypendium za wyniki w nauce lub za osiągnięcia sportowe przyznaje dyrektor szkoły, po 

zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej, w ramach środków przyznanych przez organ 

prowadzący na ten cel w budżecie szkoły. 

 

§ 24a 

Tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia  

 

1. Uczeń, którego prawa zostały naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy 

oddziału. 

2. Skarga może być także wniesiona bezpośrednio do dyrektora szkoły. 

3. Skarga może być wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupę uczniów bądź za 

pośrednictwem samorządu uczniowskiego. 

4. Skargi mogą być wnoszone pisemnie i ustnie. 

5. Skargi i wnioski nienależące do kompetencji szkoły przekazywane są do wnoszącego ze 

wskazaniem właściwego adresata. 

6. Wnioski i skargi nie zawierające imienia i nazwiska wnoszącego pozostawia się bez 

rozpatrzenia. 

7. Z wyjaśnienia skargi/wniosku należy sporządzić dokumentację w postaci notatki 

służbowej o sposobach załatwienia sprawy i wynikach postępowania wyjaśniającego. 

8. Wnoszący skargę otrzymuje informację pisemną odpowiedź o sposobie rozstrzygnięcia 

sprawy. 

9. Jeśli sprawa tego wymaga, pisemną informację o sposobie rozstrzygnięcia sprawy, 

otrzymuje również organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. 
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10. Za jakość i prawidłowe wykonanie, załatwienie skargi/wniosku odpowiadają osoby, na 

które dekretowano skargę. 

11. Rozpatrzenie każdej skargi winno odbyć się w możliwie najszybszym terminie. 

 

Rozdział VII 

Wewnątrzszkolne ocenianie (WO) 

Zasady ogólne 

§ 25 

 

Wewnątrzszkolnemu ocenianiu podlegają: 

1) osiągnięcia edukacyjne ucznia, 

2) zachowanie się ucznia w szkole i te zachowania pozaszkolne, które mają wpływ na 

funkcjonowanie ucznia w szkole i oddziałują na środowisko szkolne. 

 

§ 26 

 

Wewnątrzszkolne ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez 

nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez niego wiadomości i umiejętności w 

stosunku do: 

1) wymagań określonych w postawie programowej kształcenia ogólnego lub wymagań 

edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania; 

2) wymagań edukacyjnych wynikających z realizowanych w szkole programów nauczania – 

w przypadku dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

Ocenia się również aktywność ucznia na zajęciach oraz przygotowanie do zajęć. 

 

§ 27  

 

Wewnątrzszkolne ocenianie osiągnięć edukacyjnych ma na celu: 

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach w tym 

zakresie, 

2) pomoc uczniowi w organizowaniu i samodzielnym planowaniu procesu uczenia się i 

rozwoju, 

3) motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu 

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, 

trudnościach w nauce i zachowaniu oraz szczególnych uzdolnieniach ucznia, 

5) umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej. 

 

§ 28  

 

 

Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje: 

1) formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do otrzymania przez 

ucznia poszczególnych śródrocznych, półrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z 

obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych; 
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2) ustalanie kryteriów oceniania zachowania; 

3) ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i 

dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według 

skali i w formach przyjętych w WO; 

4) przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych; 

5) ustalanie rocznych (półrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych 

zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

6) ustalanie warunków i trybu otrzymania przez ucznia wyższych niż przewidywane rocznych 

(półrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych 

oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; 

7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji 

o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 

8) udzielenie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczeń zrobił dobrze, 

co i jak powinien poprawić, 

 

§ 29  

 

Wewnątrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę 

klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad 

współżycia społecznego i norm etycznych. 

 

§ 30  

 

Wewnątrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu: 

1) wspieranie rozwoju psychicznego, kształtowanie jego dojrzałości, samodzielności i 

odpowiedzialności za siebie i innych oraz umiejętności współdziałania w grupie, 

2) ukierunkowywanie samodzielnej pracy ucznia nad sobą - w tym kształtowania własnego 

charakteru, 

3) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania się ucznia, pomoc rodzicom 

(prawnym opiekunom) w ich pracy wychowawczej, 

4) wspieranie realizacji celów i zadań wynikających ze szkolnego programu 

wychowawczego. 

 

§ 31 

 

Wewnątrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje: 

1) informowanie uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o zasadach oceniania 

zachowania i podstawowych wymaganiach wychowawczych przez wychowawcę klasy na 

początku każdego roku szkolnego, 

2) bieżące obserwowanie uczniów, gromadzenie informacji o zachowaniu się uczniów i 

systematyczne przekazywanie ich rodzicom (opiekunom prawnym), 

3) formułowanie okresowych i rocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania według zasad, 

skali i w formach przyjętych w WO, 
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4) ewentualną realizację przewidzianej w WO procedury odwoływania się od oceny 

zachowania. 

 

§ 32  

 

1. Proces oceniania jest jawny w każdej jego fazie zarówno dla ucznia jak i jego rodziców 

(prawnych opiekunów). Mają oni prawo do bieżącej informacji o ocenach cząstkowych, 

wynikach i ocenach wszelkich prac pisemnych i sprawdzianów wiadomości oraz wglądu do 

dokumentacji związanej z obserwacją i ocenianiem ucznia. Na ich pisemny wniosek 

nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę na piśmie. 

2. W szczególności sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczeń otrzymuje do 

wglądu podczas lekcji danych zajęć edukacyjnych, rodzice (prawni opiekunowie) mają do 

tego prawo w czasie zebrań i indywidualnych kontaktów z nauczycielami.  

3. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne podejmuje decyzję czy i na jakich 

warunkach udostępnia uczniom pisemne prace kontrolne do domu. 

 

§ 33  

 

Informacje dotyczące przebiegu i wyników procesu oceniania są poufne dla osób 

postronnych. Za osoby postronne nie uważa się pedagogicznych pracowników szkoły oraz 

uczniów tej samej klasy. 

 

§ 34  

 

Okres przechowywania dokumentacji związanej z ocenianiem określają odrębne przepisy. 

W przypadkach nimi nieuregulowanych (np. dotyczących pisemnych prac kontrolnych, kart 

obserwacji, zeszytów zachowania) okres ten nie może być krótszy niż do końca roku 

szkolnego. Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne podejmuje decyzję, które rodzaje 

dokumentacji, nie określone odmiennymi przepisami, podlegają przechowywaniu i na jakich 

zasadach. 

 

§ 35  

 

1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców 

(prawnych opiekunów) o:  

1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i 

rocznych (półrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć 

edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania; 

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów; 

3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (półrocznej) oceny 

klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich 

rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania 
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zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania. 

2a. Z tytułu udostępniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania, 

wychowania oraz opieki, dotyczących ich dzieci, nie mogą być pobierane od rodziców opłaty, 

bez względu na postać i sposób przekazywania tych informacji. 

3. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania 

edukacyjne, o których mowa w § 35 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb 

psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia 

rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym 

wymaganiom, z zastrzeżeniem ust.2 i 3.  

4. Dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w § 35 ust.1 pkt 1, do 

indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono 

specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom, 

następuje także na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w 

tym niepublicznej poradni specjalistycznej z zastrzeżeniem ust. 5.  

5. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego 

opracowuje się indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzględniający zalecenia 

zawarte w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego oraz dostosowany do 

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz możliwości psychofizycznych 

ucznia. Program opracowuje zespół, którego zadaniem jest planowanie i koordynowanie 

udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po dokonaniu specjalistycznej 

oceny poziomu ucznia.  

 

§ 36  

 

1.  Ocenianie zarówno osiągnięć edukacyjnych jak i zachowania uczniów w pierwszym 

etapie edukacyjnym (klasy I – III szkoły podstawowej) ma charakter wyłącznie opisowy (nie 

dotyczy religii). Obejmuje ono w szczególności: 

1) bieżące obserwowanie dzieci i odnotowywanie wyników obserwacji w dokumentacji 

szkolnej prowadzonej przez nauczycieli według wzorów ustalonych przez nich i 

zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoły, 

2)  przygotowywanie okresowej oceny opisowej osiągnięć edukacyjnych i zachowania się 

dziecka na formularzu ustalonym przez Dyrektora Szkoły w porozumieniu z zespołem 

nauczycieli pierwszego etapu edukacyjnego, 

3) przygotowanie rocznej klasyfikacyjnej oceny opisowej osiągnięć edukacyjnych i 

zachowania się dziecka na formularzu świadectwa promocyjnego zgodnie z odrębnymi 

przepisami. 

a) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych uwzględnia poziom 

opanowania przez ucznia wiadomości i umiejętności z zakresu wymagań określonych w 

podstawie programowej kształcenia ogólnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje 

potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub 

rozwijaniem uzdolnień. 
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2.  Nauczyciele klas I – III zobowiązani są na początku każdego roku szkolnego określić 

i podać rodzicom (prawnym opiekunom) szczegółowy wykaz osiągnięć edukacyjnych 

wynikających z realizowanego programu nauczania w danej klasie. 

3. (uchylony) 

4. Kryteria na poszczególne oceny: 

1) ocena „ wspaniale" 

a) uczeń opanował materiał w stopniu wyższym niż ten przewidziany programem, 

b) zdobyte wiadomości potrafi zastosować w praktyce, 

2) ocena „ bardzo dobrze" 

a) uczeń opanował bardzo dobrze materiał przewidziany programem nauczania w danej 

klasie, 

b) zdobytą wiedzę i umiejętności stosuje w praktyce, 

3) ocena „ ładnie" 

a) uczeń opanował w dobrym stopniu materiał z poszczególnych edukacji, 

4) ocena „ postaraj się" 

a) uczeń częściowo opanował materiał przewidziany dla danej klasy, 

5) ocena „pracuj więcej" 

a) uczeń minimalnie opanował materiał przewidziany dla danej klasy, 

6) ocena „słabo" 

a) uczeń nie opanował minimum treści programowych, 

5.  Skróty ocen do zapisu w dzienniku lekcyjnym: 

1) ocena „wspaniale" – 6; 

2) ocena „bardzo dobrze" - 5;  

3) ocena „ładnie - 4; 

4) ocena „postaraj się"- 3; 

5) ocena „pracuj więcej"- 2;  

6) ocena „słabo"- 1. 

6. Oceny z religii ustala się według skali przedstawionej w § 40 ust.1. 

 

§ 37  

 

1. W drugim etapie kształcenia (klasy IV-VIII szkoły podstawowej) ocenianie osiągnięć 

edukacyjnych uczniów odbywa się w ramach poszczególnych zajęć w formie wystawianych 

systematycznie i na bieżąco ocen cząstkowych oraz formułowaniu ocen: okresowej i rocznej. 

Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych 

obowiązkowych lub dodatkowych zajęć edukacyjnych, a także śródroczna i roczna ocena 

klasyfikacyjna zachowania mogą być ocenami opisowymi 

2. Plan nauczania szkoły może obejmować przedmioty (np. dodatkowe lub nadobowiązkowe, 

ścieżki edukacyjne realizowane w postaci oddzielnych modułów), z których nie wystawia się 

ocen cząstkowych, a oceny klasyfikacyjne: okresową i roczną wystawia się w skali: 

uczestniczył/uczestniczyła. Wykaz takich zajęć edukacyjnych ustala się na początku każdego 

roku szkolnego (do 10 września) uchwałą Rady Pedagogicznej. Nauczyciele prowadzący te 

zajęcia w terminie do 20 września określą szczegółowe warunki ich zaliczania. 
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3. Oceny osiągnięć edukacyjnych uczniów w ramach poszczególnych zajęć edukacyjnych 

dokonuje nauczyciel prowadzący te zajęcia; oceny cząstkowe może wystawiać również 

nauczyciel okresowo zastępujący nieobecnego nauczyciela stale prowadzącego określone 

zajęcia.  

4. Śródroczne i roczne (półroczne) oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne obowiązkowe zajęcia 

edukacyjne, śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania – wychowawca klasy. 

5. Śródroczne i roczne (półroczne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych 

ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne dodatkowe zajęcia edukacyjne. Roczna 

(półroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajęć edukacyjnych nie ma wpływu na 

promocję do klasy programowo wyższej ani na ukończenie szkoły. 

 

§ 38 

 

1. Przedmiotem oceny osiągnięć edukacyjnych są: 

1) zakres wiadomości i umiejętności, 

2) stopień zrozumienia materiału programowego, 

3) umiejętność zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak i nietypowych, 

wymagających twórczego podejścia do problemu, 

4) zaangażowanie w proces dydaktyczny, wysiłek włożony w osiągnięcie prezentowanego 

poziomu wiadomości i umiejętności, 

5) umiejętność prezentowania i przekazywania zdobytej wiedzy i opanowanych umiejętności. 

 

§ 39 

 

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zajęć technicznych, plastyki, 

muzyki i zajęć artystycznych należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez 

ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć. 

 

§ 40  

 

1. Oceny bieżące, klasyfikacyjne okresowe i roczne - wystawia się według następującej skali: 

7) stopień celujący - cel – 6; 

8) stopień bardzo dobry - bdb - 5;  

9) stopień dobry - db - 4; 

10) stopień dostateczny - dst - 3; 

11) stopień dopuszczający - dop - 2;  

12) stopień niedostateczny - ndst - 1. 

2. (uchylony) 

3. Oceny bieżące oraz śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych dla 

uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym są ocenami 

opisowymi. 

4. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną 

zachowania. 
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5. Skalę ocen określoną w ust.1 rozszerza się poprzez dodanie do oceny bardzo dobrej, dobrej 

i dostatecznej znaków „+” i „–”, a do oceny dopuszczającej znaku „+” w przypadku 

wystawiania bieżących ocen cząstkowych. Oceny klasyfikacyjne wyraża się pełnymi 

nazwami stopni.  

 

§ 41 

 

1. Ustala się następujące ramowe kryteria odpowiadające poszczególnym stopniom 

szkolnym: 

1) na ocenę celującą: 

a) zakres wiadomości i umiejętności ucznia jest znacznie szerszy (powyżej 100%) niż 

wymagania programowe, treści powiązane ze sobą w systematyczny układ; 

b) zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogólnień i związków między nauczanymi 

treściami; wyjaśnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela; 

c) samodzielne i sprawne posługiwanie się wiedzą dla celów teoretycznych i praktycznych, 

umiejętność rozwiązywania problemów w twórczy sposób; 

d) poprawny styl i język wypowiedzi, swoboda w posługiwaniu się terminologią właściwą dla 

danego etapu kształcenia i zajęć edukacyjnych (terminologią naukową), wysoki stopień 

kondensacji wypowiedzi; 

e) uczestniczenie i odnoszenie sukcesów w pozaszkolnych formach aktywności związanych z 

danymi zajęciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe); 

f) z wychowania fizycznego – wysoki i ponadprzeciętny stopień sprawności fizycznej, duże 

umiejętności techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczące osiągnięcia indywidualne 

lub zespołowe w międzyszkolnych zawodach sportowych; 

g) z przedmiotu sztuka – poza wykraczającymi poza program nauczania wiadomościami 

umiejętnościami uczeń musi wykazać się udokumentowanymi osiągnięciami własnej 

twórczości muzycznej (np. szkoła muzyczna) lub plastycznej (dziecięce i młodzieżowe 

konkursy plastyczne); 

2) na ocenę bardzo dobrą: 

a) wyczerpujące opanowanie całego (wymaganego w momencie wystawiania oceny) 

materiału programowego (90% i więcej) w obszarze wiadomości i umiejętności, treści 

powiązanych w logiczny układ; 

b) właściwe rozumienie uogólnień i związków między treściami programowymi, samodzielne 

wyjaśnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzy i 

umiejętności w sytuacjach nietypowych, rozwiązywanie problemów (o odpowiednio 

dobranym stopniu trudności) w twórczy sposób; 

c) poprawny język i styl wypowiedzi, sprawne posługiwanie się obowiązującą w danym 

przedmiocie terminologią, precyzja i dojrzałość (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych 

i pisemnych; 

3) na ocenę dobrą: 

a) opanowanie większości materiału programowego (75% i więcej), treści logicznie 

powiązane; 

b) poprawne rozumienie uogólnień i związków między treściami programowymi oraz przy 

inspiracji nauczyciela – wyjaśnianie zjawisk i umiejętna ich interpretacja; 
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c) samodzielne stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych, a w 

sytuacjach nietypowych z pomocą nauczyciela; 

d) ujmowanie podstawowych pojęć i praw za pomocą terminologii właściwej dla danej 

dziedziny wiedzy, budowanie wypowiedzi zwięzłych i zrozumiałych (dopuszczalne są 

nieliczne usterki stylistyczne); 

4) na ocenę dostateczną: 

a) opanowanie podstawowych treści (50% i więcej) materiału programowego, rozumienie 

najważniejszych związków i powiązań logicznych między treściami; 

b) poprawne rozumienie podstawowych uogólnień, stosowanie wiedzy i umiejętności w 

sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomocą nauczyciela; 

c) stosowanie w wypowiedziach przeciętnego zasobu słownictwa, język zbliżony do 

potocznego, (dopuszczalne są niewielkie i nieliczne błędy); 

5) na ocenę dopuszczającą: 

a) uczeń posiada konieczne (30% i więcej), niezbędne do kontynuowania nauki na dalszych 

etapach kształcenia wiadomości i umiejętności, luźno zestawione bez rozumienia związków i 

uogólnień; 

b) słabe rozumienie treści programowych, podstawowe wiadomości i procedury są 

odtwarzane, brak umiejętności wyjaśniania zjawisk; 

c) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie słownictwo, liczne błędy, trudności w formułowaniu 

myśli; 

6) ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który nie spełnia wymagań nawet na ocenę 

dopuszczającą, którego wiadomości i umiejętności nie dają szans na sukces w dalszych 

etapach kształcenia, który nie skorzystał z pomocy szkoły, nie wykorzystał szans uzupełnienia 

wiedzy i umiejętności. 

 

§ 42 

 

Liczba ocen cząstkowych w ciągu okresu, na podstawie, których wystawia się ocenę 

klasyfikacyjną powinna być nie mniejsza niż podwojona tygodniowa liczba godzin zajęć 

dydaktycznych realizowanych z danego przedmiotu. W przypadku przedmiotów o wymiarze 

jednej godziny w tygodniu – ocen cząstkowych powinno być przynajmniej 3. 

 

§ 43 

 

Oceny cząstkowe powinny być wystawiane za różne, zależne od specyfiki przedmiotu formy 

aktywności ucznia, nauczyciel powinien stosować różnorodne, choć nie równocenne, metody 

sprawdzania wiadomości ucznia. 

 

§ 44 

 

Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne określa obowiązujące zasady poprawiania 

ocen cząstkowych. 



 42 

 

§ 45 

 

1. Rozróżnia się następujące kategorie sprawdzania wiedzy i umiejętności uczniów: 

1) bieżąca ocena aktywności i wypowiedzi ustnych – rozpoznawanie przez nauczycieli 

poziomu i postępów w opanowaniu określonych wymagań, dokonywane systematycznie w 

warunkach zapewniających ich obiektywność 

2) praca klasowa - obejmuje duże partie materiału, ocena wystawiona na jej podstawie ma 

znaczący wpływ na ocenę okresową;  

zasady przeprowadzania: 

a) uczeń ma prawo znać z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych, 

b) w ciągu jednego dnia można przeprowadzić tylko jedną pracę klasową, w ciągu tygodnia 

nie więcej niż dwie; 

3) sprawdzian - obejmuje materiał z kilku lekcji, lub/i wiadomości i umiejętności konieczne 

w całym cyklu kształcenia; 

 zasady przeprowadzania: 

a) uczeń ma prawo znać terminy sprawdzianów z wyprzedzeniem dwóch dni roboczych, 

b) w ciągu dnia można przeprowadzić nie więcej niż jeden sprawdzian, 

c) nie można przeprowadzać sprawdzianu w dniu, w którym jest zapowiedziana praca 

klasowa; 

4) krótkie sprawdziany, tak zwane "kartkówki" - kontrolują opanowanie wiadomości i 

umiejętności z ostatniej lekcji lub pracy domowej, wystawiane na ich podstawie stopnie mają 

rangę oceny z odpowiedzi ustnej,  

5) testy kompetencji,  

6) ocena prac domowych, 

7) ocenianie indywidualnego zaangażowania ucznia i jego samodzielnej pracy przy 

zdobywaniu wiedzy i umiejętności w tym wykraczającej poza program, 

8) ocena umiejętności i sprawności posługiwania się pomocami i przyrządami przy 

wykonywaniu ćwiczeń praktycznych objętych programem nauczania. 

 

§ 46 

 

Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny być poprawione i ocenione w ciągu 

14 dni od ich napisania przez uczniów. 

 

§ 47 

 

W przypadku nie przystąpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomości z powodu 

nieobecności w szkole uczeń ma obowiązek przystąpienia do analogicznego sprawdzianu z tej 

samej partii materiału lub zaliczenia jej w inny sposób w czasie określonym przez 

nauczyciela.  

 

§ 48 
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1. Po usprawiedliwionej nieobecności na zajęciach uczeń ma prawo: 

1) w pierwszym dniu (po nieobecności trwającej, co najmniej tydzień) nie odrobić pisemnych 

prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabiać zaległości i uzupełniać materiał 

(wiadomości, zeszyty, itp.); - w tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisemnych 

form sprawdzania wiadomości;  

2) być zwolnionym na pierwszej lekcji danego przedmiotu (po nieobecności krótszej niż 

tydzień) z odrobienia pisemnej pracy domowej i sprawdzania wiadomości w zakresie nowego 

materiału - wprowadzonego w czasie nieobecności ucznia. 

 

§ 49 

 

Nie wystawia się ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza się prac klasowych, 

sprawdzianów i kartkówek bezpośrednio po całodziennej lub kilkudniowej wycieczce 

szkolnej. 

 

§ 50 

 

1. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych na 

zajęciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach 

wykonywania przez ucznia tych ćwiczeń wydanej przez lekarza, na czas określony w tej 

opinii. 

2. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, 

informatyki na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych 

zajęciach wydanej przez lekarza, na czas określony w tej opinii.  

3. Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, 

informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej (półrocznej) oceny 

klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje 

się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

4. Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii 

poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca 

danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysekcją rozwojową, z afazją, z 

niepełnosprawnościami sprężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki 

drugiego języka obcego. 

5. W przypadku ucznia, którym mowa w ust.1 posiadającego orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego języka 

obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia. 

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka obcego w dokumentacji przebiegu 

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”. 

 

§ 51 

 

Ocenę zachowania wystawia wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii uczniów klasy, 

nauczycieli, innych pracowników szkoły. Ocena wystawiona przez wychowawcę jest 

ostateczna z zastrzeżeniem przepisów dotyczących postępowania odwoławczego. 
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§ 52 

 

Zasadniczy wpływ na ocenę zachowania ma respektowanie przez ucznia zasad współżycia 

społecznego i norm etycznych, a także przestrzeganie obowiązków ucznia określonych w 

statucie szkoły. Szczegółowe kryteria oceniania zachowania ucznia określa Regulamin 

oceniania zachowania. 

 

§ 53 

 

1. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania uczniów, u którego stwierdzono 

zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub 

odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego 

albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym 

poradni specjalistycznej. 

2. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej 

lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzędu 

ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. 

 

§ 54 

skreślono 

 

§ 55 

 

Prace i zadania nadobowiązkowe wykonywane na rzecz szkoły, klasy i środowiska (np. udział 

w konkursach przedmiotowych, plastycznych, literackich, zawodach sportowych, praca w 

samorządzie szkolnym lub klasowym) mają wpływ na podwyższenie oceny zachowania. 

 

§ 56  

 

1. Okresową i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV wystawia się 

korzystając z następującej skali: 

1) wzorowe, 

2) bardzo dobre, 

3) dobre, 

4) poprawne, 

5) nieodpowiednie, 

6) naganne. 

2. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania 

są ocenami opisowymi. 

3. Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniów z niepełnosprawnością 

intelektualną w stopniu umiarkowanym są ocenami opisowymi. 
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4. Uzyskanie danej oceny zachowania uzależnione jest od spełnionych przez ucznia 

kryteriów zawartych w odrębnym regulaminie dotyczącym ocen zachowania, z zastrzeżeniem 

ust. 2 i 3. 

 

§ 57 

 

1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpływu na: 

1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych; 

2) promocję ucznia do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły. 

2. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną 

zachowania, 

 

Klasyfikowanie i promowanie uczniów 

§ 58 

 

1. Rok szkolny dzieli się na dwa okresy: 

1) pierwszy okres trwa od 1 września i kończy się w piątek przed rozpoczęciem ferii 

zimowych, o ile rozpoczynają się one w styczniu. Jeżeli ferie zimowe rozpoczynają się w 

lutym, to pierwszy okres kończy się w piątek kończący trzeci pełny tydzień stycznia; 

2) drugi okres kończy się w dniu zakończenia roku szkolnego. 

 

§ 59  

 

1. Klasyfikację śródroczną przeprowadza się co najmniej raz w ciągu roku szkolnego. 

2. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych 

ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia 

oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzeżeniem ust.3. 

3. Klasyfikacja śródroczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

umiarkowanym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć 

edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z uwzględnieniem indywidualnego 

programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrębnych przepisów, i 

zachowania ucznia oraz ustaleniu śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i 

śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

4. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu 

osiągnięć edukacyjnych z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym 

oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny 

klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzeżeniem ust 5. 

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym 

w klasach I- III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z 

zajęć edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej 

oceny klasyfikacyjnej zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. 

6.  Klasyfikacja roczna, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na 

podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w 
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szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu 

rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania, z zastrzeżeniem ust. 7. 

7. Klasyfikacja roczna ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym, 

począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiągnięć 

edukacyjnych z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, z 

uwzględnieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na 

podstawie odrębnych przepisów, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu 

rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania.  

8. Przed rocznym (półrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej 

nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są 

zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o 

przewidywanych dla niego rocznych (półrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajęć 

edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i 

formie określonych w ust.9 i 10. 

9. Na miesiąc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele za 

pośrednictwem wychowawców zobowiązani są pisemnie poinformować rodziców (prawnych 

opiekunów) uczniów o zagrożeniu okresowymi/rocznymi ocenami niedostatecznymi z zajęć 

edukacyjnych oraz nagannymi ocenami zachowania. Uczniowie zobowiązani są zwrócić 

podpisane przez rodziców (prawnych opiekunów) zawiadomienia w ciągu trzech dni. W 

przypadku trudności z przekazaniem informacji za wystarczające uważa się przesłanie 

wspomnianego zawiadomienia listem poleconym na podany przez rodziców (prawnych 

opiekunów) adres faktycznego zamieszkania, a w przypadku jego braku na adres 

zameldowania ucznia.  

10. Na 2 tygodnie tydzień przed terminem wystawienia ocen nauczyciel jest zobowiązany w 

formie informacji ustnej poinformować uczniów, a za ich pośrednictwem rodziców 

(prawnych opiekunów) o przewidywanych ocenach okresowych/rocznych. Obowiązek ten nie 

dotyczy przypadku nieobecności ucznia w szkole. Ocena ostateczna może różnić się od oceny 

prognozowanej nie więcej niż o jeden stopień. 

1) Ocena przewidywana może zostać podwyższona lub obniżona w zależności od 

indywidualnej sytuacji ucznia. Tryb odwoławczy od oceny dotyczy wyłącznie ocen rocznych. 

2) Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z 

obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych: 

a) Jeżeli uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzają się z przewidywaną 

roczną oceną klasyfikacyjną z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, z którą 

zostali zapoznani przez wychowawcę klasy w terminie 1 miesiąca, na spotkaniu z rodzicami 

w szkole, przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zgłaszają swoje 

zastrzeżenia do dyrektora szkoły w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 3 dni 

roboczych od dnia zapoznania z propozycją oceny. 

b) Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejętności ucznia po wyrażeniu niezgody ucznia lub 

jego rodziców (prawnych opiekunów) z przewidywaną roczną oceną klasyfikacyjną z 

obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych odbywa się w części pisemnej i w części 

ustnej z każdego z przedmiotów, dla których uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie 
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zgadzają się z przewidywaną roczną oceną klasyfikacyjną, w terminie 7 dni roboczych od 

zgłoszenia zastrzeżeń ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów).  

c) Dyrektor szkoły w ciągu kolejnych 3 dni roboczych informuje na piśmie ucznia lub jego 

rodziców (prawnych opiekunów) o wyznaczonym dniu, w którym odbędzie się pisemne i 

ustne sprawdzenie umiejętności i wiedzy ucznia w zakresie danych zajęć obowiązkowych i 

dodatkowych. 

d) Sprawdzenie wiedzy i umiejętności ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajęć 

edukacyjnych w obecności, wskazanego przez dyrektora szkoły nauczyciela takich samych 

lub pokrewnych zajęć edukacyjnych. 

e) Z przeprowadzonych czynności sprawdzających sporządza się protokół (oddzielny dla 

każdego przedmiotu z zajęć obowiązkowych i dodatkowych), który zwiera: imiona i nazwiska 

nauczycieli, korzy przeprowadzili czynności sprawdzające, termin tych czynności, zadania 

sprawdzające, wynik czynności sprawdzających oraz ustaloną ostateczną ocenę, podpisy 

nauczycieli, którzy przeprowadzili czynności sprawdzające, 

f) pisemny wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) oraz protokół z 

przeprowadzonych czynności sprawdzających znajduje się w dokumentacji szkoły. 

3) Warunki i tryb uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej 

zachowania: 

a) Jeżeli uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzają się z przewidywaną 

roczną oceną zachowania, z którą zostali zapoznani przez wychowawcę klasy w terminie 1 

miesiąca, na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady 

pedagogicznej, to zgłaszają swoje zastrzeżenia do dyrektora szkoły w formie pisemnej 

(podanie, wniosek), w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z propozycją oceny. 

b) Dyrektor szkoły wraz z wychowawcą klasy przeprowadza analizę zasadności 

proponowanej przez wychowawcę oceny zachowania w oparciu o argumentację wychowawcy 

i obowiązującą dokumentację. 

c) Dyrektor szkoły może (nie musi) powołać zespół nauczycieli uczących dany oddział, do 

którego uczęszcza uczeń, poszerzony o udział w pracach zespołu pedagoga, psychologa, 

uczniów samorządu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy 

proponowanej przez wychowawcę oceny zachowania. Dyrektor szkoły jest przewodniczącym 

tego zespołu. 

d) Argumenty nauczycieli oraz uczniów mogą (nie muszą) przekonać wychowawcę klasy o 

zmianie proponowanej oceny. Wychowawca może zmienić lub utrzymać proponowaną ocenę 

zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w 

w/w zespole. 

e) Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) w 

terminie 7 dni od dnia wpłynięcia podania (wniosku) o rozstrzygnięciu w sprawie; 

rozstrzygnięcie to jest ostateczne. 

f) Z przeprowadzonej analizy zasadności proponowanej oceny sporządza się protokół, który 

zwiera: imiona i nazwiska uczestników, którzy brali udział w analizie proponowanej oceny, 

termin spotkania zespołu, ostateczną ocenę zachowania proponowaną przez wychowawcę, 

podpisy osób uczestniczących w spotkaniu. 

g) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) oraz protokół znajduje 

się w dokumentacji szkoły. 
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§ 60 

 

1. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej (półrocznej) stwierdzono, że poziom osiągnięć 

edukacyjnych ucznia uniemożliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo 

wyższej (półroczu programowo wyższym), szkoła w miarę możliwości, stwarza uczniowi 

szansę uzupełnienia braków. 

2. Klasyfikacji rocznej można dokonać w przypadku nie przeprowadzenia klasyfikacji 

okresowej za pierwszy okres, jeżeli istnieją podstawy do oceny osiągnięć edukacyjnych 

ucznia w drugim okresie, a jego wiadomości i umiejętności z pierwszego okresu zostały 

uzupełnione i pozwalają na kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej lub 

ukończenia szkoły. Nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne ustala sposób i termin 

nadrobienia, a następnie zaliczenia materiału pierwszego okresu.  

 

§ 61 

 

Klasyfikację okresową za pierwszy okres przeprowadza się w ciągu ostatnich dwóch tygodni 

tego okresu, a klasyfikację roczną -w ciągu ostatnich dwóch tygodni zajęć przed wakacjami. 

 

§ 62  

 

Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, 

jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na 

zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w 

szkolnym planie nauczania. 

 

§ 63 

 

Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin 

klasyfikacyjny. Egzamin obejmuje materiał z okresu, w którym uczeń nie został 

sklasyfikowany. 

 

§ 64  

 

1. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu, nieusprawiedliwionej nieobecności lub 

na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na 

egzamin klasyfikacyjny. 

2. Uczeń nieklasyfikowany (lub jego rodzic) występuje z pisemną prośbą do Dyrektora szkoły 

o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego, nie później niż trzy dni przed 

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej. 

 

§ 65  

 

1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący na podstawie odrębnych 

przepisów 
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1) indywidualny tok lub program nauki  

2) uczeń spełniający obowiązek szkolny poza szkołą. 

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o którym mowa w ust. 1 pkt 2, nie 

obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych: technika, zajęcia techniczne, plastyka, 

muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. 

3. Uczniowi, o którym mowa w ust. 1 pkt 2), zdającemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala się 

oceny zachowania. 

4. Przewodniczący komisji uzgadnia z uczniem, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz jego 

rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbę zajęć edukacyjnych, z których uczeń może zdawać 

egzaminy w ciągu jednego dnia. 

 

§ 66 

 

Egzamin klasyfikacyjny z obowiązkowego języka obcego nowożytnego zdaje również uczeń, 

który na podstawie odrębnych przepisów otrzymał zgodę Dyrektora Szkoły na indywidualną 

kontynuację nauki tego języka poza szkołą. 

 

§ 67  

 

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień 

zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno- wychowawczych.  

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi 

opiekunami).  

3. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego 

w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym 

przez dyrektora szkoły. 

 

§ 68  

 

1. Zadania egzaminacyjne przygotowują nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych 

określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy i przedstawiają je do 

zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoły. 

2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w § 63, § 64 ust. 1i 2, § 65 ust. 1, § 66 

przeprowadza nauczyciel danych zajęć edukacyjnych w obecności wskazanego przez 

Dyrektora Szkoły, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajęć edukacyjnych.  

3. Poziom zadań egzaminacyjnych musi być zróżnicowany i musi umożliwiać wystawienie 

ocen od dopuszczającej do bardzo dobrej, a na życzenie ucznia lub jego rodziców (prawnych 

opiekunów) oceny celującej. 

4. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o którym mowa w § 65 ust. 1 pkt 2, przeprowadza 

komisja powołana przez dyrektora szkoły, który zezwolił na spełnianie przez ucznia 

odpowiednio obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki poza szkołą. W skład komisji 

wchodzą: 

1) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczący 

komisji, 
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2) nauczyciele zająć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla 

odpowiedniej klasy. 

5. W czasie egzaminu mogą być obecni- w charakterze obserwatorów- rodzice (prawni 

opiekunowie) ucznia. 

 

§ 69  

 

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zajęć technicznych, z informatyki zajęć 

komputerowych i wychowania fizycznego, ma przede wszystkim formę zadań praktycznych. 

 

§ 70 

  

1. Z przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający: datę 

egzaminu, imiona i nazwiska nauczycieli, o których mowa w § 68 ust. 2, a w przypadku 

egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o którym mowa w § 65 ust. 1 pkt 

2, oraz skład komisji, imię i nazwisko ucznia, nazwę zajęć edukacyjnych, z których 

przeprowadzony był egzamin, zadania egzaminacyjne, zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia i wykonania zadań przez ucznia, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego i 

ustaloną ocenę klasyfikacyjną.  

2. Do protokołu załącza się prace pisemne ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach, a także informację o wykonanym zadaniu praktycznym. 

3. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen. 

 

§ 71  

 

1. Uczeń, który otrzymał z egzaminu klasyfikacyjnego ocenę niedostateczną znajduje się w 

sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymał okresową/roczną ocenę niedostateczną. 

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiązkowych lub dodatkowych zajęć 

edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje 

się „nieklasyfikowany” albo „nieklasyfikowana” 

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna 

(półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna z zastrzeżeniem § 72 

ust.1. 

 

§ 72  

 

1 Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna 

(półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzeżeniem ust 2 i 

§ 106. 

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego 

niedostateczna roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być 

zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 77 i § 106. 

3. Ustalona przez wychowawcę klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest 

ostateczna, z zastrzeżeniem § 106. 
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§ 73  

 

1. Uczeń lub jego rodzic (prawny opiekun) może wnieść prośbę do nauczyciela o poprawę 

oceny. 

2. Poprawy oceny dokonuje się na zasadach i w formach określonych przez nauczyciela w 

porozumieniu z uczniem i jego rodzicem w takim terminie, aby informacja o wyniku poprawy 

mogła być przekazana przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. 

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzica w poprawie oceny może uczestniczyć wychowawca, 

nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu, Dyrektor Szkoły lub osoba przez niego 

upoważniona. 

4. Prawo do uczestniczenia w poprawie, jako obserwator ma także rodzic (prawny opiekun). 

 

§ 74 

 

Szczegółowe terminy wykonania poszczególnych czynności związanych z okresową i roczną 

klasyfikacją uczniów ustala Dyrektor Szkoły w porozumieniu z Radą Pedagogiczną i ogłasza 

do 10 września. 

§ 75 

 

Uczniowi, który napotkał poważne trudności w nauce, jest zagrożony niedostateczną oceną 

klasyfikacyjną (szczególnie, gdy otrzymał niedostateczną ocenę okresową i w drugim okresie 

jest zagrożony nie otrzymaniem promocji) szkoła udziela pomocy w różnych formach, na 

przykład takich jak: 

1) umożliwienie udziału w zajęciach dydaktyczno-wyrównawczych, ewentualnie, w miarę 

możliwości w zajęciach reedukacyjnych, logopedycznych i konsultacjach indywidualnych; 

2) udzielenie pomocy w zaplanowaniu własnego uczenia się, podzielenie materiału do 

uzupełnienia na części; 

3) zlecenie prostych, dodatkowych zadań umożliwiających poprawienie oceny; 

4) udostępnienie znajdujących się w szkole pomocy naukowych, wskazanie właściwej 

literatury; 

5) zorganizowanie pomocy koleżeńskiej; 

6) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i terminów poprawy uzyskanych cząstkowych 

ocen niedostatecznych. 

 

§ 76 

 

1. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej 

w każdym roku szkolnym, z zastrzeżeniem ust 2. 

2. W wyjątkowych przypadkach, rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy 

przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po 

zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia lub na wniosek rodziców 

(prawnych opiekunów) ucznia po zasięgnięciu opinii wychowawcy oddziału. Decyzja rady 
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pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiągnięć ucznia w danym roku 

szkolnym lub stanem zdrowia ucznia. 

3. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy 

lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów) 

rada pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do 

klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego, jeżeli poziom rozwoju i 

osiągnięć ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treści nauczania 

przewidzianych w programie nauczania dwóch klas. 

4. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń otrzymuje promocję do klasy 

programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych 

w szkolnym planie nauczania, uzyskał roczne oceny klasyfikacyjne wyższe od oceny 

niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 5 i § 77 oraz § 79 ust.8. 

5. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych i dodatkowych zajęć edukacyjnych lub religii 

albo etyki, średnią ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania, 

otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej z wyróżnieniem. 

6. Ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym promuje się do 

klasy programowo wyższej, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w 

porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami). 

7. Uczeń szkoły podstawowej, który posiada orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego i 

ma opóźnienie w realizacji programu nauczania, co najmniej jednej klasy, a który w szkole 

specjalnej uzyskuje ze wszystkich zajęć edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz 

rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programów nauczania dwóch klas, może być 

promowany do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego. 

8. Uczeń, który nie spełnił warunków określonych w ust. 4 nie otrzymuje promocji do klasy 

programowo wyższej i powtarza klasę z zastrzeżeniem § 79 ust. 8. 

9. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasiągu wojewódzkim i ponadwojewódzkim 

otrzymują z danych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną roczną (półroczną) ocenę 

klasyfikacyjną. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasiągu 

wojewódzkim i ponadwojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej 

uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć 

edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych najwyższą pozytywną końcową ocenę 

klasyfikacyjną. 

10. Na świadectwie szkolnym w części dotyczącej szczególnych osiągnięć ucznia 

odnotowuje się:  

1) uzyskane wysokie miejsca nagradzane lub honorowane zwycięskim tytułem – w zawodach 

wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oświaty lub inne 

podmioty działające na terenie szkół; 

2) osiągnięcia w aktywności na rzecz innych ludzi lub środowiska szkolnego, zwłaszcza w 

formie wolontariatu. 

 

§ 77  
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Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej 

(półrocznej) uzyskał ocenę niedostateczną z jednych albo dwóch obowiązkowych zajęć 

edukacyjnych może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 

 

§ 78 

(uchylony) 

 

§ 79  

 

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem 

egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zajęć technicznych, informatyki, zajęć 

komputerowych oraz wychowania fizycznego, z których egzamin ma przede wszystkim 

formę zadań praktycznych. Zadania (na poziomie wymaganym na ocenę dopuszczającą) 

przygotowuje egzaminujący, a zatwierdza przewodniczący komisji. 

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły do dnia zakończenia rocznych 

zajęć dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza się w ostatnim 

tygodniu ferii letnich, a w szkole, w której zajęcia dydaktyczno-wychowawcze kończą się w 

styczniu- po zakończeniu tych zajęć, nie później jednak niż do końca lutego. 

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez Dyrektora Szkoły w 

składzie: 

1) Dyrektor Szkoły lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczący 

komisji; 

2) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne; 

3) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne. 

4. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 3 pkt. 2), może być zwolniony z udziału w pracy 

komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim 

przypadku Dyrektor Szkoły powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego 

takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że jeżeli jest to nauczyciel zatrudniony w innej szkole 

powołanie następuje w uzgodnieniu z dyrektorem tej szkoły. 

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający: skład 

komisji, imię i nazwisko ucznia, nazwę zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzony był 

egzamin, termin egzaminu poprawkowego, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu 

poprawkowego oraz uzyskaną ocenę klasyfikacyjną. 

1) Do protokołu załącza się prace pisemne ucznia i zwięzłą informację o ustnych 

odpowiedziach ucznia oraz informację o wykonanym przez ucznia zadaniu praktycznym; 

2) Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen. 

6. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w 

wyznaczonym terminie, może do niego przystąpić w dodatkowym terminie, określonym przez 

Dyrektora Szkoły, nie później niż do końca września. 

7. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klasę, z 

zastrzeżeniem § 80. 

8. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia szkoły podstawowej, Rada Pedagogiczna 

może raz w ciągu etapu edukacyjnego-promować do klasy programowo wyższej ucznia, który 

nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, pod 
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warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem 

nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej. 

 

§ 80 

 

Rada Pedagogiczna może skorzystać z możliwości wymienionej w § 79 ust.8 szczególnie w 

następujących przypadkach: 

1) długotrwała choroba (ponad dwa miesiące) - uniemożliwiająca naukę w domu, szpitalu lub 

sanatorium; 

2) spowodowanych zdarzeniami losowymi silnych przeżyć utrudniających koncentrację, 

obniżających sprawność myślenia i uczenia się;  

3) trudnej sytuacji życiowej ucznia, choroby, patologii i niewydolności wychowawczej w 

rodzinie; 

4) zmiana szkoły na mniej niż 3 miesiące przed zakończeniem roku szkolnego związana z 

niemożliwością uzupełnienia braków wynikających z różnic programowych. 

 

§ 81 

 

Przeciwwskazaniami do skorzystania z możliwości wymienionej w § 79 ust.8 są:  

1) lekceważący stosunek do obowiązków szkolnych, samowolne opuszczanie zajęć 

lekcyjnych bez usprawiedliwiania; 

2) uporczywe uchylanie się od prowadzenia zeszytów oraz wykonywania zadań zleconych 

przez nauczyciela; 

3) nieskorzystanie z pomocy w nauce organizowanej w szkole np. zajęcia dydaktyczno-

wyrównawcze, pomoc koleżeńska, indywidualna pomoc nauczyciela; 

4) niezgłoszenie się, bez usprawiedliwienia na poprawę oceny w wyznaczonych przez 

nauczyciela terminach. 

 

§ 82  

 

1. Uczeń kończy szkołę podstawową: 

1) jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne (półroczne) oceny 

klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo 

najwyższej (półroczu programowo najwyższym) oraz roczne (półroczne) oceny 

klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w 

klasach programowo niższych (półroczach programowo niższych), uzyskał oceny wyższe od 

niedostatecznej, z zastrzeżeniem ust. 3. 

2) przystąpił do egzaminu ósmoklasisty. 

2. Uczeń kończy szkołę podstawową z wyróżnieniem, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, 

o której mowa w us. 1 pkt 1, uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych i dodatkowych 

zajęć edukacyjnych lub religii albo etyki, średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej 

bardzo dobrą ocenę zachowania. 

3. O ukończeniu szkoły przez ucznia z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu 

umiarkowanym postanawia na zakończenie klasy programowo najwyższej Rada 
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Pedagogiczna, uwzględniając specyfikę kształcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami 

(prawnymi opiekunami). 

 

Egzamin ósmoklasisty 

§ 83 

 

1. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagań określonych w 

podstawie programowej kształcenia ogólnego dla szkoły podstawowej oraz sprawdza, w 

jakim stopniu uczeń spełnia te wymagania. 

2. Egzamin ósmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej. 

3. Egzamin ósmoklasisty obejmuje następujące przedmioty obowiązkowe: 

1) język polski; 

2) matematykę; 

3) język obcy nowożytny; 

4) jeden przedmiot do wyboru spośród przedmiotów: biologia, chemia, fizyka, geografia lub 

historia. 

4. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawność intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub 

niepełnosprawności sprzężone, gdy jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność 

intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystępuje do egzaminu 

ósmoklasisty. 

5. Uczeń posiadający orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na 

niepełnosprawności sprzężone inne niż wymienione w ust. 4 może być zwolniony przez 

dyrektora okręgowej komisji egzaminacyjnej z obowiązku przystąpienia do egzaminu 

ósmoklasisty, na wniosek rodziców pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoły. 

6. Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie głównym: 

1) nie przystąpił do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów albo 

2) przerwał egzamin ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów – przystępuje do 

egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotów w terminie dodatkowym w szkole, której jest 

uczniem. 

7. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających 

przystąpienie do egzaminu ósmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotów w terminie 

dodatkowym, dyrektor okręgowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek 

dyrektora szkoły, może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do egzaminu ósmoklasisty 

z danego przedmiotu lub przedmiotów. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z 

rodzicami ucznia. 

8. Wyniki egzaminu ósmoklasisty nie wpływają na ukończenie szkoły. 

 

§ 84 - § 102 

(uchylony) 

 

 

Rozdział VIII 
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Nagradzanie i karanie uczniów 

 

§ 103 

Rodzaje nagród i kar stosowanych wobec uczniów 

 

1. Społeczność szkolna nagradza ucznia za: 

1) rzetelną naukę i pracę społeczną, 

2) wzorową postawę, 

3) wybitne osiągnięcia, 

4) dzielność i odwagę, 

2. Rodzaje nagród oraz sposób ich przyznawania: 

1) pochwała wobec klasy - (może udzielać każdy nauczyciel za postępy w nauce i wzorowe 

zachowanie), 

2) pochwała na apelu szkolnym - (udziela ją Dyrektor Szkoły na wniosek nauczyciela, 

wychowawcy klasy, opiekuna organizacji uczniowskiej, 

3) list pochwalny dla rodziców - (przyznawany jest na wniosek Rady Pedagogicznej),  

4) nagroda rzeczowa - (przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy), 

5) nagrodę książkową mogą otrzymać uczniowie klas I –III, którzy wykazali się 

szczególnymi osiągnięciami w zakresie zdobywania wiadomości i umiejętności, 

6) nagrodę książkową mogą otrzymać uczniowie klas IV – VIII, którzy uzyskali średnią ocen 

co najmniej 4,75, 

7) we wszystkich przypadkach wymagana jest co najmniej bardzo dobra ocena zachowania.  

3. Uczniowie klas I – III, którzy wyróżniają się na tle klasy, mogą otrzymać nagrody 

książkowe lub rzeczowe, uczniów tych typuje wychowawca klasy. 

4. Uczniów klas IV – VIII szkoły podstawowej osiągających najlepsze wyniki klasyfikacji 

okresowej lub rocznej Rada Pedagogiczna może wyróżnić: 

1) przyznając jednorazowe stypendium za bardzo dobre wyniki w nauce (klasyfikacja 

okresowa i roczna); 

2)  podejmując uchwałę w sprawie promocji z wyróżnieniem (klasyfikacja roczna); 

3) przyznając nagrodę książkową lub rzeczową (klasyfikacja roczna). 

5. Stypendium za bardzo dobre wyniki w nauce otrzymuje, na wniosek wychowawcy klasy 

uczeń, który: 

1) osiągnął średnią ocen ze wszystkich zajęć edukacyjnych co najmniej 5,00; 

2) otrzymał ze wszystkich zajęć edukacyjnych oceny nie niższe niż dobre;  

3) otrzymał co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania 

6. Stypendium i jego wysokość za bardzo dobre wyniki w nauce ustala Rada Rodziców w 

miarę posiadanych środków finansowych. Stypendia te wypłaca się ze środków Rady 

Rodziców  

7. Świadectwo z wyróżnieniem- przyznaje Rada Pedagogiczna uczniom klas IV-VIII, którzy 

na zakończenie roku szkolnego uzyskali średnią ocen co najmniej 4,75 za postępy w nauce i 

co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania. 

8. Na wniosek opiekunów organizacji uczniowskich Rada Pedagogiczna może przyznać 

dodatkowe nagrody dla uczniów szczególnie wyróżniających się w działalności na rzecz 

szkoły. 
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9. Nagrodę książkową lub rzeczową przyznaje się uczniowi niezależnie od innych nagród w 

każdym z poniższych przypadków: 

1) 100% frekwencji; 

2) zaangażowania się ucznia w różnych formach pracy społecznej szkoły lub środowiska; 

3) szczególnych osiągnięć naukowych lub sportowych, przede wszystkim w konkursach 

przedmiotowych, wiedzy, artystycznych i zawodach sportowych; 

4) uzyskania przez ucznia ocen co najmniej dobrych ze wszystkich zajęć edukacyjnych i 

średniej ocen co najmniej 4,75. 

10. Społeczność szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie Statutu Szkoły. 

11. Rodzaje kar: 

1) upomnienie wychowawcy klasy, 

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoły, 

3) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoły udzielona publicznie wobec uczniów, 

4) zawieszenie prawa do udziału w zajęciach pozalekcyjnych, a także do reprezentowania 

szkoły na zewnątrz, 

5) przeniesienie do innej szkoły,  

12. Każda kara jest ostrzeżeniem, powtarzające się wykroczenia powodują ostrzejszą karę. 

13. Fakt wymierzenia kary nie może mieć negatywnego wpływu na dalszą opinię o uczniu. 

14. Wymierzenie kary może zostać zawieszone na czas próby (nie dłuższy niż pół roku, 

jeżeli uczeń uzyska poręczenie Samorządu Uczniowskiego, Rady Rodziców, Rady 

Pedagogicznej. 

15. O każdej karze powinni być poinformowani rodzice ucznia. 

16. Uczeń lub jego rodzice (opiekunowie) mają prawo do odwołania się od kary pisemnie. 

Odwołanie należy składać do Dyrektora Szkoły, który sprawę kieruje do rozpatrzenia Radzie 

Pedagogicznej. 

 

§ 103a 

Przeniesienie ucznia do innej szkoły 

 

W uzasadnionych przypadkach uczeń-na wniosek dyrektora szkoły, poparty uchwałą Rady 

Pedagogicznej i opinią Samorządu Uczniowskiego - może zostać przeniesiony przez Kuratora 

Oświaty do innej szkoły. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu 

wszystkich możliwych działań wychowawczych uczeń nadal: 

1) notorycznie łamie przepisy zawarte w statucie szkoły; 

2) nie przestrzega obowiązków ucznia i rażąco narusza zasady etyczne ucznia; 

3) wchodzi w konflikt z prawem;  

4) świadomie i celowo niszczy mienie wspólne i cudze; 

5) ulega nałogom (alkohol, papierosy, środki uzależniające) i negatywnie wpływa na 

pozostałych uczniów; 

6) dokonuje kradzieży; 

7) demoralizuje innych uczniów; 

8) umyślnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego człowieka;  

9) jest agresywny- dokonuje pobić i włamań; 

10) używa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniów i dorosłych; 
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11) nagminnie nie przestrzega zasad współżycia społecznego. 

 

§ 103b 

Tryb odwoławczy od kary 

 

1. Uczeń ma prawo do odwołania się od kary poprzez wychowawcę oddziału lub samorząd 

uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzącej decyzji. Wniosek ten jest dla 

dyrektora szkoły wiążący i zobowiązuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni. 

2. Dyrektor szkoły, biorąc pod uwagę nienaganne zachowanie ucznia w dłuższym okresie 

czasu, może z własnej inicjatywy lub na wniosek organów szkoły uznać karę za niebyłą. 

3.  O udzielonych karach regulaminowych szkoła powiadamia rodziców w terminie nie 

dłuższym niż 7 dni. 

4. Dyrektor szkoły biorąc pod uwagę nienaganne zachowanie ucznia w dłuższym okresie 

czasu (6-miesięcy) może z własnej inicjatywy lub na wniosek organów szkoły uznać karę za 

niebyłą.  

5. Kary nie mogą naruszać godności ucznia, mogą być zastosowane wówczas, gdy inne 

środki wychowawcze nie odniosły skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, że kara 

przyczyni się do osiągnięcia celu wychowawczego. 

 

§ 104 

 

1. Nie mogą być stosowane kary naruszające nietykalność i godność osobistą ucznia.  

2. W niektórych przypadkach Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę upoważniającą 

Dyrektora do skreślenia ucznia z listy uczniów. 

3.  Szkoła ma obowiązek informowania rodziców ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub 

zastosowaniu wobec niego kary. 

 

§ 105 

 

Omawiane sposoby nagradzania i wyróżniania uczniów nie wyczerpują wszystkich 

możliwości nagradzania uczniów i nie ograniczają praw jakichkolwiek organów szkoły do 

ustalania własnych nagród i kryteriów ich przyznawania. 

 

§ 105a 

Tryb wnoszenia zastrzeżeń do przyznanej nagrody 

 

1. Uczeń szkoły, rodzic Ucznia szkoły, pracownik szkoły, może złożyć do Dyrektora 

umotywowane pisemne zastrzeżenia dotyczące przyznanej Uczniowi nagrody. Wnoszący 

winien się podpisać oraz wskazać adres korespondencyjny. 

2. Zastrzeżenia złożone anonimowo nie będą rozpatrywane. 

3. Dyrektor rozpatruje zastrzeżenia w terminie 30 dni od dnia, w którym zastrzeżenia zostały 

dostarczone do sekretariatu Szkoły. 

4. Przed zajęciem stanowiska, Dyrektor występuje do organu, który przyznał nagrodę z 

wnioskiem o pisemne ustosunkowanie się do zastrzeżeń, w terminie nie dłuższym niż 7 dni od 
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dnia doręczenia. Nie złożenie pisemnego ustosunkowania się do zastrzeżeń w terminie 

wskazanym w terminie wskazanym wyżej, jest poczytywane jako nie uznanie zastrzeżeń za 

zasadne. 

5. W przypadku, gdy przyznającym nagrodę był Dyrektor albo Szkoła, Dyrektor występuje do 

Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie się do zastrzeżeń, w terminie nie dłuższym 

niż 7 dni od dnia doręczenia. Nie złożenie pisemnego ustosunkowania się do zastrzeżeń w 

terminie wskazanym w terminie wskazanym wyżej, jest poczytywane jako nie uznanie 

zastrzeżeń za zasadne. 

 

Procedury odwoławcze 

§ 106 

 

1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora 

szkoły, jeżeli uznają, że roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych lub 

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa 

dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone do 7 2 dni 

roboczych po zakończeniu zajęć dydaktyczno- wychowawczych, w formie pisemnej. 

Odwołanie musi zawierać szczegółowo przedstawione, konkretne zarzuty oraz wskazywać 

ocenę, jaka zdaniem odwołującego się, powinna być wystawiona. Dyrektor Szkoły 

przeprowadza postępowanie wyjaśniające w ciągu trzech dni roboczych. 

2. W przypadku stwierdzenia, że roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć 

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z 

przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powołuje komisję, która: 

1) w przypadku rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych- 

przeprowadza sprawdzian wiadomości i umiejętności ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz 

ustala roczną (półroczną) ocenę klasyfikacyjną z danych zajęć edukacyjnych; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna ocenę 

klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów; w przypadku 

równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji. 

3. Sprawdzian o którym mowa w ust. 2, pkt 1 przeprowadza się nie później w niż w terminie 

5 dni od zgłoszenia zastrzeżeń, o których mowa w ust.1.Termin sprawdzianu, uzgadnia się z 

uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). 

4. W skład komisji wchodzą: 

1) w przypadku rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora – jako przewodniczący 

komisji, 

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne, 

c) nauczyciel z danej lub innej szkoły tego samego typu, prowadzący takie same zajęcia 

edukacyjne; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczący 

komisji, 

b) wychowawca klasy, 

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie, 
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d) pedagog, 

e) przedstawiciel samorządu uczniowskiego, 

f) przedstawiciel Rady Rodziców 

5. Nauczyciel, o którym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b), może być zwolniony z pracy w komisji 

na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku 

dyrektor powołuje w skład komisji innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia 

edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w 

porozumieniu z dyrektorem tej szkoły. 

6. Ustalona przez komisję roczna (półroczna) ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych oraz 

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej oceny. 

Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna, z wyjątkiem niedostatecznej rocznej 

(półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, która może być zmieniona w 

wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzeżeniem § 77. 

7. Z prac komisji sporządza się protokół zawierający w szczególności: 

1) w przypadku rocznej (półrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych: 

a) skład komisji, 

aa) imię i nazwisko ucznia, 

ab) nazwę zajęć edukacyjnych, z których przeprowadzony był sprawdzian, 

b) termin sprawdzianu, o którym mowa w ust. 2 pkt 1, 

c) zadania sprawdzające, 

d) wynik sprawdzianu oraz ustalona ocenę klasyfikacyjną; 

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: 

a) skład komisji, 

aa) imię i nazwisko ucznia, 

b) termin posiedzenia komisji, 

c) wynik głosowania, 

d) ustaloną ocenę klasyfikacyjną zachowania wraz z uzasadnieniem 

Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. 

8. Do protokołu, o którym mowa w ust. 7 pkt 1 dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą 

informację o ustnych odpowiedziach ucznia. 

9. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu, o którym 

mowa w ust. 2 pkt. 1, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym 

przez Dyrektora Szkoły. 

10. Przepisy ust 1 – 9 stosuje się odpowiednio w przypadku rocznej (półrocznej) oceny 

klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, że termin zgłoszenia 

zastrzeżeń wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym 

przypadku ocena ustalona przez komisję jest ostateczna. 

11. Wyniki postępowania odwoławczego przedstawia się Radzie Pedagogicznej w celu 

zatwierdzenia i ewentualnego wprowadzenia zmian w uchwale w sprawie klasyfikacji, 

promocji i ukończenia szkoły. 

 

Postanowienia ogólne 

§ 107 
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Wychowawcy klas, co rocznie na godzinach wychowawczych (uczniom) oraz na zebraniach z 

rodzicami (rodzicom i prawnym opiekunom) przedstawiają zasady WO. Pełny tekst WO musi 

być wywieszony na tablicy informacyjnej w budynku szkolnym. Nikt nie może powoływać 

się na jego nieznajomość. 

 

§ 108 

 

Rodzice, którzy nie uczestniczą w większości zebrań z rodzicami, nie kontaktują się z 

wychowawcą klasy i nauczycielami prowadzącymi zajęcia edukacyjne sprawiające uczniowi 

poważniejsze trudności, nie mogą w żadnym wypadku (w tym kwestionując ocenę) 

powoływać się na brak informacji o postępach w nauce dziecka i o przewidywanych dla niego 

ocenach okresowych lub rocznych. 

 

§ 109 

 

Sprawy sporne między uczniami i ich rodzicami, a nauczycielami dotyczące oceniania, 

klasyfikowania i promowania rozpatruje Dyrektor Szkoły. 

 

Rozdział IX 

Postanowienia końcowe 

§ 110 

 

Szkoła używa pieczęci urzędowej z nazwą szkoły w pełnym brzmieniu, oraz okrągłych 

pieczęci z nazwą skróconą zgodnie z odrębnymi przepisami. 

 

§ 111 

 

1. Szkoła posiada własny ceremoniał szkolny. 

1) Szkoła posiada własny sztandar, na którym z prawej strony znajduje się biało-czerwone tło 

z godłem Polski, z lewej strony na niebieskim tle znajduje się otwarta księga, nad którą 

umieszczony jest kaganek z palącym się ogniem. W dolnej części znajdują się kłosy zboża 

związane biało-czerwoną wstęgą, w górnej części widnieje napis „SZKOŁA 

PODSTAWOWA im. Wandy Popławskiej w Sitnie”. 

2) Sztandar przechowywany jest w kąciku patrona. 

3) Trójka uczniów stanowi poczet sztandarowy. Sztandar wystawiany jest na akademiach 

szkolnych oraz ważnych uroczystościach. 

 

§ 112 

 

1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne 

przepisy. 

3. Statut został nadany przez Radę Gminy. 
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4. Zmian w statucie dokonuje się na wniosek dwóch organów szkoły oraz przy zmianach 

aktów prawnych. Zmiany dokonuje się w drodze uchwały przez Radę Pedagogiczną po 

zasięgnięciu opinii Samorządu Uczniowskiego i Rady Rodziców. 

 

§ 113 

 

1. Szkoła jest zwolniona z podatków oraz opłat od nieruchomości pozostających w jej 

zarządzie lub użytkowaniu. 

2. Szkoła może prowadzić różnorodną działalność gospodarczą, która przynosi określone 

korzyści materialne, przeznaczone na działalność statutową. 

 

§ 114 

 

Statut obowiązuje wszystkich członków społeczności szkolnej: pracowników, uczniów i 

nauczycieli. 

 

§115 

 

§ 7 niniejszego statutu odnosi się także do nauczycieli innych, którzy uzupełniają i dopełniają 

obowiązujący tygodniowy wymiar godzin w Szkole Podstawowej w Sitnie. 

 

 

 

 


