STATUT

Szkoly Podstawowej
im. Wandy Poplawskiej
w Sitnie



Statut opracowano na podstawie:

L4

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn.
zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajgce ustawe¢ — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z
pozn. zm.);

Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991
Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm,);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z
pozn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkoét 1 placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowe] organizacji publicznych szkot 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r poz. 1603);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U.z 1992 r. nr 36, poz. 155 z pdz. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i1 niepublicznych szkotach i placowkach
(Dz. U. z2003r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidéw z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowe;]
szkoty I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placéwki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z pdz. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i1 placéwki dokumentacji



przebiegu nauczania, dziatalno$ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;j
ucznidow nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spotecznosci
postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 1627);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spolecznym (Dz. U. z
2017 r. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegbtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z
2017 r. poz. 1512).



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1

1. Szkota Podstawowa w Sitnie zwana w dalszej tresci Statutu ,,Szkotg” zatozona zostata
uchwatg Rady Gminy w Sitnie Nr VII/34/99 z dnia 12 marca 1999r.

2. Szkota dziata na podstawie ustawy — Prawo o$wiatowe, aktow wykonawczych do ustawy
oraz niniejszego statutu.

3. Szkota posiada nazwe: Szkota Podstawowa im. Wandy Poptawskiej w Sitnie. Imi¢ Wandy
Poptawskiej nadano na mocy Uchwaty Rady Gminy w Sitnie Nr XIV/66/03 z dnia 12 grudnia
2003r.

4. Szkota Podstawowa posiada wtasny sztandar, ceremoniat.

§2

1. Szkota Podstawowa jest jednostka publiczng obejmujaca klasy I-VIII.

2. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy
edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-11I szkoly podstawowej — edukacja wczesnoszkolna;
2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV—VIII szkoty podstawowe;.

§3

1. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Sitno z siedzibg przy ul. Sitno 73, 22-424 Sitno.
2. Nadzor pedagogiczny sprawuje Lubelski Kurator O$wiaty z siedziba przy ul. 3 Maja 6, 20-
078 Lublin.

3. Siedzibg Szkoty jest wies Sitno w gminie Sitno.

Rozdziat 11
Cele 1 zadania Szkoty
§ 4

1. Celem Szkoty jest:

1) ksztalcenie 1 wychowanie dzieci oraz ich przygotowanie do nauki w szkotach
ponadpodstawowych i zycia we wspolczesnym $wiecie,

2) zapewnienie niezbednych warunkéow do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego,
duchowego i fizycznego,

3) promocja zdrowia i zasad BHP,

4) rozwijanie u dzieci poczucia odpowiedzialnosci, mitoéci do Ojczyzny oraz poszanowania
dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

5) ksztalcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przekazywanie
wiedzy o spoteczenstwie, problemach spolecznych, ekonomicznych kraju, $wiata, kulturze,
srodowisku naturalnym — zawartych w programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
ktory uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.



6) zapewnienie mozliwosci pobierania nauki dzieciom niepetnosprawnym, niedostosowanym
spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, zgodnie z indywidualnymi
potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

7) (uchylony)

la. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz uwzgledniajace
szkolny zestaw programdw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Do zadan Szkoty nalezy:

1) Realizacja prawa dzieci i mtodziezy mieszkajacych w zasiegu terytorialnym Szkoty do
nauki oraz do wychowania i opieki — stosownie do wieku i osiggnigtego rozwoju;

2) Wspomaganie wychowawczej roli rodziny.

3) Zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie ramowych planéw nauczania.

4) Opieka nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi.

5) Utrzymanie prozdrowotnych warunkéw zycia i pracy.

6) Upowszechnianie wiedzy ekologiczne;j.

7) Ksztattowanie wtasciwych postaw wobec probleméw ochrony $rodowiska.

8) Realizacja ustalonych przez Ministra Edukacji Narodowej zasad oceniania, klasyfikacji i
promowania uczniow.

9) Prowadzenie dokumentacji z przebiegu nauczania.

10) Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w ustawie — Prawo
o$wiatowe i jako szkota publiczna:

a) przyjmuje uczniow zamieszkalych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
ucznidéw zamieszkatych poza obwodem,

b) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,

C) realizuje podstawy programowe ustalone dla Szkoty,

d) zapewnia uczniom pomoc psychologiczng i pedagogiczna,

e) zapewnia uczniom dostgp do bezptatnych podrecznikéw i materiatow ¢wiczeniowych,

f) moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy;

11) Szkota organizuje nauke religii oraz zajecia o tematyce etyczno-moralnej w wymiarze
okreslonym odrgbnymi przepisami.

3. Cele i zadania szkoty realizowane sa poprzez:

1) realizacj¢ programéw nauczania, zawartych w Szkolnym Zestawie Programéw Nauczania
— podczas obowiagzkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) realizacje Szkolnego Programu Wychowawczo-Profilaktycznego,

3) (uchylony)

4) organizowanie kot zainteresowan,

5) organizowanie zaje¢ wyrdéwnawczych,

6) organizowanie zajec¢ korekcyjno — kompensacyjnych,

7) organizowanie zaje¢ z gimnastyki korekcyjne;j,

8) organizowanie konkurséw, zawodow sportowych, przegladow, uroczystosci, wycieczek,
akcji, projektow i programow,

9) korzystanie w sposob zorganizowany z repertuaru kin, teatréw, muzedow, wystaw,

10) tworzenie warunkow do uczestniczenia w  dzialalno$ci samorzadowej i
stowarzyszeniowej,



11) organizacje nauczania indywidualnego dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie wydane
przez uprawniong placoéwke pedagogiczng lub stuzbe zdrowia.

4. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okreslona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

5. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spojng calo$¢ 1 muszg uwzgledniaé wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

6. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidéw, oraz;

2) treSci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i1 probleméw
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli i
rodzicow.

7. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztalttowanie u ucznidw postaw przedsigbiorczo$ci 1 kreatywnos$ci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;

2) tworzenie warunkow do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnosci uczniow;

3) realizacj¢ zadan stuzacych poprawie istniejagcych lub wdrozenie nowych rozwigzan w
procesie  ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan  programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniéw oraz
nauczycieli;

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i
innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym,
oprocz dzialalno$ci wychowawcze] lub rozszerzania i wzbogacania form dzialalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie 1 wzbogacanie
form dziatalno$ci innowacyjnej.

§ 4a
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne i
nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatah majgcych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniow i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
I dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na



rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwos$ci psychofizycznych ucznia i czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w §rodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynikajacych w szczegolnosci;

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczego6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu si¢;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i1 jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

c) liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych

a) dla ucznidw majacych trudnoSci w nauce w szczegolnosci w spelnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztalcenia ogdlnego dla danego typu
edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zajec¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob;

4) zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikoéw tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla uczniow z deficytami kompetencji, ktére powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,

c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniow z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym 1 pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoleczne — organizuje si¢ dla ucznidw
przejawiajacych trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10,

5) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;



6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia:

a) jest organizowana dla ucznidow, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajagce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym i
wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem;

7) warsztatow,

8) porad i konsultacji.

6. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo peloletniego ucznia.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegolne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole
rodzicow ucznia albo pelnoletniego ucznia.

8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w Ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

9. Godzina zaj¢¢ rewalidacyjnych trwa 60 minut, Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ w czasie krotszym niz 60 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu trwania tych zajec, jezeli jest to
uzasadnione potrzebami ucznia. Godzina zaje¢ specjalistycznych organizowanych dla dzieci
objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng trwa 45 minut. Dopuszcza si¢ jednak
prowadzenie tych zaje¢ w czasie dtuzszym lub krotszym niz 45 minut, z zachowaniem
ustalonego dla dziecka tacznego tygodniowego czasu tych zajgé, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami dziecka.

10. Wymiar godzin poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym
roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec¢

12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspotpracy z:

1) rodzicami ucznidéw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placoéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawecy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;



6) pielegniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) asystenta nauczyciela;

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajgcej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci  psychofizyczne wymaga obj¢cia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.

15. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistéw udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.

§ 4b
Doradztwo zawodowe

1. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane w oparciu o
program przygotowany przez nauczyciela prowadzacego te zajecia (dopuszczony do uzytku
przez dyrektora, po zasiegnigciu opinii rady pedagogicznej).

2. Program zaje¢¢, o ktorych mowa w ust. 1 zawiera tresci dotyczace informacji o zawodach,
kwalifikacjach 1 stanowiskach pracy oraz mozliwo$ciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z
potrzebami rynku pracy i predyspozycjami zawodowymi.

3. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej to ogét dziatan
podejmowanych przez szkole w celu przygotowania uczniow do §wiadomego wyboru szkoty
ponadpodstawowe;j.

4. Celem doradztwa zawodowego jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w
procesie decyzyjnym wyboru szkoty ponadpodstawowej 1 kierunku ksztalcenia.

5. Doradztwo zawodowe realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zajg¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego dla klas
VILi VI

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu przysztych zadan
zawodowych;

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0s6b z niepelnosprawnoscia w zyciu
zawodowym;

C) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i dla
ucznidow niedostosowanych spotecznie;

3) upowszechnianie wérod ucznidow i rodzicow informacji o aktualnym i prognozowanym
zapotrzebowaniu na pracownikow, srednich zarobkach w poszczeg6lnych branzach oraz
dostepnych stypendiach 1 systemach dofinansowania ksztatcenia.

6. Plan dziatan szkoty z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny opracowuje
zespot nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.



§ 4c
Organizacja wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:

1) na wniosek rodzicéw kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:

a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,

b) przejawiajacymi szczegolne talenty i uzdolnienia,

2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne — w
miar¢ posiadanych §rodkow finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologéw i pedagogow,
uczestniczy¢ w  zajeciach  warsztatowych, terapeutycznych 1  reedukacyjnych
organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych 1 kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;j:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykaja si¢ rodziny zastepcze.

3. W sytuacjach, w ktérych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspotprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sgdowym;

3) Policyjna Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§ 4d
Zapewnienie bezpieczenstwa uczniom

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow 1 ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:
1) zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas zajec¢ i przerw opieki nauczycieli
oraz innych pracownikéw szkoty,
2) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na korytarzach —
zasady i organizacj¢ ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora szkoty,

3) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach,
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4) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajgciami i
po zajeciach lekeyjnych,

5) szkolenie pracownikéw szkoly w zakresie bhp,

6) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
uczniéw oraz podjazdow dla os6b niepetnosprawnych,

7) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

8) zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolnej,

9) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkéw, placow, boisk i1 sprzetu szkolnego w
stanie petnej sprawnosci i stalej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

11) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

12) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

13) nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

2. Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkote poza jej
terenem poprzez przydzielenie odpowiedniej ilosci opiekunow (0séb petnoletnich):

3. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania zabezpieczajace
przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

Rozdziat I1I
Organy Szkoty oraz ich kompetencje

§5

1. Organami Szkoty Podstawowej sa:

1) Dyrektor Szkoty Podstawowej,

2) Rada Pedagogiczna,

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

2. Szkolg kieruje Dyrektor.

3. Funkcje¢ Dyrektora powierza i z tej funkcji odwoluje organ prowadzacy szkote. Kandydata
na Dyrektora Szkoty wytania si¢ w drodze konkursu.

§ 6

1. Dyrektor Szkoly w szczego6lnosci:

1) Kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza Szkoty oraz reprezentuje ja na
zewnatrz.

2) Sprawuje nadzor pedagogiczny.

3) Sprawuje opieke nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego przez aktywne dziatanie prozdrowotne.
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a) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole.

b) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia

4) Realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach kompetencji stanowigcych.

5) Wykonuje funkcje kierownika zaktadu pracy.

6) Wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

7) Podejmuje decyzje w sprawie przyjmowania uczniow.

8) Dysponuje $rodkami okreSlonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez
Rad¢ Pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
moze organizowa¢ administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty Podstawowe;.

9) Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikow Szkoty .

10) Przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty.

11) Wystepuje z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod, wyrdznien dla nauczycieli i
innych pracownikow Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;.

12) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

13) Moze wystgpi¢ z wnioskiem do Kuratora O$wiaty o przeniesienie ucznia w
uzasadnionym przypadku do innej szkoty.

14) Tworzy zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty, na wniosek
zespotu. Zadania poszczego6lnych zespoldw okresla odrgbny regulamin.

15) Przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym ogolne
wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje z
dziatalno$ci szkoty;

16) Wspotpracuje z osobami / instytucjami sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzie¢mi 1 mlodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki;

17) Organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkote i po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej 1 rady rodzicow;

18) Ponosi odpowiedzialno$¢ za wtasciwag organizacje¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII;

19) Dyrektor realizuje zalecenia organu nadzoru pedagogicznego (wydane przez wizytatora),
w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;

b) organ prowadzacy szkole o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

2. Dyrektor Szkoly prowadzi ewidencje spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujagce w obwodzie Szkoty w Sitnie oraz kontrole jego realizacji, w szczegdlnosci
dotyczacg zgloszenia dziecka do Szkoty Podstawowej przez rodzicow.

3. Dyrektor Szkoty moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek rady rodzicow, rady
pedagogicznej lub samorzadu uczniowskiego, za zgoda odpowiednio rady rodzicow i rady
pedagogicznej oraz w przypadku, gdy z inicjatywa wystapil dyrektor szkoty lub wniosku
ztozonego przez inny podmiot niz samorzad uczniowski - takze po uzyskaniu opinii
samorzadu uczniowskiego, wprowadzi¢ obowigzek noszenia przez ucznidw na terenie szkoty
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jednolitego stroju. Wniosek powyzszy dyrektor szkoty rozpatruje w terminie nie dtuzszym niz
3 miesiace.

a) Wzor jednolitego stroju ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z rada rodzicow i po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i samorzadu uczniowskiego.

b) Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z radg rodzicow i po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej okresla sytuacje, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga
noszenia przez niego jednolitego stroju.

c) Jezeli w szkole nie wprowadzono obowigzku noszenia przez uczniéw jednolitego stroju,
statut szkoty okresla zasady ubierania si¢ uczniow na terenie szkoty.

d) Do =zniesienia obowigzku noszenia przez ucznidow jednolitego stroju, stosuje si¢
odpowiednio przepisy ust. 3.

4. Dyrektor Szkoty ma obowigzek, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicow, wyrazi¢ zgode i stworzy¢ warunki do dziatania w szkole wolontariuszom,
stowarzyszeniom i organizacjom, w szczegdlno$ci harcerskim, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

5. W wykonywaniu swych zadan Dyrektor Szkody wspotpracuje z Radg Pedagogiczng, Radg
Rodzicow, Rodzicami i Samorzadem Szkolnym.

6. Tryb powotywania i odwotywania Dyrektora okres$la ustawa — Prawo oswiatowe i wydane
na jej podstawie przepisy wykonawcze.

§7

1. Rad¢ Pedagogiczng tworza: dyrektor szkoty 1 wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole,
dla ktorych praca dydaktyczna stanowi podstawowe zajg¢cie. Przewodniczagcym Rady jest
Dyrektor, ktory przygotowuje i prowadzi zebrania, oraz odpowiada za zawiadomienie jej
cztonkow o terminie i porzadku obrad. W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢
udzial, z glosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w
szczegolnosci  organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Zatwierdzanie planow pracy Szkoty;

2) Zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) Podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w Szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez Rade Rodzicow;

4) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
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1) Organizacje pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych.

2) Projekt planu finansowego Szkoly, w szczegolnosci propozycje dotyczace uzupehnienia
pomocy dydaktycznych.

3) Whioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien.

4) Propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i1 opiekunczych.

§8

1. Rada Pedagogiczna uchwala Statut Szkoty i jego zmiany.

2. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora Szkoty lub innego stanowiska kierowniczego.

3. W przypadku okreslonym w ust. 2 organ uprawniony do odwolania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng
w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

4. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci,
co najmniej potowy jej cztonkow.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym potroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania 1 promowania
ucznidow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare
biezacych potrzeb.

6. Zebrania mogg by¢ organizowane na wiosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy Przewodniczacego Rady Pedagogicznej, organu prowadzacego Szkote albo, co
najmniej jednej trzeciej cztonkow Rady Pedagogiczne;.

7. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, o ktorych mowa w ust. 4, niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaly Dyrektor niezwlocznie zawiadamia
organ prowadzacy szkote podstawowa oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzacym Szkole uchyla
uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnoS$ci z przepisami prawa. Rozstrzygnigcie organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

8. Rada Pedagogiczna okre$la regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej
s protokolowane.

9. Nauczyciele i zaproszone osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa
zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore
moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

10. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty 1 przedstawia go Radzie Rodzicow oraz powotanemu w Szkole Samorzadowi
Uczniowskiemu;

11. Rada Pedagogiczna opracowuje i uchwala, szkolny zestaw programéw nauczania i
szkolny zestaw podrecznikow, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow.

14



12. Rada Pedagogiczna analizuje wnioski Dyrektora Szkoty wynikajace z nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Szkoty nie rzadziej niz dwa razy do roku.

13. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z gtosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

§9

1. W szkole dziata Rada Rodzicow reprezentujgca ogot rodzicoOw uczniow.

1) Rada RodzicoOw wspoétdziata z pozostatymi organami szkoly w realizacji jej statutowych
dziatan, a w szczegdlnosci:

a) moze wystepowa¢ do Dyrektora szkoty, Rady Pedagogicznej i innych organdéw szkoty,
organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzér pedagogiczny z wnioskami
I opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty,

b) inicjuje i organizuje formy bezposredniej pomocy rodzicoOw w biezacej dziatalnosci szkoty
1 poprawianiu warunkow jej funkcjonowania,

C) organizuje spotkania majace na celu podnoszenie kultury pedagogicznej wsrdd ogdhu
rodzicow,

d) uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty,
e) gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet,

f) opiniuje pracg nauczycieli,

g) uchwala w porozumieniu z Rada Pedagogiczna program wychowawczo-profilaktyczny
szkoty,

h) opiniuje zmiany w Statucie szkoty,

i) opiniuje szkolny zestaw programow nauczania i szkolny zestaw podrecznikow,

J) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty,

k) opiniuje projekt planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

I) opiniuje podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje.

§ 10
skreslono

§ 11
skreslono

§12

1. W szkole dziata Samorzad Uczniowski zwany ,,Samorzadem”.

1) Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organy Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

2) Dzialalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego opiera si¢ na regulaminie, ktory nie moze byc
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

3) Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach szkoty, w tym:
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a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania oOraz programem Wychowawczo-
Profilaktycznym,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce 1 zachowaniu,

C) organizowania dziatalnosci kulturalnej oswiatowej, sportowej i rozrywkowej,

d) do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna SU.

e) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej.

4) Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
ogot uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

2. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac¢ dziatania z zakresu
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

§13

1. Kompetencje 1 zasady wspotdziatania organdéw szkoly oraz sposoby rozwigzywania
sporéw pomigdzy nimi okresla si¢ przez:

1) Zapewnienie kazdemu z nich mozliwo$ci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w
granicach swoich kompetencji okre§lonych ustawa.

2) Umozliwienie rozwigzywania sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty.

3) Zapewnienie biezacej wymiany informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych i
planowanych dziataniach lub decyzjach;

4) Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sg wewnatrz szkolty na drodze polubownej
poprzez wzajemny udziat cztonkoéw poszczegdlnych organdw i jawng wymiang pogladow;

5) Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwroci¢ do strony ,,przeciwnej”
Z prosba 0 rozmowe/postgpowanie wyjasniajace;

6) Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

2. Wspdldzialanie nauczycieli 1 rodzicow w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci
realizowane jest poprzez:

1) Znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole.

2) Zapewnienie znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidow oraz przeprowadzania egzaminOw.

3) Mozliwo$¢ uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow lub przyczyn trudno$ci w nauce.

4) Uzyskanie informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.

5) Wyrazenie i przekazywanie organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.

6) Stale spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji, oraz dyskusje na tematy
wychowawcze odbywac si¢ powinny nie rzadziej niz raz na kwartat.

Rozdzial IV

Organizacja szkoty
§ 14
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Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie MEN w sprawie
organizacji roku szkolnego.

§ 15

1. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora szkoty, z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania — do
dnia 21 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza Organ Prowadzacy
Szkote do dnia 29 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczego6lnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;

2) liczbg ucznidw w poszczegolnych oddziatach;

3) dla poszczegdlnych oddziatéw:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zaj¢c
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢c: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznac
w danym roku szkolnym na realizacje zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoly;

4) liczbg pracownikdéw ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz z
informacja o ich stopniu awansu zawodowego 1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikow administracji 1 obstugi, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogolnag liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkole, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajeé
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegodlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopedg i1 innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych;

9) liczbe godzin pracy biblioteki szkolne;.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly Dyrektor szkoly, ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych — obowigzkowych, nadobowiazkowych 1
fakultatywnych, w tym wynikajacych z potrzeby wprowadzania eksperymentdéw i innowacji,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

1) obowiazkowe zajgcia edukacyjne — z zakresu ksztatcenia ogolnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne:
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a) jezyk obcy nowozytny inny niz nauczany w ramach zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych —
organizuje dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego szkot¢ i po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej i rady rodzicow,

b) zajecia dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa lecz program tych zajgé
zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdw nauczania - organizuje dyrektor szkoty, za
zgoda organu prowadzacego szkot¢ i1 po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow,

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych,

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

6) nauka religii i etyki.

7) zajecia edukacyjne wychowanie do zycia w rodzinie

4. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane sg zaj¢cia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

1) Udzial ucznia w zajgciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

2) Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoly w
formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

3) Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
,»Wychowania do zycia w rodzinie”, majg zapewniong opieke w §wietlicy szkolnej.

4) Zajecia nie podlegaja ocenie i nie majag wplywu na promocje¢ ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

5. Religia jako szkolny przedmiot nieobowigzkowy jest prowadzona dla uczniow, ktorych
rodzice wyrazaja takie Zyczenie.

1) Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane w
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

2) Ocena z religii umieszczana jest na S$wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen,
lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastgpnej klasy.

§ 16

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest klasa ztozona z ucznidéw, ktérzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem dla danej klasy dopuszczonym do uzytku szkolnego przez MEN.

2. W szkole podstawowej liczacej ponad 100 ucznidw zasady tworzenia klas okre$laja
przepisy w sprawie ramowych planéw nauczania.

3. (uchylony)

4. O podziale nowo przyjetych ucznidow na oddzialy decyduje komisja rekrutacyjna
powolywana przez Dyrektora Szkoty sposrod cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sa prowadzone w
oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 ucznidow, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych
ustawg — nie wiecej niz 27.
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§17

1. Organizacja statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okreslona jest w tygodniowym rozktadzie zaje¢ ustalonym przez Dyrektora
Szkoty.

2. Dyrektor Szkoty ustala w/w rozktad na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-III okresla ogoélny przydzial czasu na poszczegolne
zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegdtowy rozktad dzienny zaje¢ ustala
nauczyciel.

4. Klase mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykéw obcych nowozytnych, zajec
komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego oraz na zajeciach, dla ktorych z tresci
programu nauczania wynika koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

5. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykow obcych nowozytnych, zajgc
komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

6. W przypadku oddziatéow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidow lub mniej niz 30
ucznidw, podzialu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 4 mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego szkote.

7. Zajecia z wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych nie wigcej niz 26
uczniow.

8. W szkole dziata biblioteka

9. W szkole funkcjonuje $wietlica szkolna:

1) Dla uczniéw, ktorzy muszg dtuzej przebywac w szkole ze wzglgdu na warunki zwigzane z
dojazdem do szkoty, organizuje si¢ $wietlice szkolng. Dla realizacji celow statutowych do
Swietlicy szkolnej uczeszczaja uczniowie szkoty podstawowej spelniajacy wyzej wymieniony
warunek.

2) Swietlica pracuje w godzinach dostosowanych do potrzeb uczniéw dojezdzajacych w
oparciu o plan pracy ustalany corocznie przez wychowawce $wietlicy, wynikajacy z zatozen
planu pracy szkoty.

3) Specyficzng forma opieki w ramach zaje¢ swietlicowych sa:

a) opieka nad uczniami nie uczegszczajacymi na lekcje religii organizowane w szkole,
umieszczone w ,,Srodku” rozktadu zajec,

b) opieka nad uczniami danej klasy w przypadku nieobecno$ci nauczyciela, w sytuacji
niemozno$ci zorganizowania innej formy zastepstwa,

) opieka nad uczniem w wyjatkowych okolicznos$ciach, kiedy ze wzgledu na brak opieki
domowej uczen musi przyjs¢ do szkoty wezesniej lub pozosta¢ w niej dtuze;j.

4) Uczen dojezdzajacy bez pisemnej prosby rodzicow lub ustnej wychowawcy klasy, nie
moze opusci¢ wezesniej zaje¢ swietlicowych;

5) Na zajeciach swietlicowych w szkole podstawowej pod opieka jednego nauczyciela nie
moze pozostawaé wigcej niz 25 uczniow.

§18
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1. Podstawowg formg pracy szkoly sg zaj¢cia dydaktyczno — wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy
czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajgc.

3. Szkota moze organizowa¢ zaj¢cia nadobowigzkowe prowadzone przez system klasowo-
lekcyjny w ramach posiadanych przez szkote srodkéw finansowych.

4. Czas trwania zaje¢¢ ustala si¢ zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

5. Przerwy miedzylekcyjne mogg trwac¢ od 5 do 30 minut. Decyzje w tej sprawie podejmuje
Dyrektor Szkoty.

6. Dla uczniow majacych trudnosci w nauce i ucznidw z zaburzeniami rozwojowymi moga
by¢ organizowane zaj¢cia wyrownawcze i korekcyjne.

7. Uczniowie wymienieni w ust. 6 moga by¢ kierowani do placowek specjalistycznych
organizujacych zajecia terapeutyczne, wyrdéwnawcze i korekcyjne.

8. Dla ucznidéw z uszkodzeniami narzadow ruchu, stuchu i wzroku zasady udzielania opieki i
pomocy z udziatem nauczycieli, rodzicow 1 uczniéw okreslane sg indywidualnie dla kazdego
ucznia.

9. Zakres 1 rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoly z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan uczniow oraz mozliwos$ci organizacyjnych szkoty.

10. Celem zapewnienia bezpieczenstwa ucznidow na terenie Szkoty — przed zajeciami,
podczas przerw lekcyjnych oraz po zajeciach przed odjazdem ucznidow dojezdzajacych
autobusami szkolnymi — petnione sg dyzury nauczycielskie.

11. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoly 1 na czas trwania wycieczek nauczyciele -
organizatorzy korzystaja w miar¢ potrzeb z pomocy rodzicoéw. Nie zmienia to zasady
odpowiedzialnosci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich dzieci;

12. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ pozalekcyjnych odpowiada osoba prowadzaca
te zajecia.

13. W trakcie dyskotek szkolnych organizatorzy korzystaja z pomocy rodzicow. Nie zmienia
to zasady odpowiedzialnos$ci nauczyciela za bezpieczenstwo wszystkich.

§19

1. Biblioteka szkolna tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z r6znych Zrdédel. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji
potrzeb 1 zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow i
wiedzy o regionie. Wspotpracuje z innymi bibliotekami 1 instytucjami. Zasady wspotpracy z
uczniami, nauczycielami rodzicami i innymi bibliotekami oraz zasad udostepniania zbiorow
okresla regulamin biblioteki.

2. Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie,

2) nauczyciele i inni pracownicy szkoty,

3) rodzice i inne osoby okreslone w Statucie Szkoty.

3. Biblioteka szkolna umozliwia:
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1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo- informacyjnego uczniow,

4) propagand¢ wizualng czytelnictwa na terenie szkoty.

3a. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniéw,

2) przygotowywanie do korzystania z roznych zrédet informacji,

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki,

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,

5) otaczanie opiekg uczniéw szczeg6lnie uzdolnionych,

6) wspoldziata z nauczycielami,

7) rozwija zycie kulturalne szkoty,

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli,

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

10) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty i biblioteki.

3b. Zadania biblioteki szkolnej:

1) popularyzacja nowosci bibliotecznych,

2) statystyka czytelnictwa,

3) informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego warsztatu
informacyjnego,

4) komputeryzacja biblioteki,

5) renowacja 1 konserwacja ksiegozbioru,

6) systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym,

7) wspotpraca z rada pedagogiczna, rada rodzicow,

8) wspolpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy.

9) Wyksztalcenie u ucznidow umiej¢tnosci zwigzanych z wyszukiwaniem, gromadzeniem,
przetwarzaniem i tworzeniem informacji.

3c. Biblioteka petni funkcje:

1) ksztatcgco-wychowawcza poprzez:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

b) przygotowanie do korzystania z r6znych zrédet informac;ji,

c) ksztalcenie kultury czytelniczej,

d) wdrazanie do poszanowania ksiazki,

e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

2) opiekunczo-wychowawcza poprzez:

a) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych,
w tym $wietlicowych,

b) wspieranie prac majacych na celu wyrownanie réznic intelektualnych,

C) otaczanie opiekg ucznidow szczegolnie uzdolnionych,

d) pomoc uczniom majacym trudnos$ci w nauce;

3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
4. Nauczyciel bibliotekarz realizujac swoje zadania, w szczego6lnosci:

1) gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki, dokonujac ich ewidencji
oraz opracowania bibliotecznego,
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2) gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, $rodki audiowizualne (slajdy,
tasmy wideo, plyty, taSmy magnetofonowe),

3) udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych oraz wypozyczen do
pracowni przedmiotowych,

4) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze uczniow zwigzane z nauka i indywidualnymi
zainteresowaniami,

5) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje o nowych
nabytkach lub ksigzkach szczegolnie wartosciowych,

6) udziela pomocy nauczycielom w ich pracy dydaktycznej,

7) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,

8) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzglgdniajac wnioski nauczycieli,
wychowawcow 1 zespoldw samoksztatceniowych,

9) systematycznie zabezpiecza zbiory przed szybkim zuzyciem,

10) dokonuje selekcji materiatdw zbednych lub zniszczonych prowadzac odpowiedniag
dokumentacje,

11) wspoétuczestniczy w realizacji zajg¢ dydaktycznych szkoty.

4a. Nauczyciel bibliotekarz jest wspdtodpowiedzialny za tworzenie wlasciwych warunkow do
zarzadzania informacja i wiedza, prowadzenia edukacji czytelniczej i medialnej oraz
wspomaganie procesu budowania jakos$ci pracy szkoty.

4b. Nauczyciel bibliotekarz jest zobligowany do systematycznego podnoszenia swoich
kompetencji.

5. Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowywany przez Dyrektora Szkoty Podstawowej
do tygodniowego planu zaje¢ - tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbiordéw
podczas zaje¢¢ lekcyjnych 1 po ich zakonczeniu.

6. Szczegdtowe zadania biblioteki okresla jej regulamin.

§ 19a
Organizacja wspotdziatania szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dziatalnos$ci innowacyjne;j

1. W szkole mogg dziala¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i
inne organizacje, a w szczeg6élno$ci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Wspolpraca szkoly ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca ofert¢ wychowawczg 1 opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie 1 doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich;

4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5) wptywa na podniesienie jako$ci pracy jednostki.

3. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

4. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczego6lno$ci organizacji
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harcerskich, mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogiczne;j.

5. Szkota i Stowarzyszenie czerpig obopodlne korzysci ze swojej dziatalnosci.

6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasobéw szkoly w
miar¢ mozliwosci.

7. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewnetrznych szkoty.

§ 19b
Organizacja wolontariatu szkolnego

1. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicéw dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym i
metodycznym Dyrektora szkoty.

2. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi miodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci 1 wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego i $rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wilaczania mtodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mlodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoly opieke¢ nad uczniami podczas zajeé
edukacyjnych moze sprawowac¢ wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjnych mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i1 Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych $wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji 1 spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisoéw.

Rozdziat V
Nauczyciele i1 inni pracownicy szkoty
§ 20

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i pracownikdéw obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrgbne przepisy.

§21

1. Nauczyciel obowigzany jest:
1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczno-wychowawczg i opiekuncza w oparciu o
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cykliczny plan edukacyjny, biorgc pod uwage podstawe programowsg, program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty oraz indywidualnos$¢ powierzonej mu klasy i koryguje
go w toku pracy w celu osiggnigcia mozliwie wysokich efektow edukacyjnych i
wychowawczych. Jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo
ucznidw powierzonych jego opiece.

2) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;

4) ksztalci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego
czlowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni mi¢dzy ludzmi réznych narodoéw, ras i $wiatopogladow.

6) Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze zaj¢¢ nie moze przekraczac 40
godzin na tydzien. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel
obowigzany jest realizowac

a) Zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opieckuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym w art. 42 Karty Nauczyciela,
b) Inne zaj¢cia i czynnosci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze
i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow, z tym, ze w ramach tych
zaje¢ nauczyciel nie prowadzi zaje¢ Swietlicowych oraz zajg¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

C) Zajecia i czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztalceniem i
doskonaleniem zawodowym.

2. Praca nauczyciela, z wyjatkiem pracy nauczyciela stazysty, podlega ocenie. Ocena pracy
nauczyciela moze by¢ dokonana w kazdym czasie, nie wczedniej jednak niz po uptywie roku
od dokonania oceny poprzedniej lub oceny dorobku zawodowego.

1) ocena pracy moze by¢ dokonana z inicjatywy dyrektora szkoty lub na wniosek:

a) nauczyciela;

b) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

C) organu prowadzgcego szkole;

d) rady rodzicow.

2) Dyrektor szkoty jest obowigzany dokona¢ oceny pracy nauczyciela w okresie nie dtuzszym
niz 3 miesigce od dnia ztozenia wniosku.

3) Ocena pracy nauczyciela ma charakter opisowy i jest zakonczona stwierdzeniem
uogolniajagcym:

a) ocena wyrdzniajaca;

b) ocena dobra;

C) ocena negatywna.

4) Oceny pracy nauczyciela dokonuje dyrektor szkoty, ktory przy jej dokonywaniu moze
zasiegnac opinii samorzadu uczniowskiego.

5) Oceny pracy dyrektora szkoty oraz nauczyciela, ktoremu czasowo powierzono petnienie
obowigzkow dyrektora szkoty, dokonuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote, jezeli organ prowadzacy szkote nie sprawuje
nadzoru pedagogicznego;
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a) Ocena pracy dyrektora szkoty nastepuje po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji
zwigzkowych dziatajacych w tej szkole.

6) Ocene pracy ustala si¢ po zapoznaniu nauczyciela z jej projektem oraz wystuchaniu jego
uwag i zastrzezen.

7) Od ustalonej oceny pracy, w terminie 14 dni od dnia jej dor¢czenia, przyshuguje:

a) nauczycielowi - prawo wniesienia odwotania, za posrednictwem dyrektora szkoty, do
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotla;

b) dyrektorowi szkoly oraz nauczyciclowi, ktéremu czasowo powierzono peknienie
obowigzkow dyrektora szkoty - prawo ztozenia wniosku o ponowne ustalenie oceny jego
pracy do organu, ktory te oceng ustalit.

c) Organ dokonujacy oceny powoluje w celu rozpatrzenia odwotania lub wniosku zespot
oceniajacy. Od oceny dokonanej przez zespo6t oceniajacy nie przystuguje odwotanie.

3. Nauczyciel ma nastepujacy zakres zadan:

1) odpowiada za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

2) jest odpowiedzialny za prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

3) dba o0 pomoce dydaktyczno- wychowawcze i sprzet szkolny,

4) wspiera rozw0j psychofizyczny uczniow, ich zdolnosci i zainteresowania,

5) bezstronnie i obiektywnie oraz sprawiedliwie ocenia wszystkich uczniow,

6) udziela pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie
potrzeb uczniow,

7) doskonali umiejetnosci dydaktyczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej,

8) ksztalci postawy patriotyczne, obywatelskie i spoteczne,

9) wychowuje uczniow poprzez wlasng postawe.

10) systematycznie prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania —dziennik lekcyjny,
dokumentacj¢ zwigzang z realizacjg Sciezek edukacyjnych.

11) eliminuje przyczyny niepowodzen szkolnych,

12) wspolpracuje z rodzicami.

§ 22

1. Zadania nauczyciela wychowawcy:

1) Klasg opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca. Dla zapewnienia cigglosci i skutecznosci
pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekowal si¢ danym oddziatem w
ciggu calego etapu edukacyjnego.

2) Wychowawca sprawuje opieke wychowawczg nad uczniami, a w szczegolnosci:

a) tworzy warunki wspomagajgce rozw0j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowuje
do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

b) inspiruje i wspomaga dziatania zespotowe ucznidéw,

) podejmuje dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow w zespotach uczniowskich
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej,

3) Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa powinien:

a) otacza¢ indywidualng opieka kazdego wychowanka,

b) planowa¢ i organizowa¢ wspélnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
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C) ustala¢ tre$¢ i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy klasy,
d) wspotdziata¢ z nauczycielami uczacymi w jego klasie uwzgledniajac z nimi i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniow, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka,

e) utrzymywac kontakt z rodzicami uczniow w celu poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo -
wychowawczych,

f) wspotdziata¢ z rodzicami — okazywaé im pomoc w ich dziataniu wychowawczym wobec
dzieci i otrzymywac¢ od nich pomoc w swoich dziataniach,

g) wilaczac ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

h) wspotpracowaé ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu
potrzeb i trudnos$ci takze zdrowotnych, oraz szczegdlnych zainteresowan uczniow,

1) prowadzi¢ okre$long przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-wychowawczej w
klasie,

J) wystawia¢ oceng zachowania potroczng i roczng, z zastrzezeniem § 106 ust. 2, pkt 2.

k) wychowawca ma prawo korzysta¢c w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wlasciwych jednostek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

4) Rodzice uczniéw kazdego oddzialu moga wystapi¢ do Dyrektora Szkolty z wnioskiem o
zmiang wychowawcy. Wniosek na pisSmie wraz z uzasadnieniem, powinien by¢ podpisany
przez 2/3 rodzicow danego oddziatu. Dyrektor Szkotly jest zobowigzany do przeprowadzenia
postgpowania wyjasniajacego i poinformowania zainteresowanych o zajetym stanowisku w
terminie 30 dni od otrzymania wniosku.

la. Formy spetiania zadan wychowawcy klasy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidow,
ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty. Spetnianie tych obowigzkéw i zadan
podlega kontroli dyrektora, w ramach sprawowanego przez niego nadzoru pedagogicznego.

2. Wspolpraca rodzicoéw ze szkota.

1) Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sa obowiazani do:

a) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

b) zapewnienia regularnego uczegszczania dziecka na zajecia szkolne;

C) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zajeé;

d) informowania, w terminie do dnia 30 wrzeSnia kazdego roku, dyrektora szkoty
podstawowej w obwodzie ktorej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego;

e) Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi nauki, na zadanie wojta gminy, na terenie
ktorej dziecko mieszka, s3 obowigzani informowa¢ go o formie spetniania obowigzku nauki
przez dziecko i zmianach w tym zakresie;

f) Rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg na
podstawie zezwolenia, obowigzani do zapewnienia dziecku warunkoéw do nauki.

2) Dla zapewnienia warunkoéw osiaggania jak najlepszych wynikoéw ksztalcenia i wychowania
ucznidéw konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty podstawowej. W ramach tej
wspolpracy rodzice majg prawo do:

a) kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,

b) porad pedagoga i psychologa szkolnego,

c) dyskrecji i poszanowania prywatnos$ci w rozwigzywaniu problemoéw dziecka i rodziny,

d) wystepowanie z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty podstawowej,
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e) wyrazania opinii dotyczgcych pracy szkoty podstawowej i poszczegolnych nauczycieli
Dyrektorowi szkoly podstawowej oraz kuratorowi o$wiaty, bezposrednio lub za
posrednictwem swych reprezentantow.

3) Do obowigzkow rodzicow nalezy:

a) wspieranie procesu nauczania i wychowania,

b) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

C) udzielanic w miar¢ swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej i materialnej szkole
podstawowej.

4) Niespelnianic obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisbw o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespelnienie obowigzku
szkolnego lub obowiazku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50 %, obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w oddziale
przedszkolnym, szkole podstawowe;j.

3. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen
szkolnych,

2) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci i mtodziezy,

3) udzielanie porad rodzicom w rozwigzywaniu trudnosci wychowawczych,

4) koordynowanie prac z zakresu profilaktyki wychowawczej i zdrowotnej,

5) dokonywanie okresowych analiz sytuacji wychowawczej w szkole,

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji swojej dziatalnosci,

7) wspotpraca w realizacji swoich zadan z instytucjami §wiadczacymi pomoc terapeutyczna,
psychologiczng i wychowawcza,

8) pomoc wychowawcom klas w prowadzeniu godzin wychowawczych,

9) Pedagog szkolny w szczegdlnosci:

a) rozpoznaje warunki zycia i nauki uczniow z trudno$ciami dydaktycznymi w $cistej
wspolpracy z wychowawcami klas,

b) udziela uczniom pomocy w wyborze zawodu i kierunku dalszego ksztalcenia,

C) organizuje opieke i pomoc materialng dla uczniéw opuszczonych i zaniedbanych,

d) wnioskuje o kierowanie uczniow z rodzin zaniedbanych srodowiskowo do placowek opieki
spotecznej 1 wlasciwych kompetencyjnie organizacji pozarzagdowych,

e) kontroluje realizacj¢ obowigzku szkolnego,

f) w uzasadnionych przypadkach ma prawo w porozumieniu z Dyrektorem Szkoly
wystepowac z wnioskami do sadu rodzinnego i opiekunczego oraz reprezentowania szkoty
przed tym sagdem oraz wspoOtpracy z kuratorem sgdowym.

4. Nauczyciele 1 pedagog szkoty wspotpracuja z Poradnig Psychologiczno— Pedagogiczna,
W szczegblnosci:

1) wypehiajac zalecenia Poradni w stosunku do ucznidéw, u ktorych stwierdzono deficyty
rozwojowe,

2) obnizajac wymagania programowe i dostosowujac do mozliwosci intelektualnych ucznia,
3) organizujac zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze,

4) indywidualizujgc prace z uczniem podczas lekcji i przy zadawaniu pracy domowe;j.

5) organizujac zajgcia rozwijajace uzdolnienia.

5. Do zadan logopedy nalezy w szczego6lnosci:
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1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow, w tym mowy
glodnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu, przy
Scistej wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia korekcyjno-
kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicoOw i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspoéldziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly i1 jego
ewaluacji,

8) wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Rozdziat VI
Uczniowie szkotly
§23

1. Zasady rekrutacji uczniow:

1) Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

2) Do szkoty podstawowej uczeszczajag w zasadzie uczniowie od sibdmego do pigtnastego
roku zycia, nie pdzniej niz do osiemnastego roku zycia,

3) Dyrektor Szkoty kontroluje na biezgco spelnianie obowigzku szkolnego przez dzieci
zamieszkujagce w obwodzie szkoty 1 wspotpracuje z rodzicami w zakresie zapewnienia
warunkow nauki.

4) Za spelnianie obowigzku szkolnego uznaje si¢ réwniez uczeszczanie dzieci do szkot
specjalnych.

5) Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka podejmuje Dyrektor Szkoly po zasiggnigciu
opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;.

6) Decyzje w sprawie odraczania obowigzku szkolnego podejmuje Dyrektor Szkoly po
zasiggnieciu opinii w w/w poradni.

7) (uchylony)

8) Na wniosek rodzicow i po zasiegnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
dyrektor Szkoty moze:

a) zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota,

b) odroczy¢ obowiazek szkolny ze wzgledu na dlugotrwatg chorobe.

9) Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢ na speilnianie przez dziecko
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota oraz okresla warunki
jego spetniania. Dziecko spetniajac odpowiednio obowiazek szkolny lub obowigzek nauki w
tej formie moze otrzymac $§wiadectwo ukonczenia poszczegélnych klas danej szkoty lub
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ukonczenia tej szkoty na podstawie egzaminoéw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez
szkote, ktorej dyrektor zezwolit na takg forme spetniania obowiazku szkolnego lub nauki.

10) W uzasadnionych przypadkach do szkoty moga uczgszczaé uczniowie mieszkajacy poza
jej obwodem. Przyjecie dzieci spoza obwodu nie moze powodowaé pogorszenia warunkow
pracy szkoty.

§ 24

1. Uczen ma prawo do:

1) Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;.

2) Opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacej bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i
poszanowanie jego godnosci.

3) Korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego.

4) Sktadania egzaminu sprawdzajacego, jesli ustalona przez nauczyciela ocena polroczna,
roczna jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicOw zanizona.

5) Sktadanie egzaminu sprawdzajacego, jesli otrzymal nie wigcej niz dwie oceny
niedostateczne potroczne lub roczne z obowigzujacych przedmiotow nauczania.

6) Sktadania egzaminu klasyfikacyjnego po wczesniejszym pisemnym przedtozeniu prosby
do Rady Pedagogiczne;j.

7) Otrzymania promocji z wyrdznieniem, jezeli w wyniku rocznej klasyfikacji uzyska $rednig
ocen wszystkich przedmiotow, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg oceng
zachowania.

8) Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym.

9) Swobody wyrazania mysli i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych -jesli nie narusza tym godnos$ci innych osob.

10) Rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej
oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepoéw w nauce.

11) Pomocy w przypadku trudnosci w nauce.

12) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki.

13) Wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ w
organizacjach szkolnych.

14) Do przejawiania wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy
wykorzystaniu wszystkich mozliwosci szkoty, wyrazania opinii i watpliwo$ci dotyczacych
tresci nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien 1 odpowiedzi.

15) Przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich
problemow oraz uzyskiwania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.

16) Poszanowania godno$ci wlasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich.

17) Jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia szkoty, nie moze to jednak uwlacza¢
niczyjej godnosci osobistej

Formy wyrazania opinii:

a) skrzynka pytan i wnioskow Samorzgdu Uczniowskiego,
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b) gospodarz klasy,

¢) wychowawca klasy,

d) na zebraniach Samorzadu Uczniowskiego,

e) na apelu szkolnym,

18) Uczestniczenia w wybranych przez siebie zajgciach pozalekcyjnych, udokumentowana
pozaszkolna dziatalnos$¢ spoteczna jest oceniana na rowni z dziatalno$cig spoteczng w szkole.
19) Reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami. W ciggu dwéch dni uczen obowigzany
jest opanowac¢ wiadomosci przekazane podczas zajec¢ lekcyjnych, z ktorych byt zwolniony.
20) Do odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych, na okres przerw $§wiatecznych i ferii nie
zdaje si¢ prac domowych.

21) Do opieki socjalnej w formie pomocy jednorazowej moga ubiegac si¢ uczniowie z rodzin
wielodzietnych, rozbitych, potsieroty, o niskich zarobkach rodzicow badz tacy, ktorzy zostali
dotknieci przypadkiem losowym (np. $mier¢, pozar, itp.).

22) Do jawnej, przeprowadzanej na biezgco oceny swego stanu wiedzy i umiejetno$ci: oceny
z poszczegolnych przedmiotow otrzymuje wylacznie za wiadomosci 1 umiejgtnosci,
zachowanie si¢ w szkole i poza nig ocenia si¢ odrebnie (ocena za zachowanie).

23) Do powiadomienia z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie prac pisemnych
i ustnych :

a) w ciggu dnia moze si¢ odby¢ tylko jeden sprawdzian,

b) w ciggu tygodnia maksimum trzy,

24) Do zapoznania si¢ z oceng pisemnego sprawdzianu wiadomosci w terminie do 14 dni.

25) Do dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z
opanowaniem materiatu i powtoérnego w uzgodnionym terminie sprawdzenia i oceny wiedzy
lub umiejetnos$ci na wniosek swoj, rodzicow lub samorzadu klasowego. Ma tez prawo do
pomocy ze strony kolegow.

26) Uczen Iub jego rodzice =za posrednictwem wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego moga wnies¢ do Dyrektora Szkoly nawet przed zebraniem Rady
Pedagogicznej, zatwierdzajacej wyniki klasyfikacji, a w przypadkach wyjatkowych przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktycznych w szkole — prosbe o przeprowadzenie egzaminu
sprawdzajacego, gdy ustalona przez nauczyciela ocena okresowa lub roczna ich zdaniem jest
oceng zanizona.

27) Do uzyskania pomocy w nauce od nauczyciela w nastgpujacej formie :

a) organizacja pomocy kolezenskiej,

b) pracy w zespotach dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych,

€) pracy indywidualnej z uczniem wymagajgcym specjalnej troski,

28) Do zlozenia skargi w przypadku naruszenia praw ucznia do dyrektora szkoly
bezposrednio albo za posrednictwem wychowawcy, badz tez za posrednictwem Rzecznika
Praw Ucznia, jezeli zostal w szkole powotany. Prace Rzecznika, sposoby jego powotywania
reguluje odrgbny regulamin.

2. Uczen ma obowiazek:

1) Zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka.
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2) Wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, systematycznego przygotowania
si¢ do zaje¢ szkolnych, uczestniczenia w wybranych przez siebie zajgciach pozaszkolnych lub
wyréwnawczych.

3) Postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznos$ci, dbania o honor i tradycje szkoty,
wspottworzenia jej autorytetu.

4) Godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole i poza nig, dbanie o pigkno mowy
ojczystej.

5) Okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty. Podporzadkowania
si¢ zaleceniom 1 zarzadzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej 1 Samorzadu
Uczniowskiego.

6) Przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a w szczegolnosci:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalno$ci i wulgarnosci,

C) szanowania pogladow i przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnosci osobistej drugiego cztowieka,

e) tolerancji wobec innych przekonan i pogladéw, zachowania w tajemnicy korespondencji w
sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba, ze szkodzi to ogotowi lub zyciu i
zdrowiu powierzajacego.

7) Wspotdziatania z kolegami w realizacji zadan klasowych i by¢ wspotodpowiedzialnym za
wyniki tej pracy.

8) Naprawiania wyrzadzonej przez siebie szkody.

Uczen ponosi materialng odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody spowodowane jego
nieodpowiedzialno$cig lub bezmys$Inoscia.

9) Dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow.

10) Nie palenia, nie picia alkoholu, nie uzywania narkotykow i innych S$rodkow
odurzajacych.

11) Dbania o estetyczny wyglad zewnetrzny.

12) Troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad, starania si¢ o utrzymanie
czystosci 1 porzadku na terenie szkoty.

13) Usprawiedliwi¢ u wychowawcy klasy swoje niecobecnosci w pierwszym dniu po
powrocie do szkoly w terminie okreslonym przez Regulamin Usprawiedliwiania
Nieobecnosci.

14) Zwolni¢ si¢ u wychowawcy oddziatu z kazdorazowego wyjscia z zaje¢ lekcyjnych za
osobistg lub pisemng zgoda rodzicow (opiekundéw prawnych).

15) Noszenia obowigzujgcego stroju szkolnego:

a) skreslono

b) jednolitego stroju galowego, obowigzujgcego na wszystkich uroczystosciach szkolnych
oraz uroczystosciach, na ktorych uczen reprezentuje szkote,

C) stroju sportowego obowigzujacego na zajeciach wychowania fizycznego zgodnego z
wymogami nauczycieli.

16) Skreslono

3 Pomoc materialna dla uczniow

1) Uczniowi przyshuguje prawo do pomocy materialnej o charakterze socjalnym albo

motywacyjnym.
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2) Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:

a) stypendium szkolne;

b) zasitek szkolny.

3) Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:

a) stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe;

4) Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$nic pomoc materialna o charakterze socjalnym i
motywacyjnym.

5) Stypendium szkolne moze otrzymac uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialne;j,
wynikajgcej z niskich dochodow na osob¢ w rodzinie, w szczegdlnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosé, cigzka lub dlugotrwata choroba, wielodzietnosé,
brak umiejetnosci wypelniania funkcji  opiekunczo-wychowawczych, alkoholizm lub
narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna lub wystapito zdarzenie losowe.

a) Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie: catkowitego lub czesciowego
pokrycia kosztow wudzialu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyroéwnawczych,
wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze
udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota lub pomocy rzeczowej o
charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnosci zakupu podrecznikow.

b) Stypendium szkolne moze by¢ takze udzielone w formie §wiadczenia pienigznego.

) Stypendium szkolne moze by¢ udzielone w jednej lub kilku formach jednoczes$nie.

d) Stypendium szkolne jest przyznawane na okres nie krotszy niz miesigc i nie dluzszy niz 10
miesiecy w danym roku szkolnym.

e) Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne stypendium o
charakterze socjalnym ze srodkow publicznych, z zastrzezeniem pkt. f.

f) Uczen, ktory otrzymuje inne stypendium o charakterze socjalnym ze srodkow publicznych
moze otrzymaé stypendium szkolne w wysokosci, ktora tgcznie z innym stypendium o
charakterze socjalnym ze $rodkoéw publicznych nie przekracza kwoty okre§lonej w ustawie o
swiadczeniach rodzinnych.

6) Zasilek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudnej
sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego.

a) Zasilek szkolny moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia pieni¢znego na pokrycie
wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy rzeczowej 0
charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymywanego
stypendium szkolnego.

b) Wysokos$¢ zasitku szkolnego nie moze przekroczyé jednorazowo kwoty ustalonej w
ustawie o §wiadczeniach rodzinnych.

c) O zasitek szkolny mozna ubiega¢ si¢ w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od
wystgpienia zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

7) Rada gminy uchwala regulamin udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
dla uczniow zamieszkatych na terenie gminy, kierujgc si¢ celami pomocy materialnej o
charakterze socjalnym.

8) Szkota moze udziela¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe.

a) Stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysoka
srednig ocen oraz co najmniej dobra ocen¢ zachowania W okresie (pétroczu) poprzedzajacym
okres (pétrocze), w ktoérym przyznaje si¢ to stypendium, a stypendium za osiggnigcia
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sportowe moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskat wysokie wyniki we
wspotzawodnictwie sportowym na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym oraz co najmniej
dobra ocene zachowania w okresie (potroczu) poprzedzajacym okres (pdtrocze), w ktorym
przyznaje si¢ to stypendium.

b) O przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe uczen moze
ubiegac¢ si¢ nie wczesniej niz po ukonczeniu pierwszego okresu (potrocza) nauki.

) Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom klas I-I1I szkoty podstawowej oraz
uczniom klasy IV szkoty podstawowej do ukonczenia pierwszego okresu nauki.

d) Stypendium za osiggniecia sportowe nie udziela si¢ uczniom Klas I-III szkoty
podstawowej.

9) Dyrektor szkoty powotuje w szkole komisje stypendialna.

a) Srednig ocen ustala komisja stypendialna, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i
samorzadu uczniowskiego.

b) Wniosek o przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnig¢cia sportowe
wychowawca klasy sktada do komisji stypendialnej, ktora przekazuje wniosek wraz ze swoja
opinig dyrektorowi szkoty.

) Stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe jest wyplacane raz w okresie
(potroczu).

d) Wysokos¢ stypendium ustala dyrektor szkoty, po zasiegnigciu opinii komisji stypendialnej
i rady pedagogicznej oraz w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

e) Stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe przyznaje dyrektor szkoty, po
zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w ramach Srodkéw przyznanych przez organ
prowadzacy na ten cel w budzecie szkoty.

§ 24a
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1. Uczen, ktorego prawa zostaly naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy
oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grup¢ uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nienalezace do kompetencji szkoly przekazywane sg do wnoszacego ze
wskazaniem wilasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje W postaci notatki
stuzbowej 0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajgcego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemng odpowiedZz 0 Sposobie rozstrzygnigcia
sprawy.

9. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ O Sposobie rozstrzygnigcia Sprawy,
otrzymuje rowniez organ prowadzacy Oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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10. Za jako$¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby, na
ktore dekretowano skargg.
11. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ W mozliwie najszybszym terminie.

Rozdziat VII
Wewnatrzszkolne ocenianie (WO)
Zasady ogoélne
§ 25

Wewnatrzszkolnemu ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie si¢ ucznia w szkole i te zachowania pozaszkolne, ktoére maja wplyw na
funkcjonowanie ucznia w szkole i oddziatuja na srodowisko szkolne.

§ 26

Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez niego wiadomosci i umiejetnosci w
stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywnos¢ ucznia na zajegciach oraz przygotowanie do zajec.

§ 27

Wewnatrzszkolne ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie,

2) pomoc uczniowi w organizowaniu i samodzielnym planowaniu procesu uczenia si¢ i
rozwoju,

3) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu

4) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§ 28

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania przez
ucznia poszczegbélnych $rodrocznych, poédtrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
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2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $§rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug
skali i w formach przyjetych w WO,;

4) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych (p6trocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania przez ucznia wyzszych niz przewidywane rocznych
(potrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudno$ciach ucznia w nauce.

8) udzielenie uczniowi pomocy w nauce w postaci informacji o tym, co uczen zrobit dobrze,
co 1 jak powinien poprawic,

§ 29

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego i norm etycznych.

§ 30

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia ma na celu:

1) wspieranie rozwoju psychicznego, ksztaltowanie jego dojrzatosci, samodzielnosci i
odpowiedzialno$ci za siebie i innych oraz umiejetnosci wspotdziatania w grupie,

2) ukierunkowywanie samodzielnej pracy ucznia nad sobg - w tym ksztaltowania wlasnego
charakteru,

3) dostarczanie rodzicom informacji na temat zachowania si¢ ucznia, pomoc rodzicom
(prawnym opiekunom) w ich pracy wychowawczej,

4) wspieranie realizacji celow 1 zadan wynikajacych ze szkolnego programu
wychowawczego.

§ 31

Wewnatrzszkolne ocenianie zachowania ucznia obejmuje:

1) informowanie uczniéw i ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania
zachowania 1 podstawowych wymaganiach wychowawczych przez wychowawce klasy na
poczatku kazdego roku szkolnego,

2) biezace obserwowanie uczniéw, gromadzenie informacji o zachowaniu si¢ ucznidw i
systematyczne przekazywanie ich rodzicom (opiekunom prawnym),

3) formutowanie okresowych i rocznych klasyfikacyjnych ocen zachowania wedtug zasad,
skali i w formach przyjetych w WO,
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4) ewentualng realizacje przewidzianej w WO procedury odwotywania si¢ od oceny
zachowania.

§ 32

1. Proces oceniania jest jawny w kazdej jego fazie zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow
(prawnych opiekundéw). Maja oni prawo do biezacej informacji o ocenach czastkowych,
wynikach i ocenach wszelkich prac pisemnych i sprawdzianéw wiadomos$ci oraz wgladu do
dokumentacji zwigzanej z obserwacjg i ocenianiem ucznia. Na ich pisemny wniosek
nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ na pismie.

2. W szczegolnosci sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do
wgladu podczas lekcji danych zaje¢ edukacyjnych, rodzice (prawni opiekunowie) maja do
tego prawo w czasie zebran i indywidualnych kontaktow z nauczycielami.

3. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne podejmuje decyzje czy i na jakich
warunkach udostepnia uczniom pisemne prace kontrolne do domu.

§ 33

Informacje dotyczace przebiegu 1 wynikdw procesu oceniania sg poufne dla o0s6b
postronnych. Za osoby postronne nie uwaza si¢ pedagogicznych pracownikow szkoty oraz
uczniow tej samej klasy.

§ 34

Okres przechowywania dokumentacji zwigzanej z ocenianiem okreslajg odrebne przepisy.
W przypadkach nimi nieuregulowanych (np. dotyczacych pisemnych prac kontrolnych, kart
obserwacji, zeszytow zachowania) okres ten nie moze by¢ krotszy niz do konca roku
szkolnego. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne podejmuje decyzje, ktore rodzaje
dokumentacji, nie okreslone odmiennymi przepisami, podlegaja przechowywaniu 1 na jakich
zasadach.

§ 35

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicéw
(prawnych opiekunow) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rodrocznych i
rocznych (poétrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (poirocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania
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zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

2a. Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od rodzicoOw optaty,
bez wzgledu na postaé i sposob przekazywania tych informacji.

3. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne, o ktérych mowa w § 35 wust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom, z zastrzezeniem ust.2 i 3.

4. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa w § 35 ust.l pkt 1, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono
specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom,
nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w
tym niepublicznej poradni specjalistycznej z zastrzezeniem ust. 5.

5. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
opracowuje si¢ indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia
zawarte W orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia. Program opracowuje zespot, ktorego zadaniem jest planowanie i koordynowanie
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, po dokonaniu specjalistycznej
oceny poziomu ucznia.

§ 36

1. Ocenianie zaréwno osiggnie¢ edukacyjnych jak i1 zachowania ucznidéw w pierwszym
etapie edukacyjnym (klasy | — III szkoty podstawowej) ma charakter wylgcznie opisowy (nie
dotyczy religii). Obejmuje ono w szczegdlnosci:

1) biezagce obserwowanie dzieci i odnotowywanie wynikow obserwacji w dokumentacji
szkolnej prowadzonej przez nauczycieli wedlug wzordéw ustalonych przez nich i
zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty,

2) przygotowywanie okresowej oceny opisowej osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania si¢
dziecka na formularzu ustalonym przez Dyrektora Szkoty w porozumieniu z zespolem
nauczycieli pierwszego etapu edukacyjnego,

3) przygotowanie rocznej klasyfikacyjnej oceny opisowej osiggnie¢ edukacyjnych i
zachowania si¢ dziecka na formularzu $wiadectwa promocyjnego zgodnie z odrebnymi
przepisami.

a) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztalcenia ogodlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub
rozwijaniem uzdolnien.
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2. Nauczyciele klas | — III zobowigzani sg na poczatku kazdego roku szkolnego okresli¢
I poda¢ rodzicom (prawnym opieckunom) szczegétowy wykaz osiagnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego programu nauczania w danej klasie.

3. (uchylony)

4. Kryteria na poszczeg6lne oceny:

1) ocena ,, wspaniale"

a) uczen opanowal materiat w stopniu wyzszym niz ten przewidziany programem,

b) zdobyte wiadomosci potrafi zastosowaé w praktyce,

2) ocena ,, bardzo dobrze"

a) uczen opanowal bardzo dobrze material przewidziany programem nauczania w danej
klasie,

b) zdobyta wiedz¢ i umiejgtnosci stosuje w praktyce,

3) ocena ,, ladnie"

a) uczen opanowat w dobrym stopniu materiat z poszczeg6lnych edukacji,

4) ocena ,, postaraj si¢"

a) uczen czgsciowo opanowal materiat przewidziany dla danej klasy,

5) ocena ,,pracuj wiecej"

a) uczen minimalnie opanowat materiat przewidziany dla danej klasy,

6) ocena ,,stabo"

a) uczen nie opanowal minimum tre§ci programowych,

5. Skroty ocen do zapisu w dzienniku lekcyjnym:

1) ocena ,,wspaniale” — 6;

2) ocena ,,bardzo dobrze" - 5;

3) ocena ,tadnie - 4,

4) ocena ,,postaraj si¢"- 3;

5) ocena ,,pracuj wiecej"- 2;

6) ocena ,,stabo"- 1.

6. Oceny z religii ustala si¢ wedtug skali przedstawionej w § 40 ust.1.

§ 37

1. W drugim etapie ksztalcenia (klasy IV-VIII szkoty podstawowej) ocenianie osiggniec
edukacyjnych uczniéw odbywa si¢ w ramach poszczeg6lnych zaje¢ w formie wystawianych
systematycznie i na biezaco ocen czastkowych oraz formutowaniu ocen: okresowej i roczne;.
Oceny biezace oraz $rdédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich albo wybranych
obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania mogg by¢ ocenami opisowymi

2. Plan nauczania szkoly moze obejmowac przedmioty (np. dodatkowe lub nadobowigzkowe,
sciezki edukacyjne realizowane w postaci oddzielnych modutow), z ktorych nie wystawia sie
ocen czastkowych, a oceny klasyfikacyjne: okresowa i roczng wystawia si¢ w skali:
uczestniczyl/uczestniczyta. Wykaz takich zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ na poczatku kazdego
roku szkolnego (do 10 wrze$nia) uchwata Rady Pedagogicznej. Nauczyciele prowadzacy te
zaj¢cia w terminie do 20 wrzesnia okreslg szczegdtowe warunki ich zaliczania.

38



3. Oceny osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw w ramach poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych
dokonuje nauczyciel prowadzacy te zajecia; oceny czastkowe moze wystawia¢ réwniez
nauczyciel okresowo zast¢pujacy nieobecnego nauczyciela stale prowadzacego okre§lone
zajecia.

4. Srodroczne i roczne (polroczne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé
edukacyjnych wustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia
edukacyjne, srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy.

5. Srodroczne i roczne (potroczne) oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna
(potroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 38

1. Przedmiotem oceny osiggnie¢ edukacyjnych sa:

1) zakres wiadomosci i umiejetnosci,

2) stopien zrozumienia materiatu programowego,

3) umiejetno$é zastosowania posiadanej wiedzy w sytuacjach typowych jak i nietypowych,
wymagajacych tworczego podejécia do problemu,

4) zaangazowanie w proces dydaktyczny, wysitek wlozony w osiggnigcie prezentowanego
poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci,

5) umiejetno$¢ prezentowania i przekazywania zdobytej wiedzy i opanowanych umiejetnosci.

§ 39

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zaje¢ artystycznych nalezy w szczegolnos$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

§ 40

1. Oceny biezace, klasyfikacyjne okresowe i roczne - wystawia si¢ wedlug nastepujacej skali:
7) stopien celujacy - cel — 6;

8) stopien bardzo dobry - bdb - 5;

9) stopien dobry - db - 4;

10) stopien dostateczny - dst - 3;

11) stopien dopuszczajacy - dop - 2;

12) stopien niedostateczny - ndst - 1.

2. (uchylony)

3. Oceny biezace oraz $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla
ucznidw z niepelnosprawno$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym sa ocenami
opisowymi.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.
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5. Skale ocen okreslong w ust.1 rozszerza si¢ poprzez dodanie do oceny bardzo dobrej, dobrej
i dostatecznej znakéw ,+” i ,,—", a do oceny dopuszczajacej znaku ,,+7 w przypadku
wystawiania biezacych ocen czastkowych. Oceny klasyfikacyjne wyraza si¢ pelnymi

nazwami stopni.

§ 41

1. Ustala si¢ nastgpujace ramowe kryteria odpowiadajace poszczegdlnym stopniom
szkolnym:

1) na oceng celujaca:

a) zakres wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia jest znacznie szerszy (powyzej 100%) niz
wymagania programowe, tresci powigzane ze sobg w systematyczny uktad;

b) zgodne z wymaganiami nauki rozumienie uogélnien i zwiazkéw miedzy nauczanymi
tre$ciami; wyjasnianie zjawisk bez jakiejkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela;

) samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych i praktycznych,
umiejetnos¢ rozwigzywania probleméw w tworczy sposob;

d) poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w postugiwaniu si¢ terminologia wlasciwa dla
danego etapu ksztatcenia i zaj¢¢ edukacyjnych (terminologia naukowa), wysoki stopien
kondensacji wypowiedzi;

e) uczestniczenie i odnoszenie sukcesOw w pozaszkolnych formach aktywnosci zwigzanych z
danymi zajgciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe);

f) z wychowania fizycznego — wysoki i ponadprzecietny stopien sprawnosci fizycznej, duze
umiejetnosci techniczne w wybranej dyscyplinie sportu, znaczace osiagnigcia indywidualne
lub zespolowe w migedzyszkolnych zawodach sportowych;

g) z przedmiotu sztuka — poza wykraczajacymi poza program nauczania wiadomo$ciami
umiejetnosciami uczen musi wykaza¢ si¢ udokumentowanymi osiggnigciami wiasnej
tworczosci muzycznej (np. szkola muzyczna) lub plastycznej (dziecigce 1 miodziezowe
konkursy plastyczne);

2) na oceng bardzo dobra:

a) wyczerpujace opanowanie calego (Wymaganego w momencie wystawiania oceny)
materiatu programowego (90% 1 wigcej) w obszarze wiadomo$ci 1 umiejgtnosci, tresci
powiazanych w logiczny uktad,

b) wlasciwe rozumienie uogolnien i zwigzkéw miedzy treSciami programowymi, samodzielne
wyjasnianie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce, stosowanie wiedzy i
umiej¢tnosci w  sytuacjach nietypowych, rozwigzywanie problemow (o odpowiednio
dobranym stopniu trudno$ci) w tworczy sposob;

C) poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne poshugiwanie si¢ obowigzujacg w danym
przedmiocie terminologig, precyzja i dojrzatos¢ (odpowiednia do wieku) wypowiedzi ustnych
I pisemnych;

3) na oceng dobra:

a) opanowanie wickszo$ci materialu programowego (75% 1 wigcej), tresci logicznie
powiazane;

b) poprawne rozumienie uogolnien i zwigzkéw miedzy treSciami programowymi oraz przy
inspiracji nauczyciela — wyjasnianie zjawisk i umiejetna ich interpretacja;
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c) samodzielne stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych, a w
sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela;

d) ujmowanie podstawowych poje¢ i praw za pomocg terminologii wlasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, budowanie wypowiedzi zwiezlych 1 zrozumialych (dopuszczalne sa
nieliczne usterki stylistyczne);

4) na ocene dostateczna:

a) opanowanie podstawowych tresci (50% i wigcej) materiatu programowego, rozumienie
najwazniejszych zwigzkoéw i powigzan logicznych migdzy tresciami;

b) poprawne rozumienic podstawowych uogdlnien, stosowanie wiedzy i umiej¢tnosci w
sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomocg nauczyciela;

C) stosowanie w wypowiedziach przecigtnego zasobu stownictwa, jezyk zblizony do
potocznego, (dopuszczalne sg niewielkie i nieliczne btedy);

5) na ocen¢ dopuszczajaca:

a) uczen posiada konieczne (30% i wigcej), niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych
etapach ksztalcenia wiadomosci 1 umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow i
uogoblnien;

b) stabe rozumienie tre$ci programowych, podstawowe wiadomosci i procedury sa
odtwarzane, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk;

C) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci w formutowaniu
mysli;

6) ocen¢ niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie speilnia wymagan nawet na oceng
dopuszczajaca, ktoérego wiadomosci 1 umiejetnosci nie dajg szans na sukces w dalszych
etapach ksztalcenia, ktory nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupelnienia
wiedzy 1 umiejetnosci.

§ 42

Liczba ocen czastkowych w ciggu okresu, na podstawie, ktorych wystawia si¢ ocen¢
klasyfikacyjng powinna by¢ nie mniejsza niz podwojona tygodniowa liczba godzin zajec
dydaktycznych realizowanych z danego przedmiotu. W przypadku przedmiotow o wymiarze
jednej godziny w tygodniu — ocen czastkowych powinno by¢ przynajmniej 3.

§ 43

Oceny czastkowe powinny by¢ wystawiane za rozne, zalezne od specyfiki przedmiotu formy
aktywnosci ucznia, nauczyciel powinien stosowac roznorodne, cho¢ nie rownocenne, metody
sprawdzania wiadomosci ucznia.

§ 44

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne okresla obowigzujace zasady poprawiania
ocen czastkowych.
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§ 45

1. Rozrdéznia si¢ nastgpujace kategorie sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow:

1) biezaca ocena aktywnoS$ci i wypowiedzi ustnych — rozpoznawanie przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu okreslonych wymagan, dokonywane systematycznie w
warunkach zapewniajacych ich obiektywnos¢

2) praca klasowa - obejmuje duze partie materiatu, ocena wystawiona na jej podstawie ma
znaczacy wplyw na oceng¢ okresowa;

zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy prac klasowych,

b) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jedng prace klasowa, w ciggu tygodnia
nie wigcej niz dwie;

3) sprawdzian - obejmuje materiat z kilku lekcji, lub/i wiadomo$ci i umiejetnosci konieczne
w catym cyklu ksztatcenia;

zasady przeprowadzania:

a) uczen ma prawo zna¢ terminy sprawdzianow z wyprzedzeniem dwoch dni roboczych,

b) w ciggu dnia mozna przeprowadzi¢ nie wigcej niz jeden sprawdzian,

C) nic mozna przeprowadza¢ sprawdzianu w dniu, w ktérym jest zapowiedziana praca
klasowa,;

4) krétkie sprawdziany, tak zwane "kartkowki" - kontrolujg opanowanie wiadomosci i
umiejetnosci z ostatniej lekcji lub pracy domowej, wystawiane na ich podstawie stopnie maja
range oceny z odpowiedzi ustnej,

5) testy kompetencji,

6) ocena prac domowych,

7) ocenianie indywidualnego zaangazowania ucznia i jego Samodzielnej pracy przy
zdobywaniu wiedzy 1 umiejetnosci w tym wykraczajacej poza program,

8) ocena umiejetnosci 1 sprawno$ci  postugiwania si¢ pomocami i przyrzadami przy
wykonywaniu ¢wiczen praktycznych objetych programem nauczania.

§ 46

Wszystkie pisemne formy sprawdzania wiedzy powinny by¢ poprawione i ocenione w ciggu
14 dni od ich napisania przez uczniéw.

§ 47

W przypadku nie przystagpienia do pisemnego sprawdzianu wiadomosci z powodu
nieobecnosci w szkole uczen ma obowigzek przystapienia do analogicznego sprawdzianu z tej
samej partii materiatu lub zaliczenia jej w inny sposob w czasie okreslonym przez
nauczyciela.

§ 48
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1. Po usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach uczen ma prawo:

1) w pierwszym dniu (po nieobecnosci trwajacej, CO najmniej tydzien) nie odrobi¢ pisemnych
prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrabia¢ zaleglosci i uzupetniaé materiat
(wiadomosci, zeszyty, itp.); - W tym czasie jest zwolniony z odpowiedzi ustnych i pisemnych
form sprawdzania wiadomosci;

2) by¢ zwolnionym na pierwszej lekcji danego przedmiotu (po nieobecnosci krotszej niz
tydzien) z odrobienia pisemnej pracy domowej i sprawdzania wiadomosci w zakresie nowego
materiatu - wprowadzonego w czasie nieobecnosci ucznia.

§ 49

Nie wystawia si¢ ocen za odpowiedzi ustne, nie przeprowadza si¢ prac klasowych,
sprawdzianow 1 kartkdéwek bezposrednio po calodziennej lub kilkudniowej wycieczce
szkolnej.

§ 50

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajgciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w tych
zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych,
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej (pdtrocznej) oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysekcja rozwojowa, z afazja, z
niepetnosprawnosciami sprezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z nauki
drugiego jezyka obcego.

5. W przypadku ucznia, ktéorym mowa w ust.l posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

6. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 51

Ocen¢ zachowania wystawia wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii uczniow klasy,
nauczycieli, innych pracownikow szkoly. Ocena wystawiona przez wychowawce jest
ostateczna z zastrzezeniem przepisow dotyczacych postepowania odwoltawczego.
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§ 52

Zasadniczy wplyw na ocen¢ zachowania ma respektowanie przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych, a takze przestrzeganie obowiazkéw ucznia okreslonych w
statucie szkoty. Szczegotowe kryteria oceniania zachowania ucznia okresla Regulamin
oceniania zachowania.

§ 53

1. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania uczniéw, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

2. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwale o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkotly przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

§ 54
skreslono

§ 55

Prace 1 zadania nadobowigzkowe wykonywane na rzecz szkoty, klasy i sSrodowiska (np. udziat
w konkursach przedmiotowych, plastycznych, literackich, zawodach sportowych, praca w
samorzadzie szkolnym lub klasowym) majg wptyw na podwyzszenie oceny zachowania.

§ 56

1. Okresowa i1 roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV wystawia si¢
korzystajac z nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

2. W klasach I-IIT szkoty podstawowej §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$§ ocenami OpiSOWymi.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym sa ocenami opisowymi.
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4. Uzyskanie danej oceny zachowania uzaleznione jest od spetnionych przez ucznia
kryteridéw zawartych w odrebnym regulaminie dotyczacym ocen zachowania, z zastrzezeniem
ust. 21 3.

§ 57

1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocje¢ ucznia do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania,

Klasyfikowanie i promowanie uczniow
§ 58

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy:

1) pierwszy okres trwa od 1 wrze$nia i konczy si¢ w piagtek przed rozpoczeciem ferii
zimowych, o ile rozpoczynaja si¢ one w styczniu. Jezeli ferie zimowe rozpoczynaja si¢ w
lutym, to pierwszy okres konczy si¢ w piagtek konczacy trzeci petny tydzien stycznia;

2) drugi okres konczy si¢ w dniu zakonczenia roku szkolnego.

§ 59

1. Klasyfikacj¢ srédroczng przeprowadza si¢ co najmniej raz w ciggu roku szkolnego.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia
oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 srodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzezeniem ust.3.

3. Klasyfikacja $rodroczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow, i
zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i
srddrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja roczna w Kklasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzezeniem ust 5.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
w klasach I- III szkoly podstawowej polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych z
zaj¢¢ edukacyjnych i jego zachowania w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej
oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w
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szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, z zastrzezeniem ust. 7.

7. Klasyfikacja roczna ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym,
poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggnieé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z
uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisow, 1 zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

8. Przed rocznym (poétrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
zobowigzani poinformowaé¢ ucznia 1 jego rodzicow (prawnych opiekundéw) o
przewidywanych dla niego rocznych (potrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie i
formie okreslonych w ust.9 i 10.

9. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele za
posrednictwem wychowawcow zobowigzani sg pisemnie poinformowac rodzicéw (prawnych
opiekundéw) uczniéw o zagrozeniu okresowymi/rocznymi ocenami niedostatecznymi z zajec
edukacyjnych oraz nagannymi ocenami zachowania. Uczniowie zobowigzani sg zwrocié
podpisane przez rodzicow (prawnych opiekunéw) zawiadomienia w ciggu trzech dni. W
przypadku trudnosci z przekazaniem informacji za wystarczajagce uwaza si¢ przestanie
wspomnianego zawiadomienia listem poleconym na podany przez rodzicoOw (prawnych
opiekunow) adres faktycznego zamieszkania, a w przypadku jego braku na adres
zameldowania ucznia.

10. Na 2 tygodnie tydzien przed terminem wystawienia ocen nauczyciel jest zobowigzany W
formie informacji ustnej poinformowa¢ ucznidow, a za ich posrednictwem rodzicow
(prawnych opiekunow) o przewidywanych ocenach okresowych/rocznych. Obowigzek ten nie
dotyczy przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole. Ocena ostateczna moze r6zni€ si¢ od oceny
prognozowanej nie wigcej niz o jeden stopien.

1) Ocena przewidywana moze zosta¢ podwyzszona lub obnizona w zaleznosci od
indywidualnej sytuacji ucznia. Tryb odwolawczy od oceny dotyczy wytacznie ocen rocznych.
2) Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych:

a) Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie zgadzaja si¢ z przewidywana
roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorg
zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 1 miesigca, na spotkaniu z rodzicami
w szkole, przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zgtaszajg swoje
zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej (podanie, wniosek) w terminie 3 dni
roboczych od dnia zapoznania z propozycja oceny.

b) Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiej¢tnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub
jego rodzicow (prawnych opiekundéw) z przewidywang roczng ocenag klasyfikacyjng z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ w czesci pisemnej i w czesci
ustnej z kazdego z przedmiotow, dla ktérych uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) nie
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zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjng, w terminie 7 dni roboczych od
zgloszenia zastrzezen ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw).

c) Dyrektor szkoly w ciggu kolejnych 3 dni roboczych informuje na pi$mie ucznia lub jego
rodzicow (prawnych opiekundéw) o wyznaczonym dniu, w ktérym odbedzie si¢ pisemne i
ustne sprawdzenie umiejetnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zajgé obowigzkowych i
dodatkowych.

d) Sprawdzenie wiedzy i umiej¢tnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich samych
lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

e) Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla
kazdego przedmiotu z zaj¢¢ obowigzkowych i dodatkowych), ktéry zwiera: imiona i nazwiska
nauczycieli, korzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace, termin tych czynnos$ci, zadania
sprawdzajace, wynik czynno$ci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng oceng, podpisy
nauczycieli, ktoérzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace,

f) pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opickundéw) oraz protokot z
przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

3) Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

a) Jezeli uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) nie zgadzaja si¢ z przewidywana
roczng oceng zachowania, z ktora zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie 1
miesigca, na spotkaniu z rodzicami w szkole, przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady
pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemne;j
(podanie, wniosek), w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania z propozycja oceny.

b) Dyrektor szkoly wraz z wychowawca klasy przeprowadza analiz¢ zasadnosci
proponowanej przez wychowawce oceny zachowania w oparciu o argumentacj¢ wychowawcy
1 obowigzujaca dokumentacje.

c) Dyrektor szkoty moze (nie musi) powotaé¢ zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do
ktorego uczgszcza uczen, poszerzony o udzial w pracach zespolu pedagoga, psychologa,
uczniow samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy
proponowanej przez wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoty jest przewodniczgcym
tego zespotu.

d) Argumenty nauczycieli oraz uczniow moga (nie muszg) przekona¢ wychowawce klasy o
zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymaé¢ proponowang oceng
zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po analizie przeprowadzonej w
w/w zespole.

e) Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) w
terminie 7 dni od dnia wplyniecia podania (wniosku) o rozstrzygnieciu w sprawie;
rozstrzygniecie to jest ostateczne.

f) Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokot, ktory
zwiera: imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udzial w analizie proponowanej oceny,
termin spotkania zespotu, ostateczng ocen¢ zachowania proponowang przez wychowawce,
podpisy 0s0b uczestniczacych w spotkaniu.

g) Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz protokot znajduje
si¢ w dokumentacji szkoty.
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§ 60

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej (potrocznej) stwierdzono, ze poziom osiagniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzsze] (potroczu programowo wyzszym), szkota w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi
szans¢ uzupeinienia brakow.

2. Klasyfikacji rocznej mozna dokona¢ w przypadku nie przeprowadzenia klasyfikacji
okresowe] za pierwszy okres, jezeli istniejg podstawy do oceny osiggni¢e¢ edukacyjnych
ucznia w drugim okresie, a jego wiadomos$ci i umiejetnosci z pierwszego okresu zostaly
uzupelnione 1 pozwalaja na kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej lub
ukonczenia szkoly. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne ustala sposob i termin
nadrobienia, a nastgpnie zaliczenia materialu pierwszego okresu.

§ 61

Klasyfikacje okresowa za pierwszy okres przeprowadza si¢ w ciggu ostatnich dwéch tygodni
tego okresu, a klasyfikacje roczng -w ciagu ostatnich dwdch tygodni zaje¢ przed wakacjami.

§ 62

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

§ 63

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny. Egzamin obejmuje materiat z okresu, w ktorym uczen nie zostat
sklasyfikowany.

§ 64

1. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu, nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

2. Uczen nieklasyfikowany (lub jego rodzic) wystepuje z pisemng prosba do Dyrektora szkoty
o przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego, nie poOzniej niz trzy dni przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

§ 65

1. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow
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1) indywidualny tok lub program nauki

2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne, plastyka,
muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

3. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2), zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

4, Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 oraz jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczb¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

§ 66

Egzamin klasyfikacyjny z obowigzkowego jezyka obcego nowozytnego zdaje rowniez uczen,
ktory na podstawie odrgbnych przepisoOw otrzymal zgode Dyrektora Szkoty na indywidualna
kontynuacje nauki tego jezyka poza szkota.

§ 67

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno- wychowawczych.

2. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

3. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§ 68

1. Zadania egzaminacyjne przygotowuja nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy i1 przedstawiajg je do
zatwierdzenia Dyrektorowi Szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 63, § 64 ust. 112, § 65 ust. 1, § 66
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego przez
Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

3. Poziom zadan egzaminacyjnych musi by¢ zréznicowany i musi umozliwiaé wystawienie
ocen od dopuszczajacej do bardzo dobrej, a na zyczenie ucznia lub jego rodzicow (prawnych
opiekundw) oceny celujace;.

4. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w § 65 ust. 1 pkt 2, przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia
odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
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2) nauczyciele zajagé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planic nauczania dla
odpowiedniej klasy.

5. W czasie egzaminu moga by¢ obecni- w charakterze obserwatorow- rodzice (prawni
opiekunowie) ucznia.

§ 69

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaj¢¢ technicznych, z informatyki zajg¢
komputerowych i wychowania fizycznego, ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

§ 70

1. Z przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: date
egzaminu, imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w § 68 ust. 2, a w przypadku
egzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia, o ktorym mowa w § 65 ust. 1 pkt
2, oraz sktad komisji, imi¢ i nazwisko ucznia, nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych
przeprowadzony byl egzamin, zadania egzaminacyjne, zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i wykonania zadah przez ucznia, wyniki egzaminu klasyfikacyjnego i
ustalong oceng klasyfikacyjna.

2. Do protokotu zatagcza si¢ prace pisemne ucznia i zwig¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach, a takze informacj¢ o wykonanym zadaniu praktycznym.

3. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen.

§ 71

1. Uczen, ktory otrzymal z egzaminu klasyfikacyjnego ocen¢ niedostateczng znajduje si¢ w
sytuacji prawnej, jak gdyby otrzymal okresowa/roczng oceng niedostateczna.

2. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”

3. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem § 72
ust.1.

§ 72

1 Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(potroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust 2 i
§ 106.

2. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (potroczna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych moze byc
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 77 1 § 106.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 106.
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§ 73

1. Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) moze wnies¢ prosbe do nauczyciela o poprawe
oceny.

2. Poprawy oceny dokonuje si¢ na zasadach i w formach okreslonych przez nauczyciela w
porozumieniu z uczniem i jego rodzicem w takim terminie, aby informacja o wyniku poprawy
mogta by¢ przekazana przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzica w poprawie oceny moze uczestniczy¢ wychowawca,
nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu, Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego
upowazniona.

4. Prawo do uczestniczenia w poprawie, jako obserwator ma takze rodzic (prawny opiekun).

§ 74

Szczegodtowe terminy wykonania poszczegdlnych czynnos$ci zwigzanych z okresowg i roczng
klasyfikacja uczniow ustala Dyrektor Szkoty w porozumieniu z Rada Pedagogiczna 1 oglasza
do 10 wrzes$nia.

§ 75

Uczniowi, ktory napotkal powazne trudnosci w nauce, jest zagrozony niedostateczng oceng
klasyfikacyjng (szczegolnie, gdy otrzymal niedostateczng ocen¢ okresowg 1 w drugim okresie
jest zagrozony nie otrzymaniem promocji) szkota udziela pomocy w réznych formach, na
przyktad takich jak:

1) umozliwienie udziatu w zajg¢ciach dydaktyczno-wyrownawczych, ewentualnie, w miarg
mozliwosci w zajeciach reedukacyjnych, logopedycznych i konsultacjach indywidualnych;

2) udzielenie pomocy w zaplanowaniu wlasnego uczenia si¢, podzielenie materialu do
uzupelnienia na czgsci;

3) zlecenie prostych, dodatkowych zadan umozliwiajacych poprawienie ocenys;

4) udostepnienie znajdujacych si¢ w szkole pomocy naukowych, wskazanie wlasciwej
literatury;

5) zorganizowanie pomocy kolezenskiej;

6) indywidualne ustalenie sposobu, zakresu i termindow poprawy uzyskanych czastkowych
ocen niedostatecznych.

§ 76

1. Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
w kazdym roku szkolnym, z zastrzezeniem ust 2.

2. W wyjatkowych przypadkach, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasig¢gnigciu opinii rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia lub na wniosek rodzicow
(prawnych opiekundéw) ucznia po zasiggnig¢ciu opinii wychowawcy oddziatu. Decyzja rady
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pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju 1 osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy
lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow)
rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych
w szkolnym planie nauczania, uzyskatl roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 51 § 77 oraz § 79 ust.S8.

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub religii
albo etyki, $rednig ocen, co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania,
otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

6. Ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w
porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

7. Uczen szkoty podstawowej, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i
ma opoznienie w realizacji programu nauczania, co najmniej jednej klasy, a ktéry w szkole
specjalnej uzyskuje ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne oraz
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym programéw nauczania dwoch klas, moze by¢
promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

8. Uczen, ktory nie spelnit warunkéw okreslonych w ust. 4 nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase¢ z zastrzezeniem § 79 ust. 8.

9. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i1 ponadwojewodzkim
otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng (pOiroczng) oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewddzkim 1 ponadwojewodzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowe]
uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

10. Na $wiadectwie szkolnym w czgéci dotyczacej szczegdlnych osiggnieé ucznia
odnotowuje si¢:

1) uzyskane wysokie miejsca nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem — w zawodach
wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora os$wiaty lub inne
podmioty dzialajace na terenie szkot;

2) osiggniecia w aktywnoS$ci na rzecz innych ludzi lub $rodowiska szkolnego, zwlaszcza w
formie wolontariatu.

§ 77
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Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
(potrocznej) uzyskat oceng niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

§ 78
(uchylony)

§ 79

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajec
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktéorych egzamin ma przede wszystkim
form¢ zadan praktycznych. Zadania (na poziomie wymaganym na oceng¢ dopuszczajacg)
przygotowuje egzaminujacy, a zatwierdza przewodniczacy komisji.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich, a w szkole, w ktorej zajgcia dydaktyczno-wychowawcze koncza sie¢ W
styczniu- po zakonczeniu tych zaje¢¢, nie poézniej jednak niz do konca lutego.

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora Szkoty w
sktadzie:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2), moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajgcia edukacyjne, z tym, ze jezeli jest to nauczyciel zatrudniony w innej szkole
powotlanie nastepuje w uzgodnieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad
komisji, imi¢ i nazwisko ucznia, nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt
egzamin, termin egzaminu poprawkowego, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu
poprawkowego oraz uzyskang oceng klasyfikacyjna.

1) Do protokotu zalacza si¢ prace pisemne ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz informacj¢ o wykonanym przez ucznia zadaniu praktycznym;

2) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

6. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie, okre§lonym przez
Dyrektora Szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.

7. Uczen, ktoéry nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji 1 powtarza klase, z
zastrzezeniem § 80.

8. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, Rada Pedagogiczna
moze raz w ciggu etapu edukacyjnego-promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
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warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

§ 80

Rada Pedagogiczna moze skorzysta¢ z mozliwosci wymienionej w § 79 ust.8 szczegolnie w
nastepujacych przypadkach:

1) dtugotrwata choroba (ponad dwa miesigce) - uniemozliwiajgca nauke w domu, szpitalu lub
sanatorium;

2) spowodowanych zdarzeniami losowymi silnych przezy¢ utrudniajacych koncentracje,
obnizajacych sprawno$¢ myslenia i uczenia sig;

3) trudnej sytuacji zyciowej ucznia, choroby, patologii i niewydolnoéci wychowawczej w
rodzinie;

4) zmiana szkoly na mniej niz 3 miesigce przed zakonczeniem roku szkolnego zwigzana z
niemozliwoscig uzupetienia brakéw wynikajacych z réznic programowych.

§ 81

Przeciwwskazaniami do skorzystania z mozliwosci wymienionej w § 79 ust.8 sa:

1) lekcewazacy stosunek do obowigzkow szkolnych, samowolne opuszczanie zajec
lekcyjnych bez usprawiedliwiania;

2) uporczywe uchylanie si¢ od prowadzenia zeszytow oraz wykonywania zadan zleconych
przez nauczyciela;

3) nieskorzystanie z pomocy w nauce organizowanej w szkole np. zaj¢cia dydaktyczno-
wyrownawcze, pomoc kolezenska, indywidualna pomoc nauczyciela;

4) niezgloszenie si¢, bez usprawiedliwienia na poprawe¢ oceny w wyznaczonych przez
nauczyciela terminach.

§ 82

1. Uczen konczy szkote podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne (poétroczne) oceny
klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej (polroczu programowo najwyzszym) oraz roczne (poilroczne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta si¢ w
klasach programowo nizszych (potroczach programowo nizszych), uzyskat oceny wyzsze od
niedostatecznej, z zastrzezeniem ust. 3.

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkole podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j,
o ktorej mowa w us. 1 pkt 1, uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i dodatkowych
zaj¢¢ edukacyjnych lub religii albo etyki, $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocene¢ zachowania.

3. O ukonczeniu szkoty przez ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu
umiarkowanym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej Rada
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Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami).

Egzamin dsmoklasisty
§ 83

1. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w
podstawie programowe] ksztatcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza, w
jakim stopniu uczen speinia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnos$ci sprzgzone, gdy jedng z niepetlnosprawnosci jest niepetlnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotoéw albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoly sklada wniosek w porozumieniu z
rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§84-§102
(uchylony)

Rozdziat VIII
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Nagradzanie 1 karanie uczniow

§ 103
Rodzaje nagréd i kar stosowanych wobec uczniéw

1. Spotecznos¢ szkolna nagradza ucznia za:

1) rzetelng naukg i pracg spoteczna,

2) Wzorowa postawe,

3) wybitne osiggnigcia,

4) dzielnos¢ i odwage,

2. Rodzaje nagrod oraz sposob ich przyznawania:

1) pochwata wobec klasy - (moze udziela¢ kazdy nauczyciel za postepy w nauce i wzorowe
zachowanie),

2) pochwata na apelu szkolnym - (udziela ja Dyrektor Szkoty na wniosek nauczyciela,
wychowawcy klasy, opiekuna organizacji uczniowskiej,

3) list pochwalny dla rodzicow - (przyznawany jest na wniosek Rady Pedagogicznej),

4) nagroda rzeczowa - (przyznaje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy klasy),

5) nagrode ksigzkowa moga otrzymaé uczniowie klas 1 -—III, ktorzy wykazali si¢
szczegolnymi osiggnieciami w zakresie zdobywania wiadomosci 1 umiejetnosci,

6) nagrodg¢ ksigzkowa mogg otrzymac uczniowie klas IV — VIII, ktorzy uzyskali srednig ocen
Co najmniej 4,75,

7) we wszystkich przypadkach wymagana jest co najmniej bardzo dobra ocena zachowania.

3. Uczniowie Kklas | — III, ktorzy wyrdzniaja si¢ na tle klasy, moga otrzymaé¢ nagrody
ksigzkowe lub rzeczowe, ucznidéw tych typuje wychowawca klasy.

4. Uczniow klas IV — VIII szkoty podstawowej osiagajacych najlepsze wyniki klasyfikacji
okresowej lub rocznej Rada Pedagogiczna moze wyrdznicé:

1) przyznajac jednorazowe stypendium za bardzo dobre wyniki w nauce (klasyfikacja
okresowa i roczna);

2) podejmujac uchwale w sprawie promocji z wyr6znieniem (klasyfikacja roczna);

3) przyznajac nagrodg ksigzkowg lub rzeczows (klasyfikacja roczna).

5. Stypendium za bardzo dobre wyniki w nauce otrzymuje, na wniosek wychowawcy klasy
uczen, ktory:

1) osiagnat $rednig ocen ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych co najmniej 5,00;

2) otrzymat ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych oceny nie nizsze niz dobre;

3) otrzymal co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania

6. Stypendium i jego wysokos¢ za bardzo dobre wyniki w nauce ustala Rada Rodzicéw w
miar¢ posiadanych $rodkéw finansowych. Stypendia te wyplaca si¢ ze Srodkow Rady
Rodzicow

7. Swiadectwo z wyrdznieniem- przyznaje Rada Pedagogiczna uczniom klas IV-VIII, ktorzy
na zakonczenie roku szkolnego uzyskali §rednig ocen co najmniej 4,75 za postepy w nauce i
co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

8. Na wniosek opiekundéw organizacji uczniowskich Rada Pedagogiczna moze przyznaé
dodatkowe nagrody dla uczniow szczegélnie wyrdzniajacych si¢ w dzialalno$ci na rzecz
szkoty.
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9. Nagrode ksigzkowa lub rzeczowa przyznaje si¢ uczniowi niezaleznie od innych nagrod w
kazdym z ponizszych przypadkow:

1) 100% frekwenciji;

2) zaangazowania si¢ ucznia w roznych formach pracy spotecznej szkoty lub srodowiska;

3) szczegblnych osiggnig¢ naukowych lub sportowych, przede wszystkim w konkursach
przedmiotowych, wiedzy, artystycznych i zawodach sportowych;

4) uzyskania przez ucznia ocen co najmniej dobrych ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych i
sredniej ocen co najmniej 4,75.

10. Spotecznos¢ szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty.

11. Rodzaje Kar:

1) upomnienie wychowawcy Klasy,

2) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty,

3) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty udzielona publicznie wobec ucznioéw,

4) zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, a takze do reprezentowania
szkoty na zewnatrz,

5) przeniesienie do innej szkoty,

12. Kazda kara jest ostrzezeniem, powtarzajace si¢ wykroczenia powoduja ostrzejsza kare.
13. Fakt wymierzenia kary nie moze mie¢ negatywnego wplywu na dalszg opini¢ o uczniu.
14. Wymierzenie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby (nie dluzszy niz p6t roku,
jezeli uczen uzyska poreczenie Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, Rady
Pedagogicznej.

15. O kazdej karze powinni by¢ poinformowani rodzice ucznia.

16. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie) maja prawo do odwolania si¢ od kary pisemnie.
Odwolanie nalezy sktada¢ do Dyrektora Szkoty, ktory sprawg kieruje do rozpatrzenia Radzie
Pedagogicznej.

§ 103a
Przeniesienie ucznia do innej szkoty

W uzasadnionych przypadkach uczen-na wniosek dyrektora szkotly, poparty uchwatg Rady
Pedagogicznej i opinig Samorzadu Uczniowskiego - moze zostaé przeniesiony przez Kuratora
Oswiaty do innej szkoly. Wniosek do Kuratora zostaje skierowany, gdy po wyczerpaniu
wszystkich mozliwych dziatan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie lamie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razaco narusza zasady etyczne ucznia,

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) i negatywnie wpltywa na
pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniow;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny- dokonuje pobi¢ i witaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidow i dorostych;
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11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

§ 103b
Tryb odwotawczy od kary

1. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub samorzad
uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkolty wigzacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 7 dni.

2. Dyrektor szkoty, bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu, moze z wtasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty uznaé kare¢ za niebyla.

3. O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dhuzszym niz 7 dni.

4. Dyrektor szkoty biorac pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu (6-miesiecy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdéw szkoty uzna¢ kare za
niebyla.

5. Kary nie mogg narusza¢ godnosci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiagniecia celu wychowawczego.

§ 104

1. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ 1 godnos$¢ osobistg ucznia.

2. W niektorych przypadkach Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwale upowazniajaca
Dyrektora do skreslenia ucznia z listy uczniow.

3. Szkola ma obowigzek informowania rodzicoéw ucznia o przyznane] mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kkary.

§ 105

Omawiane sposoby nagradzania 1 wyrdzniania uczniOw nie wyczerpuja wszystkich
mozliwosci nagradzania uczniéw 1 nie ograniczajg praw jakichkolwiek organdéw szkoty do
ustalania wlasnych nagréd i kryteriow ich przyznawania.

§ 105a
Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

1. Uczen szkoly, rodzic Ucznia szkoly, pracownik szkoty, moze zlozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczgce przyznanej Uczniowi nagrody. Wnoszacy
winien si¢ podpisac oraz wskaza¢ adres korespondencyjny.

2. Zastrzezenia ztozone anonimowo nie beda rozpatrywane.

3. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia, w ktérym zastrzezenia zostaty
dostarczone do sekretariatu Szkoty.

4. Przed zajgciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu, ktéry przyznal nagrod¢ z
whnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od
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dnia dorgczenia. Nie zlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie
wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie zastrzezen za
zasadne.

5. W przypadku, gdy przyznajacym nagrode byt Dyrektor albo Szkota, Dyrektor wystepuje do
Rady Pedagogicznej o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od dnia dore¢czenia. Nie zlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do zastrzezen w
terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie
zastrzezen za zasadne.

Procedury odwotawcze
§ 106

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (pdtroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone do # 2 dni
roboczych po zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych, w formie pisemnej.
Odwotanie musi zawiera¢ szczegdtowo przedstawione, konkretne zarzuty oraz wskazywac
oceng, jaka zdaniem odwotujacego sie, powinna by¢é wystawiona. Dyrektor Szkotly
przeprowadza postgpowanie wyjasniajace w ciagu trzech dni roboczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (poOtroczna) ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych-
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz
ustala roczng (potroczng) ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — wustala roczna oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow; w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Sprawdzian o ktorym mowa w ust. 2, pkt 1 przeprowadza si¢ nie pézniej w niz w terminie
5 dni od zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.1.Termin sprawdzianu, uzgadnia si¢ z
uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej (pétrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkotly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzgacy zaje¢cia edukacyjne w danej klasie,
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d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 lit. b), moze by¢ zwolniony z pracy w komisji
na wilasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna (péiroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
(potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 77.

7. Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej (potrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

aa) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

ab) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian,

b) termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,

C) zadania sprawdzajace,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalona oceng¢ klasyfikacyjna;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) sktad komisji,

aa) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

b) termin posiedzenia komisji,

c¢) wynik glosowania,

d) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem

Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

8. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1 dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezta
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia.

9. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym
mowa w ust. 2 pkt. 1, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

10. Przepisy ust 1 — 9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej (potrocznej) oceny
klasyfikacyjnej uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

11. Wyniki postepowania odwolawczego przedstawia si¢ Radzie Pedagogicznej w celu
zatwierdzenia i ewentualnego wprowadzenia zmian w uchwale w sprawie klasyfikacji,
promocji i ukonczenia szkoty.

Postanowienia ogdlne
§ 107
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Wychowawcy Klas, co rocznie na godzinach wychowawczych (uczniom) oraz na zebraniach z
rodzicami (rodzicom i prawnym opiekunom) przedstawiaja zasady WO. Petny tekst WO musi
by¢ wywieszony na tablicy informacyjnej w budynku szkolnym. Nikt nie moze powolywac
si¢ na jego nieznajomosc.

§ 108

Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w wigkszos$ci zebran z rodzicami, nie kontaktuja si¢ z
wychowawcg klasy 1 nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne sprawiajace uczniowi
powazniejsze trudno$ci, nie moga W zadnym wypadku (w tym kwestionujac oceng)
powotywac si¢ na brak informacji o postgpach w nauce dziecka i o przewidywanych dla niego
ocenach okresowych lub rocznych.

§ 109

Sprawy sporne migdzy uczniami i ich rodzicami, a nauczycielami dotyczace oceniania,
klasyfikowania i promowania rozpatruje Dyrektor Szkoty.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe
§ 110

Szkota uzywa pieczgci urzedowej z nazwa szkoly w pelnym brzmieniu, oraz okragtych
pieczeci z nazwa skrocong zgodnie z odrebnymi przepisami.

§111

1. Szkota posiada wiasny ceremoniat szkolny.

1) Szkota posiada wilasny sztandar, na ktérym z prawej strony znajduje si¢ bialo-czerwone tto
z godtem Polski, z lewej strony na niebieskim tle znajduje si¢ otwarta ksiega, nad ktorg
umieszczony jest kaganek z palagcym si¢ ogniem. W dolnej czgsci znajduja si¢ klosy zboza
zwigzane bialo-czerwona wstega, w goérnej czeSci widnieje napis ,,SZKOLA
PODSTAWOWA im. Wandy Poptawskiej w Sitnie”.

2) Sztandar przechowywany jest w kaciku patrona.

3) Trojka uczniow stanowi poczet sztandarowy. Sztandar wystawiany jest na akademiach
szkolnych oraz waznych uroczystosciach.

§112

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odregbne
przepisy.

3. Statut zostal nadany przez Rad¢ Gminy.
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4. Zmian w statucie dokonuje si¢ na wniosek dwoch organow szkoty oraz przy zmianach
aktow prawnych. Zmiany dokonuje si¢ w drodze uchwaly przez Rade Pedagogiczng po
zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego 1 Rady Rodzicow.

§113

1. Szkota jest zwolniona z podatkow oraz optat od nieruchomosci pozostajacych w jej
zarzadzie lub uzytkowaniu.

2. Szkota moze prowadzi¢ roéznorodng dziatalno$¢ gospodarczg, ktora przynosi okreslone
korzy$ci materialne, przeznaczone na dzialalno$¢ statutowa.

§114

Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej: pracownikow, ucznidw i
nauczycieli.

§115

§ 7 niniejszego statutu odnosi si¢ takze do nauczycieli innych, ktérzy uzupetniaja i dopetniaja
obowigzujacy tygodniowy wymiar godzin w Szkole Podstawowej w Sitnie.
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